OBWIESZCZENIE
REKTORA AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W KONINIE

z dnia 16 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

Na podstawie § 2 pkt 51 § 14 ust. 3 zarzadzenia Nr 4/2020 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koninie z dnia 10 stycznia 2020 r. w sprawie zasad sprawowania wewnetrznego

nadzoru nad aktami prawnymi wydawanymi przez organy Akademii Nauk Stosowanych
w Koninie, oglasza si¢ w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst
Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, stanowigcy zalacznik do zarzadzenia
nr 83/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia

5 wrzesnia 2019 r. z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

D
2)
3)
4)
5)
6)

7)

zarzadzeniem nr 55/2020 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
z dnia 3 czerwca 2020 r.,

zarzadzeniem nr 22/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
z dnia 18 lutego 2021 r.,

zarzadzeniem nr 128/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie
z dnia 12 pazdziernika 2021 r.,

zarzadzeniem nr 145/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie
z dnia 19 listopada 2021 r.,

zarzadzeniem nr 66/2024 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Koninie z dnia
6 sierpnia 2024 r.,

zarzadzeniem nr 50/2025 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Koninie z dnia
5 czerwca 2025 1.,

zarzadzeniem nr 97/2025 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Koninie z dnia
15 pazdziernika 2025 r.

REKTOR
AKADEMII NAUK STOSOWANYCH
W KONINIE

/-/ dr hab. Artur Zimny, prof. ANS



Zalacznik do obwieszczenia Rektora Akademii Nauk Stosowanych
w Koninie z dnia 16 kwietnia 2026 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu Wewngetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia

ZARZADZENIE NR 83/2019
REKTORA
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ W KONINIE

z dnia 5 wrzesnia 2019 r.

w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia JakoS$ci Ksztalcenia

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Okresla si¢ Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Koninie, zwany dalej ,systemem”, stanowigcy zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Oceng jako$ci ksztalcenia za rok akademicki 2018/2019 przeprowadza si¢ na podstawie
przepisow dotychczasowych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 pazdziernika 2019
roku.



Zalgcznik do zarzadzenia nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie
z dnia 5 wrzeénia 2019 r. w sprawie Wewngtrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

(t.j. obwieszczenie Rektora ANS w Koninie z dnia 16 kwietnia 2026 r.)

WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA

W ANS! W KONINIE

1. CELE GLOWNE SYSTEMU:

1))

2)

3)

4)

podnoszenie poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentow
oraz atrakcyjnoS$ci studiowania 1 konkurencyjnosci Uczelni,

ciaggle monitorowanie i1 doskonalenie jako$ci ksztalcenia z wykorzystaniem
stworzonych mechanizmow statego zarzadzania, monitorowania i doskonalenia
systemu,

informowanie interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych o jakosci ksztatcenia oraz
nawigzywanie wspOlpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego
w celu uatrakcyjnienia procesu studiowania w Uczelni,

inicjowanie mobilno$ci studentdw (upowszechnianie dostgpu do informacji
dotyczacych mozliwosci odbywania stazy, studidw, praktyk w uczelniach
zagranicznych).

2. CELE SZCZEGOLOWE SYSTEMU:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

doskonalenie programow studidéw i sylabusow,

weryfikowanie zaktadanych efektow uczenia sie,

eksponowanie praktycznego wymiaru ksztatcenia,

wykorzystywanie technologii informatycznych w procesie dydaktycznym, w tym
rozwijanie metod ksztalcenia na odleglosc,

kontrolowanie procedur oceniania studentow,

monitorowanie warunkéw realizacji programu studiow i organizacji zajeé?,
zapewnianie optymalnych warunkéw do studiowania, modernizowanie bazy
laboratoryjnej na potrzeby dydaktyczne, tworzenie bezpiecznego miejsca do nauki
bez barier architektonicznych,

usprawnianie obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego,

podnoszenie poziomu znajomosci jezykow obcych przez studentéw 1 pracownikoéw,

10) monitorowanie sytemu studenckich praktyk zawodowych,
11) nawigzywanie i podtrzymywanie wspolpracy z zagranicznymi szkotami wyzszymi

oraz zwigkszanie internacjonalizacji studiow.

LW brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia nr 14/2022 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 7 lutego 2022 r.
2 Monitoringiem nalezy obja¢ zasoby kadrowe i materialne oraz plany zajeé.



3. STRUKTURA SYSTEMU:

1)

2)

3)

4)

System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w ANS® w Koninie, w ramach ktérego
dziata Uczelniana Komisja ds. Oceny Jakos$ci Ksztatcenia powotana przez Rektora.
W skiad komisji wchodza: przewodniczacy — nauczyciel akademicki; cztonkowie
—nauczyciele akademiccy kierujacy pracami komisji ds. oceny jakosci ksztalcenia na
wydziatach, pracownik Biura Rektora, przedstawiciel Samorzadu Studenckiego
1 przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych (ogétem 7 osob).

System Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia na wydzialach, w ramach ktoérego
dziataja komisje ds. oceny jako$ci ksztalcenia na wydziatach powotane przez
Rektora.

W skiad komisji wchodza: przewodniczacy — nauczyciel akademicki; cztonkowie
— kierownicy katedr, pracownik administracyjny wydziatu, przedstawiciel studentow
1 przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych (ogétem 6 osob).

nadzér nad wdrozeniem i doskonaleniem systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia
w Uczelni sprawuje Rektor; dziekan koordynuje system zapewnienia jako$ci
ksztatcenia na wydziale,

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w ANS* w Koninie
przedstawia ponizszy schemat.

Uczelniana Komisja
ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia

Przewodniczacy:
Nauczyciel akademicki
Czlonkowie:

nauczyciele akademiccy kierujacy pracami komisji ds. oceny jakos$ci
ksztalcenia na wydziatach, pracownik Biura Rektora, przedstawiciel
Samorzadu Studenckiego i przedstawiciel interesariuszy zewngtrznych.

Komisja
ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia na wydziale

Przewodniczacy:

Nauczyciel akademicki

Czlonkowie:

kierownicy katedr, pracownik administracyjny wydziatu, przedstawiciel
studentow i przedstawiciel interesariuszy zewngtrznych.

Schemat: Wewngtrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztatlcenia w ANS® w Koninie.

Zrbdlo: Opracowanie wiasne.

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzgdzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.
4 W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.
5 W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.



4. PROCEDURA FUNKCJONOWANIA I DOSKONALENIA SYSTEMU:

1)

2)

3)

4)

coroczna ocena jakosci ksztatcenia (okreslenie mocnych i stabych stron ksztatcenia),
przeprowadzana za pomocg odpowiednich narzedzi (zob. narzgdzia corocznej oceny
jakosci ksztatcenia), a w rezultacie przygotowywanie corocznego raportu z oceny
jakosci ksztatcenia w ANS® w Koninie — odpowiedzialne: Uczelniana Komisja ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz komisje ds. oceny jakosci ksztatcenia na wydziatach,
coroczne ustalanie propozycji zadan w zakresie zapewnienia jako$ci ksztalcenia
w Uczelni, a nastepnie ich przedktadanie, wraz z harmonogramem realizacji dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jako$ci ksztalcenia w danym roku akademickim,
Rektorowi — odpowiedzialna: Uczelniana Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.
cigglte doskonalenie jakosci ksztalcenia, poprzez realizacje zadan proponowanych
przez Uczelniang Komisj¢ ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia na dany rok akademicki
— odpowiedzialny: Rektor,

coroczna ewaluacja funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
— odpowiedzialny: Rektor.

5. NARZEDZIA COROCZNEJ OCENY JAKOSCI KSZTALCENIA:

)

narze¢dzia podstawowe:

a)  formularze oceny efektow uczenia si¢ (zalaczniki nr 1 i 2 do systemu) —
wypelniane przez osoby prowadzace zajecia na kierunku oraz kierownikow
katedr,

b)’ arkusz hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zalacznik nr 3a do systemu)
— wypehiany przez osoby hospitujace zajecia realizowane na poszczegdlnych
kierunkach 1 latach studiow (arkusz w formie papierowej),

¢)® ankiety oceny nauczycieli:

— zalacznik nr 5 do systemu — wypelniane przez studentdw po
zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych, w przypadku gdy
zajecia sa realizowane w murach Uczelni (ankieta w formie papierowe;j
lub elektronicznej),

— zalacznik nr Sa do systemu — wypelniane przez studentow po
zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych, w przypadku gdy
zajecia sa realizowane zdalnie (ankieta w formie elektronicznej),

d) ankiety oceny jako$ci ksztalcenia (zalaczniki nr 6 i 7 do systemu)
— wypelniane przez studentow i nauczycieli (ankieta w formie papierowej lub
elektronicznej),

e) sprawozdania z realizacji studenckich praktyk zawodowych (zalaczniki nr
8°-12 do systemu),

& W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.

7 W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzgdzenia nr 22/2021 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 18 lutego 2021 r.
8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia nr 55/2020 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 3 czerwca 2020 r.
% W brzmieniu u ustalonym przez § 1 zarzgdzenia nr 50/2025 Rektora ANS w Koninie z dnia 5 czerwca 2025 r.



f)IO

ankiety oceny studenckich praktyk zawodowych (zalgcznik nr 13 do systemu)
— wypetiane przez studentoéw po kazdej zrealizowanej praktyce (ankieta
w formie elektronicznej).

2)!! narzedzia wspomagajace:

a)

b)

¢)

d)

cykliczne spotkania wiadz Uczelni ze studentami bez udzialu nauczycieli
1 kierownikéw jednostek organizacyjnych wydziatu,

cykliczne spotkania nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na
kierunku studiow w celu oceny osiggania zaktadanych efektow uczenia sie,
opinie rad programowych pelnigcych rolg zespotéw opiniodawczo-doradczych
dziekanow wydziatow w ksztaltowaniu koncepcji ksztatlcenia na danym
kierunku studiow,

weryfikacja tematow prac dyplomowych pod wzgledem ich zgodnosci
z efektami uczenia si¢ dla danego kierunku i ich zatwierdzanie przez zespot
ztozony z dziekana wydziatu, kierownika katedry i menedzera kierunku,
sprawozdania z weryfikacji prac dyplomowych w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym na studiach, ktorych program przewiduje zlozenie pracy
dyplomowej,

monitorowanie egzamindéw dyplomowych poprzez obecno$¢ zewnetrznych
obserwatorow na egzaminach dyplomowych (wladz Uczelni lub os6b
delegowanych przez Rektora).

6. ZADANIA KOMISJI DS. OCENY JAKOSCI KSZTALCENIA:

1) Zadania Uczelnianej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia:

a)
b)

c)

d)

koordynowanie prac komisji ds. oceny jakosci ksztalcenia na wydziatach,
przeprowadzanie rocznej oceny za pomoca ankiet oceny nauczycieli
wypetnianych przez studentéw; na podstawie oceny z dwdch semestrow,
przeprowadzanie corocznej oceny za pomocg ankiet oceny jakosSci ksztalcenia
wypetnianych przez studentow 1 nauczycieli,

przygotowanie corocznego raportu z oceny jakoSci ksztalcenia w ANS!?
w Koninie, sporzadzanego w oparciu o wyniki dziatan z zastosowaniem
narzedzi podstawowych 1 wspomagajacych,

coroczne ustalanie propozycji zadan w zakresie zapewnienia jakosci
ksztalcenia w ANS!* w Koninie, a nastepnie ich przedkladanie,
wraz z harmonogramem realizacji dziatan zmierzajacych do doskonalenia
jakosci ksztatcenia w danym roku akademickim, Rektorowi.

Celem raportu z oceny jakoSci ksztatlcenia bedzie wskazanie obszarow
1 elementéw wymagajacych doskonalenia na poziomie Uczelni oraz sformutowanie
wnioskow plynacych z oceny. W raporcie ujete zostang m.in.: ocena kierunkowych

10 W brzmieniu ustalonym przez § 1 ust. 1 pkt 1 zarzgdzenia nr 66/2024 Rektora ANS w Koninie z dnia 6 sierpnia 2024 r.
" W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia nr 97/2025 Rektora ANS w Koninie z dnia 15 pazdziernika 2025 r.

12 W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.

13 W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzgdzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.



efektow uczenia si¢, wyniki hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych, wyniki oceny
nauczycieli, wyniki oceny jakosci ksztalcenia, wnioski z realizacji studenckich
praktyk zawodowych oraz informacje na temat sprawnosci ksztatcenia.

2) Zadania komisji ds. oceny jakosSci ksztalcenia na wydzialach:

a)  przeprowadzanie oceny przedmiotowych i kierunkowych efektow uczenia sie,

b)  przeprowadzanie oceny za pomoca arkuszy hospitacji zaje¢ dydaktycznych
wypelianych przez osoby hospitujace zaj¢cia realizowane na danym
kierunku i roku studiow na wydziale,

c)!'* przeprowadzenie oceny za pomoca ankiet oceny studenckich praktyk
zawodowych wypehianych przez studentdow po kazdej zrealizowanej
praktyce oraz przygotowanie sprawozdan z realizacji studenckich praktyk
zawodowych.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 ust. 1 pkt 2 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 10.



