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INSTRUKCJA STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH
NA KIERUNKU PSYCHOLOGIA | KOMUNIKACJA W ZARZADZANIU

Przed odbyciem praktyki zawodowej student pobiera ,Karte wstepna praktyki zawodowe;j”
(z systemu informatycznego Uczelni) - zalgcznik nr 2 do Regulaminu studenckich praktyk
zawodowych.

Student samodzielnie poszukuje zakladu pracy, w ktorym chce zrealizowaé praktyke zawodowa
zgodnie z wykazem zawartym w pkt.18 niniejszej instrukcji.

Po wypehieniu ,,Karty wstepnej praktyki zawodowej” 1 zlozonej akceptacji przez menedzera
kierunku, student dostarcza ja do Dziekanatu WNSH celem sporzadzenia umowy pomig¢dzy
Uczelnig a zaktadem pracy - zalacznik nr 3 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych.
,Karta wstepna praktyki zawodowej” musi by¢ dostarczona do Dziekanatu WNSH co najmniej
w ciggu 14 dni przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;.

Na podstawie ,,Karty wstgpnej praktyki zawodowej” Dziekanat WNSH sporzadza ,,Umowg
o studencka praktyke zawodowa” w dwoch egzemplarzach. Student odbiera umowy i dostarcza
do zaktadu pracy, celem podpisania ich przez osobg uprawniong do zawierania uméw w zaktadzie
pracy. Oprocz umoéw, student pobiera z systemu informatycznego Uczelni rowniez druk
sprawozdania z odbytej praktyki zawodowej - zatacznik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk
zawodowych.

Po podpisaniu umoéw, student jeden egzemplarz umowy pozostawia w zaktadzie pracy, a drugi
egzemplarz niezwlocznie dostarcza do Dziekanatu WNSH.

W przypadku, kiedy zawierana jest ogoélna umowa/porozumienie pomi¢dzy Uczelnig a zaktadem
pracy, student otrzymuje z Dziekanatu WNSH jedynie skierowanie na praktyke¢ zawodowa -
zatacznik nr 4 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych.

W przypadku, gdy z uwagi na wymagania zaktadu pracy student przedstawia zaproponowany przez
zaklad pracy projekt dokumentu w sprawie odbywania praktyki, przed podpisaniem tego
dokumentu przez osobe reprezentujaca Uczelnig, menedzer kierunku oraz radca prawny Uczelni
sprawdzajg projekt i umieszczajg na projekcie dokumentu wtasciwg klauzule dotyczaca akceptacji
proponowanego przez zaklad pracy projektu.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach student, ktory nie odbyt lub nie moze odby¢ praktyki
w terminie wynikajacym z kierunkowego regulaminu praktyk, moze ztozy¢ wniosek do Rektora za
posrednictwem dziekana o przesunigcie terminu jej realizacji

Student rozpoczynajacy pierwsza praktyke zawodowa otrzymuje z Dziekanatu WNSH ,,Dziennik

studenckich praktyk zawodowych”, ktory obowigzuje przez caty tok studiow i jest przechowywany
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przez studenta do czasu odbycia ostatniej praktyki. Po jej odbyciu oddaje go Dziekanatu WNSH -
zatacznik nr 5 do Regulaminu studenckich praktyk.

Obowigzkiem studenta rozpoczynajacego praktyke zawodowa w zakladzie pracy jest obligatoryjne
ubezpieczenie od nastgpstw nieszczegsliwych wypadkow (NNW). Od odpowiedzialnosci cywilnej
(OC) student ubezpiecza si¢, jesli zaktad pracy przyjmujacy na praktyke zawodowa wymaga
takiego ubezpieczenia. Poliss¢ NNW i OC mozna wykupi¢ na uczelni jak rowniez w dowolnym
Towarzystwie Ubezpieczeniowym.

Student wykonujacy prace zawodowa lub prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej charakter

spelnia wymagania przewidziane w kierunkowym regulaminie praktyk moze odby¢ praktyke

w_swoim zakladzie pracy lub w ramach prowadzenia wlasnej dzialalno$ci gospodarczej, bez

potrzeby zawierania przez Uczelni¢ umowy na praktyke (w takim przypadku obowigzuje karta
wstepna zatwierdzona przez menedzera, dziennik praktyk, sprawozdanie, a w przypadku
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej rowniez oswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci —
zatacznik nr 7).

Udziat studenta w pracach obozu naukowego, pomoc w organizacji konferencji naukowych, a takze
okres wykonywania czynnosci wolontariusza, moze by¢ podstawa do zaliczenia praktyki lub jej
czegsci, jezeli program czynno$ci odpowiada wymogom okres§lonym w kierunkowym regulaminie
praktyk.

Po odbyciu praktyki zawodowej student wraz z ,,Dziennikiem studenckich praktyk zawodowych”
oraz ,Sprawozdaniem z realizacji studenckiej praktyki zawodowej” pobranym z systemu
informatycznego Uczelni, udaje si¢ do menedzera kierunku celem zaliczenia i uzyskania oceny
z praktyki zawodowe;j.

Decyzj¢ o zaliczeniu pracy zawodowej, prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, udziatu studenta
w pracach obozu naukowego, pomocy w organizacji konferencji naukowej lub wolontariatu jako
praktyki podejmuje dziekan wydziatu albo menedzer kierunku.

Nie jest zalecane odbywanie praktyk zawodowych w poszczegdlnych semestrach w tych samych
zaktadach pracy.

Szczegdlowe informacje dotyczace studenckich praktyk zawodowych znajduja si¢ na stronie
internetowej Uczelni.

Praktyki zawodowe na kierunku psychologia i komunikacja w zarzadzaniu, realizowane
w semestrach 11, 11 i IV, mogg odbywac si¢ w:

krajowych i zagranicznych przedsigbiorstwach, produkcyjnych, handlowych i ustugowych (m.in.

w dziatach HR, pionach obstugi klienta; dziatach marketingu i PR — réwniez w formie pracy zdalnej

i telepracy)

- urzgdach administracji publicznej i samorzadowej;



- instytucjach/organizacjach pomocy spotecznej i placowkach oswiatowych (np.: osrodkach pomocy

spotecznej, powiatowych centrach pomocy rodzinie, sSrodowiskowych domach samopomocy, domach

pomocy spotecznej, osrodkach szkolno-wychowawczych, szkotach, $wietlicach srodowiskowych);

- organach S$cigania i wymiaru sprawiedliwosci (np.: policji, sadach, zespotach kuratorow

zawodowych);

- centrach zarzadzania kryzysowego;

- organizacjach pozarzadowych (fundacjach, stowarzyszeniach).

19. Miejsce odbywania praktyk kazdorazowo akceptuje menedzer kierunku (opiekun praktyk) poprzez
podpisanie karty wstepnej praktyki zawodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
student moze odby¢ praktyke zawodowa w innej instytucji (wymagana jest akceptacja

menedzera kierunku).



