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1. Informacje ogodlne

Rok akademicki 2023/2024 byl dwunastym rokiem realizacji zadan wynikajacych
z wdrozenia w Akademii Nauk Stosowanych w Koninie Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Na rok akademicki 2023/2024 okre$lono nastepujace
zadania w zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia:

1) rozwijanie i pogtebianie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
ze $rodowiskiem branzowym w celu wzbogacenia kompetencji zawodowych stu-
dentéw;

2) doposazenie istniejgcych pracowni i laboratoriow w nowoczesny sprzet, w tym
specjalistyczny;

3) podejmowanie dziatan majacych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia oraz do-
stosowujacych oferte edukacyjng do zmieniajacego sie profilu gospodarczego
Wielkopolski Wschodniej w ramach realizacji projektu pn. Rozwdj studidw o profilu
praktycznym i form ksztatcenia ustawicznego dostosowanych do potrzeb Wielko-
polski Wschodniej.

Zgodnie z przyjetym harmonogramem realizacji dziatan zmierzajacych do doskonalenia
jakosci ksztatcenia w Uczelni przez caty rok akademicki 2023/2024 podejmowano dziata-
nia majace na celu monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia.

2. Podstawy prawne

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2023
r. poz. 742, ze zm.)

2. Zarzadzenie nr 104/2024 z dnia 2 wrzesnia 2024 r. w sprawie powotania Uczelnianej
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia na wy-
dziatach (ze zm.)

3. Zarzadzenie nr 91/2023 Rektora ANS w Koninie z dnia 28 listopada 2023 r.
w sprawie zadan w zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz harmonogramu
realizacji dziatan zmierzajacych do doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni na rok
akademicki 2023/2024

4. Zarzadzenie nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ze zm.)

5. Uchwata Nr 325/VI/IV/2019 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koninie (tj. obwieszczenie Rektora ANS w Koninie z dnia 30 maja 2023 r.,
ze zm.).

3. Opis przeprowadzonej oceny

Jakos$¢ ksztatcenia w ANS w Koninie oceniono przy wykorzystaniu nastepujacych
narzedzi:
1. Narzedzia podstawowe:

« formularze oceny efektow uczenia sie - wypetniane przez osoby prowadzace
zajecia na okreslonym kierunku oraz kierownikow katedr,

« arkusze hospitacji zaje¢ dydaktycznych — wypetniane przez hospitujacych zajecia,
realizowane na poszczegdlnych kierunkach i latach studiéw (arkusz w formie
papierowej),

« ankiety oceny nauczycieli - wypetniane przez studentdw po zakonczeniu kazdego
cyklu zaje¢ dydaktycznych (ankieta w formie elektronicznej, przeprowadzana
za pomocg uczelnianego systemu informatycznego USOSweb),



« ankiety oceny jakosci ksztatcenia - wypetniane przez studentéw oraz nauczycieli
(ankieta w formie elektronicznej przeprowadzana wsrod studentéw za pomoca
uczelnianego systemu informatycznego USOSweb oraz przeprowadzana wsrdd
nauczycieli i uczestnikow studiow podyplomowych za pomocg systemu
ANKIETER),

+ sprawozdania z realizacji studenckich praktyk zawodowych.

2. Narzedzia wspomagajace:

+ cykliczne spotkania witadz Uczelni ze studentami bez udziatu nauczycieli
i kierownikow wydziatowych jednostek organizacyjnych,

« cykliczne spotkania nauczycieli prowadzacych =zajecia na poszczegdlnych
kierunkach studiow w celu oceny osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie,

« opinie rad programowych petnigcych role zespotéw opiniodawczo-doradczych
dziekandéw Wydziatow w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia na danym kierunku
studidw,

« monitorowanie egzamindw dyplomowych przez zewnetrznych obserwatorow
egzaminow dyplomowych (wtadz Uczelni lub oséb oddelegowanych przez rektora
itp.),

« sprawozdania z weryfikacji prac dyplomowych w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym na studiach, ktérych program przewiduje ztozenie pracy
dyplomowej.

4. Ocena jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie - narzedzia podsta-
wowe

4.1. Ocena efektow uczenia sie

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Kierunek Finanse i rachunkowos¢

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Finanse i ra-
chunkowos$¢ w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wy-
magane i wynikajace z sylabuséw i programu studidw efekty uczenia sie we wszystkich
kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie nie-
znaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektéw, na ktére uwage zwrdcili nauczycie-
le.

Do kluczowych wnioskow wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« w przypadku wiekszosci przedmiotow realizacja efektéw uczenia sie przebiegta bez
wiekszych zastrzezen;

« studenci wykazywali najwiekszg aktywno$¢ podczas zajec¢ praktycznych, chetnie
angazujac sie w rozwigzywanie zadan/probleméw proponowanych przez nauczy-
cieli;

« studenci posiadajg zrdéznicowany stopien zaawansowania uzytkowania technologii
informacyjnych, co skutkuje dysproporcjami w zakresie obstugi specjalistycznych
programdw finansowo-ksiegowych, a takze wptywa na przygotowanie projektow
studenckich w formie elektronicznej.



Kierunek Logistyka

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Logistyka
w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wymagane i wy-
nikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia sie we wszystkich kategoriach,
tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie nieznaczne trudno-
éci w obszarze osiggania tych efektéw, na ktore uwage zwrocili nauczyciele.

Do kluczowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« w przypadku wiekszosci przedmiotow realizacja efektéw uczenia sie przebiegta bez
wiekszych zastrzezen;

« zauwazono niewielkie problemy z osiggnieciem efektéw uczenia sie w zakresie ka-
tegorii ,kompetencje spoteczne” obejmujace brak integracji studentéw pochodze-
nia polskiego i ukrainskiego.

Kierunek Gospodarka i administracja publiczna

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektow uczenia sie na kierunku Gospodarka
i administracja Publiczna w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci
osiggneli wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studidw efekty uczenia sie we
wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrze-
ga sie nieznaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektéw, na ktére uwage zwrocili
nauczyciele.

Do kluczowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« studenci aktywnie uczestniczyli w zajeciach, zaréwno praktycznych, jak i w wykia-
dach;

« studenci nie mieli wiekszych probleméw z osiggnieciem efektdéw uczenia sie w ka-
tegorii ,wiedza” i ,umiejetnosci”, co mogto wynika¢ w znacznym stopniu z konty-
nuacji studiowania na kierunku ekonomicznym;

« czes¢ studentdéw podejmuje prace zawodowg, co w nieznacznym stopniu kolidowa-
to z mozliwoscig uczestniczenia we wszystkich zajeciach.

Kierunek Automatyka i robotyka

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektéw uczenia sie na kierunku Automatyka
i robotyka w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wy-
magane i wynikajace z sylabusoéw i programu studiow efekty uczenia sie we wszystkich
kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie nie-
znaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektéw, na ktére uwage zwrdcili nauczycie-
le.

Do kluczowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

e studenci preferujg zajecia praktyczne i w ramach nich wykazywali najwiekszg ak-
tywnos¢, chetnie angazujac sie w proponowane przez prowadzacych zadania;

e prowadzacy zajecia nie zgtaszali wiekszych uwag w zakresie osiggniecia przez stu-
dentow efektdw uczenia sie w kategorii ,kompetencji spotecznych”, wiekszos¢
uwag dotyczyta kategorii ,wiedzy”, co wynika ze specyfiki kierunkéw technicz-
nych, w tym koniecznosci opanowania przez studentow terminologii specjalistycz-
nej.

Kierunek Mechanika i budowa maszyn

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdow uczenia sie na kierunku Mechanika
i budowa maszyn w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli
wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia sie we wszyst-



kich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie
nieznaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektow, na ktére uwage zwrdcili nauczy-
ciele.

Do kluczowych wnioskdéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

e studenci na kierunkach technicznych pierwszego i drugiego stopnia preferuja zaje-
cia praktyczne, co przekiada sie na wiekszg aktywnos$¢ oraz zaangazowanie
w rozwigzywanie zadan proponowanych przez prowadzacych;

« podobnie jak w latach ubiegtych, najwiecej studentéw miato problemy z osiagnie-
ciem efektow uczenia sie w zakresie ,wiedzy” z przedmiotow Wytrzymatos¢ mate-
riatdbw, Materiatoznawstwo i obrdbka cieplna, Grafika inzynierska, Mechanika tech-
niczna, Projektowanie maszyn technologicznych.

Kierunek Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektédw uczenia sie na kierunku Zarzadzanie
i inzynieria produkcji w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osig-
gneli wymagane i wynikajace z sylabusow i programu studidw efekty uczenia sie we
wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrze-
ga sie nieznaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektéow, na ktore uwage zwrocili
nauczyciele.

Do kluczowych wnioskdéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« czes$¢ studentow studiow niestacjonarnych II stopnia, miata trudnosci z osiggnie-
ciem efektow uczenia sie w kategorii ,wiedza”. Wynikato to z braku kontaktu stu-
dentow z zagadnieniami z zakresu nauk technicznych w trakcie studidéw I stopnia.
Prowadzacy zajecia powinni w wiekszym stopniu zacheca¢ studentéow do studio-
wania literatury specjalistycznej oraz potozy¢ wiekszy nacisk na weryfikowanie tej
czynnosci, co mogtoby przetozy¢ sie na wiekszy poziom osiggniecia efektéw ucze-
nia sie w zakresie kategorii ,wiedza”;

« studenci nie mieli wiekszych probleméw z osiggnieciem efektdéw uczenia sie w ka-
tegorii ,umiejetnosci” oraz ,kompetencje spoteczne”, chetnie pracowali w grupach
zespotowych wykonujac projekty oraz inne zadania praktyczne.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Kierunek Filologia

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektéw uczenia sie na kierunku Filologia w roku
akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz wiekszos$¢ studentédw kierunku osiggneta
wszystkie wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia sie we
wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Jedno-
czesnie niektorzy wyktadowcy prowadzacy seminaria dyplomowe zwrécili uwage na to, ze
pomimo realizacji wiekszosci efektow uczenia sie, niektorzy studenci nadal majq proble-
my ze zbieraniem danych i poszukiwaniem kreatywnych rozwigzan. By¢ moze to szerszy
problem, wynikajacy ze zmian spotecznych. Co wiecej, niektérzy wyktadowcy zwrocili
uwage na rosngce zainteresowanie i wykorzystanie SI, w tym chatu GPT do m.in. pisania
prac. Zdarzajq sie sytuacje, w ktorych studenci wykorzystujg SI bezrefleksyjnie. Biorgc
pod uwage wszystkie wyzej wspomniane zagadnienia mozna stwierdzi¢, ze na kierunku
filologia wszystkie zatozone efekty zostaty zrealizowane.

Do kluczowych wnioskdéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« zwrocenie wiekszej uwagi na wykorzystanie SI i chatu GPT w przygotowywaniu
pracy dyplomowych;



« opracowanie przemyslanych przepiséw regulujacych uzycie wyzej wspomnianych
narzedzi;

e pomoc i opieka nad studentami 1 roku w celu lepszej adaptacji i integracji na
Uczelni i stworzenia mozliwosci wypetnienia wszystkich efektdw uczenia sie;

« stata analiza potrzeb studentéw dla petnego osiggniecia efektéw uczenia sie.

Kierunek Pedagogika

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektow uczenia sie na kierunku Pedagogika
w roku akademickim 2023/2024 nalezy stwierdzi¢, iz studenci osiggneli wszystkie wyma-
gane i wynikajace z sylabusoéw i programu studiéw efekty uczenia sie we wszystkich ka-
tegoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Studenci pedagogiki
bardzo aktywnie uczestnicza w zajeciach. Wyktadowcy wskazywali takze na kilka poten-
cjalnych wyzwan, takich jak czesto wystepujace braki w zakresie wiedzy powszechnej,
czasami powazne problemy z czytaniem ze zrozumieniem i krytycznym mysleniem. Po-
nadto nalezy zauwazy¢, ze studenci bardzo chetnie biorg udziat w dodatkowych inicjaty-
wach, wystepujq podczas konferencji studenckich, dzieki temu rozwijaja kompetencje
spoteczne.

Do kluczowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« wskazane jest wykorzystywanie zaangazowania ucznidéw i ich gotowosci do brania
udziatu w inicjatywach edukacyjnych i konferencjach;

« ciggta praca nad rozwojem kompetencji spotecznych wsrod studentow;

« zwrdcenie uwagi na rozwijanie kompetencji komunikacyjnych i jezykowych po-
mocnych podczas prowadzenia zajec.

Kierunek Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli
wszystkie wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia sie we
wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Wedtug
prowadzacych zajecia, studenci opanowali materiat w stopniu zadowalajacym, wystapity
nieliczne problemy z identyfikacjg kluczowych zagadnien. Studenci aktywnie uczestniczyli
w opracowaniu projektu badawczego zwigzanego z problematykya studidéw. Wykazali sie
zaangazowaniem w przygotowaniu badan oraz ich przeprowadzeniu. Doskonale prezen-
towali wyniki badan podczas konferencji studenckiej dot. wyzwan bezpieczenstwa
i w ramach prezentacji projektow dyplomowych.

Do kluczowych wnioskdéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« zwrdcenie uwagi na rozwijanie kompetencji komunikacyjnych i jezykowych;

+ nieustanne motywowanie studentdw do aktywnego udziatu w réznych przedsie-
wzieciach edukacyjnych i promocyjnych kierunku i Uczelni;

« zadbanie o rozwdj kompetencji spotecznych wérdd studentdow, szczegodlnie pierw-
szego roku.

Kierunek Resocjalizacja

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Resocjalizacja
w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wszystkie wyma-
gane i wynikajace z sylabuséw i programu studiéw efekty uczenia sie we wszystkich ka-
tegoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Studenci realizowali
powierzone im zadania z zaangazowaniem, terminowo i sumiennie. Wedtug wyktadow-
cow, nadal najwiekszg trudnos¢ dla studentéw stanowi formutowanie precyzyjnych wy-



powiedzi (ustnych i pisemnych) z zastosowaniem jezyka naukowego, przy ogodlnie do-
brym zrozumieniu omawianej problematyki. Studenci czasami wymagali wsparcia mery-
torycznego ze strony wyktadowcy w zakresie aplikacji wiedzy teoretycznej do rozwigzy-
wania probleméw spotecznych. Wskazany jest dalszy trening w tym zakresie - samo-
dzielna praca z tekstem naukowym, a takze zajecia praktyczne w Uczelni oraz placéw-
kach resocjalizacyjnych i profilaktycznych.

Do kluczowych wnioskdéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

+ zwiekszenie wysitkdw nad rozwijaniem umiejetnosci samodzielnej pracy nad tek-
stami naukowymi;

« docenianie zaangazowania studentéw w prace nad powierzonymi im zadaniami;

+ rozwijanie kompetencji spotecznych wsrdod studentow resocjalizacji.

Kierunek Jezyki obce w mediach i biznesie

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektéw uczenia sie na kierunku Jezyki Obce
w Mediach i Biznesie w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osig-
gneli wszystkie wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia
sie we wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”.
Podobnie jak na pozostatych kierunkach studenci nie mieli wiekszych problemoéow z wy-
petnieniem efektow, na co wskazuje rozktad uzyskanych ocen. Problemy zwigzane z osig-
ganiem niektérych efektéw mogty wynikaé gtdwnie ze zbyt matej ilosci czasu na omoéwie-
nie pewnych tresci. Jednakze ocena kompleksowa jest pozytywna. Pod koniec semestru
letniego wyktadowcy, podobnie jak na Filologii, zwrdcili uwage na wykorzystanie SI,
w tym chatu GPT do pisania prac i wykonywania tlumaczenia. Rozwigzania technologicz-
ne niewatpliwie wymusza nowe podejscie i zmiane rodzajéw zadan weryfikujacych efekty
uczenia sie.

Do kluczowych wnioskdéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« zwiekszenie wysitkdw nad rozwijaniem umiejetnosci samodzielnej pracy nad tek-
stami naukowymi;

+ wygenerowanie przepiséw zwigzanych z uzyciem czatu GPT;

+ rozwijanie kompetencji spotecznych wsérdd studentow IMiB.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Kierunek Pielegniarstwo

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektéw uczenia sie na kierunku pielegniarstwo
w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggajg wymagane i wy-
nikajace z sylabuséw i programu studiéw efekty uczenia sie we wszystkich kategoriach,
tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”.

Do kluczowych wnioskow wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

« efekty uczenia sie realizowane byly w trakcie wyktadow, seminariéw, ¢wiczen, za-
jec¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych (studia pierwszego stopnia) oraz na
wyktadach i ¢wiczeniach (studia drugiego stopnia). Stosowane metody ksztatcenia
uwzgledniaty m.in. aktywizujgce formy pracy oraz samodzielne uczenie sig, co
umozliwiato studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sig;

« praktyki odbywaty sie zgodnie z wczesniej ustalonym harmonogramem. Wykita-
dowcy realizujacy zajecia praktyczne i praktyke zawodowg to praktycy w zawo-
dzie, co zapewnia wysoki poziom ksztatcenia. Zardwno zajecia praktyczne jak
i praktyki zawodowe umozliwiaty osiggniecie zatozonych standardami efektow
uczenia sie. Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych
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byto poprzedzone ksztattowaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych
- w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich. Wzrost poziomu jakosci ksztatcenia
byt mozliwy takze dzieki wykorzystaniu Monoprofilowego Centrum Symulacji Me-
dycznej. Dobdér form zaje¢ dydaktycznych ich organizacja umozliwiaty studentom
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w tym umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych;

+ bardzo waznym elementem procesu uczenia jest aktywnos$¢ studentdw w réznych
aspektach edukacji, dlatego nalezy dazy¢ do zwiekszania inicjatyw studentéw
w réznych dziataniach dotyczacych aktywnosci podczas zaje¢, ale rowniez aktyw-
nosci uczelnianej i spotecznej (w Katedrze istnieje koto naukowe). Studenci wyka-
zywali zainteresowanie studiami i zdobywaniem umiejetnosci oraz odwotywali sie
do informacji spoza tematyki zaje¢, co wskazuje na ich zaangazowanie w tematy-
ke studidw oraz umiejetnos¢ statego zdobywania wiedzy.

Dietetyka

Dokonujgc analizy oceny efektow uczenia sie na kierunku studiow dietetyka w roku aka-
demickim 2023/2024, stwierdzono, ze studenci osiggneli wszystkie zaktadane efekty
uczenia sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Wystepujace
trudnosci dotyczace przyswajania wiedzy w ramach niektérych przedmiotéw przedstawili
nauczyciele prowadzacy w ramach oceny przedmiotowych efektow uczenia sie. Nie miaty
one jednak wptywu na przebieg procesu ksztatcenia, a wynikaty z zalegtosci jakie studen-
ci mieli w niektorych obszarach edukacji. Do pozytywnych aspektow z pewnoscig zaliczy¢
mozna aktywny udziat studentéw w zajeciach. Podczas wiekszosci zaje¢ studenci wyka-
zywali sie wysoka motywacja i chetnie brali udziat w dyskusjach i projektach.

Whnioski wynikajgce z analizy efektow uczenia sie realizowanych na poszczegdlnych
przedmiotach:

+ niezbedne jest doskonalenie umiejetnosci formutowania precyzyjnych wypowiedzi
ustnych i pisemnych z zastosowaniem jezyka naukowego i poprawnej terminologii
zywieniowo-medycznej;

« zaleca sie doskonalenie znajomosci obcego jezyka specjalistycznego;

+ podkreslono znaczenie zaje¢ praktycznych, w ramach ktdérych studenci majac
kontakt z pacjentem mogq doskonali¢ umiejetnosci praktyczne w zakresie
planowania strategii zywieniowej;

« zwrocono uwage na potrzebe samoksztatcenia studentdédw i podnoszenia swojej
wiedzy szczegdlnie w przypadku przedmiotow medycznych;

+ efekty uczenia sie dla przedmiotow na kierunku dietetyka sg okreslone w sposdb
wiasciwy i pozwalajq na realizacje programu studiow w sposob zsynchronizowany;

« nalezy podkresla¢ umiejetnos¢ wyszukiwania przez studentéw rzetelnej,
wiarygodnej i opartej na Evidence Based Medicine (EBM) informacji oraz na
aktualizacje informacji zgodnie z dokumentami ogolnopolskimi
i ogolnoswiatowymi.

Kosmetologia

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektow uczenia sie na kierunku kosmetologia
w roku akademickim 2023/2024 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wymagane
i wynikajace z sylabusow i programu studiéw efekty uczenia sie we wszystkich katego-
riach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie nieznaczne
trudnosci w obszarze osiggania tych efektéw, na ktére uwage zwrdcili nauczyciele doko-
nujac oceny przedmiotowych efektow uczenia sie.

Do kluczowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:
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« jak co roku najwieksze trudnosci sprawiato studentkom osiggniecie efektéw ucze-
nia sie z podstaw chemii, spowodowane to jest najczesciej brakiem wiedzy w tej
dziedzinie nauki osiggnietej na wczesniejszych etapach ksztatcenia;

« potwierdzono i podkreslono znaczenie praktyk zawodowych w Centrum Kosmeto-
logii, dzieki czemu studentki doskonalg swoje umiejetnosci praktyczne, kompeten-
cje spoteczne oraz umiejetnosci zwigzane z organizacjg pracy w kontakcie z klien-
tem, prowadzac réznego rodzaju zabiegi kosmetyczne tj.: w profesjonalnych ga-
binetach kosmetycznych;

« nalezy podkresli¢, ze studentki chetnie angazowaty sie podczas zaje¢, zwtaszcza
jesli chodzi o zajecia praktyczne oraz chetnie i w sposob wtasciwy ze soba wspot-
pracowaty podczas pracy w grupach i przy organizowanych wydarzeniach wydzia-
fowych.

Wychowanie fizyczne

W roku akademickim 2023/2024 studenci kierunku studiéw wychowanie fizyczne osig-
gneli wszystkie zaktadane efekty uczenia sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompe-
tencji spotecznych.

W oparciu o analize i ocene przedmiotowych efektéw uczenia sie dokonang przez nauczy-
cieli akademickich wysunieto nastepujgce wnioski:

+ W obszarze efektow uczenia sie, obejmujacych wiedze, studenci w wiekszosci
przypadkéw nie mieli problemow z ich osiggnieciem, jednak w ramach przedmio-
tow, tj.: biochemia i historia kultury fizycznej (podobnie jak w latach ubiegtych)
opanowanie i przyswojenie materiatu objetego programem sprawiato pewne trud-
nosci, w przypadku biochemii wynikaja one ze specyfiki przedmiotu. Dla wielu
studentow treséci nauczania zawarte w przedmiocie biochemia sg nowe i trudne,
zwtaszcza dla tych, ktérzy nie mieli w szkole ponadpodstawowej rozszerzonej
chemii i biologii. Problemy wynikajace z przyswojeniem wiedzy z przedmiotu hi-
storia kultury fizycznej wynikaja z braku systematycznosci w przyswajaniu wiedzy
oraz z nieprzygotowywania sie do zaje¢;

+ W obszarze umiejetnosci studenci osiggali efekty uczenia sie na zréznicowanym
poziomie, w zaleznosci od przedmiotu. Z przedmiotow tj.: zespotowe gry sporto-
we, gimnastyka czy ptywanie studenci mieli problemy z opanowaniem niektérych
umiejetnosci ruchowych, zwigzanych z ich technikg wykonania. Wigze sie to prze-
de wszystkim z poziomem sprawnosci fizycznej i poziomem umiejetnosci rucho-
wych osiagnietych na wczesniejszych etapach ksztatcenia. Mozliwo$¢ uczestnictwa
studentdw w dodatkowych zajeciach umozliwita im osiggniecie zaktadanych efek-
tow uczenia sie;

« w przypadku osiggania kompetencji spotecznych m.in. tj.: wspdtpraca w grupie,
$wiadomos¢ i potrzeba doksztatcania sie, umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa nie wykazano trudnosci z osiggnieciem tych
efektow, nalezy rowniez zwrdci¢ uwage, ze wiekszos¢ studentéw z zaangazowa-
niem realizowato zajecia, byli otwarci na nowe zadania oraz uczestniczyli w réz-
nych przedsiewzieciach i wydarzeniach wydziatowych, réwniez we wspédtpracy z in-
teresariuszami zewnetrznymi.

Zdrowie Publiczne

W roku akademickim 2023/24 studenci kierunku Zdrowie publiczne osiggneli wszystkie
zaktadane efekty uczenia sie w kategorii wiedzy, ale takze umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Po dokonaniu analizy przedmiotowych efektow uczenia sie wysunieto ponizsze wnioski:

« w kategorii elektdw uczenia sie obejmujacych wiedze najwiecej trudnosci studen-
tom sprawiaty tematy wynikajace z przedmiotu metodologia badan z biostatysty-
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kg, ktére polegaty gtownie na przyswajaniu stownictwa z zakresu z biostatystyki
i z technik statystycznych oraz tematy wynikajace z przedmiotu epidemiologia
i nadzér sanitarno-epidemiologiczny, ktore polegaty gtdwnie na przyswajaniu
stownictwa wynikajacego ze zmian chorobowych i dysfunkcji spotecznych oraz
z metod ich oceny w zakresie wtasciwym dla epidemiologii i nadzoru sanitarno-
epidemiologicznego;

w kategorii umiejetnosci studenci mieli trudnosci w formutowaniu i rozwigzywaniu
ztozonych probleméw badawczych oraz w identyfikowaniu, interpretowaniu
i wyjasnianiu ztozonych zjawisk oraz proceséw spotecznych;

w kategorii kompetencji spotecznych studenci w petni zrealizowali zatozone efekty
uczenia sie, byli gotowi do krytycznej oceny odbieranych tresci w rozwigzywaniu
problemoéw, potrafili pracowa¢ indywidualnie i w grupie, podejmowali dziatania
zwigzane z autoedukacjq i samodzielnie poszerzali swojg wiedze, ponadto inicjo-
wali dziatania na rzecz interesu publicznego, w szczegdlnosci w zakresie epidemio-
logii i nadzoru sanitarno-epidemiologicznego;

studenci réowniez w petni uzyskali efekty uczenia sie zgodne z zatozeniami pro-
gramu studenckich praktyk zawodowych bowiem zdobyli doswiadczenie i nabyli
umiejetnosci taczenia wiedzy teoretycznej z praktyczng, niezbedng do wykonywa-
nia pracy zawodowej, nabyli umiejetnosci wzmacniania motywacji do pracy zawo-
dowej i ksztattowania wysokiej kultury pracy zawodowej przy przestrzeganiu za-
sad etycznych.

4.2. Hospitacje zajec dydaktycznych

W roku akademickim 2023/2024 w ANS w Koninie przeprowadzono 105 hospitacji zajec
dydaktycznych, czyli o 20 wiecej niz w roku poprzednim. Ocene hospitacji dokonano na
podstawie arkusza hospitacji zaje¢ dydaktycznych w formie papierowej, tj. zatacznika nr 3a
do Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wykaz hospitowanych
przedmiotdw na poszczegolnych wydziatach, stopniach i kierunkach studiow zawiera tabela

1.

Tabela 1. Wykaz hospitacji zaje¢ dydaktycznych

WYDZIAt NAUK EKONOMICZNYCH I TECHNICZNYCH

Przedmioty hospitowane
Stopien i kierunek
semestr zimowy semestr letni
Finanse - Podstawy zarzadzania i marketingu | - Makroekonomia
i rachunkowoéé - Finanse publiczne - Rynki i instrumenty finansowe
- Prawo pracy i koszty pracy - Accounting Concepts and Methods
a ogistyka a P . - Strategie logistyczne
o - Centra ustug magazynowych i dys- -
2 trybucyjnych - Technologie transportu wewnetrznego
g - Technologia informacyjna - Metody i jezyki programowania
2 Automatyka - Czujniki, systemy pomiarowe - Napedy maszyn i manipulatorow
n i robotyka - Innowacje i usprawnienia w fir- - Synteza wiedzy i umiejetnosci
mach z zakresu AiR
) - Grafika inzynierska - Socjologia
~ Mechanika - Metaloznawstwo i obrobka cieplna | - Innowacje i usprawnienia w firmach
i budowa maszyn - Bezpieczehstwo i higiena pracy - Mechanika ptynéw
- Projekt dyplomowy - Platformy systemowe
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Gospodarka
i administracja
publiczna

Ksztaltowanie osobistych karier
zawodowych

Wybrana problematyka finansow i
rachunkowosci

Organizacja i funkcjonowanie jednostek
samorzadu terytorialnego

Technologie informatyczne w admini-
stracji

Studia II stopnia

Zarzadzanie
i inzynieria
produkcji

Seminarium dyplomowe
Technology Transfer & Knowledge
Management

Komputerowo wspomagane projekto-
wanie
Seminarium dyplomowe

Liczba hospitacji

17

17

WYDZIAL NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH

Stopien i kierunek

Przedmioty hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

PNJA - gramatyka
PNJA - fonetyka w wystgpieniach

PNJA - gramatyka
Projekt dyplomowy

Filologia publicznych PNJA - Integrated Skills w komunikacji
Gramatyka opisowa (morfologia i zawodowej lektora/tlumacza
skfadnia)
ki ob Warsztat analizy tekstu i pisanie Redagowanie tekstéow uzytkowych
Jezyki obce IN - Warsztat komunikacji B1+ Jezyk niemiecki - Warsztat komunikacji
w mediach L - - ) S
- . JA - Wystgpienia publiczne i pre- Warsztat analizy tekstu i pisania
i biznesie S
zentacje biznesowe
Pedagogika rodziny Warsztat pracy pedagoga szkolnego
Emisja gtosu i komunikowanie sie Psychologia rozwojowa i osobowosci
Socjoterapia w pracy opiekunczo- Pedagogika spoteczna
Pedagogika wychowawczej Elementy pedeutologii

Elementy historii edukacji
Kompetencje komunikacyjne w
pracy opiekunczo-wychowawczej

Projekt dyplomowy

Studia I stopnia

Bezpieczenstwo
wewnetrzne

Ochrona przeciwpowodziowa
Podstawy ekonomii

Etyka zawodowa funkcjonariuszy
stuzb panstwowych

Zwalczanie terroryzmu
Organizacja i zarzadzanie

Bezpieczenstwo w komunikacji po-
wszechnej i transporcie

Zwalczanie przestepczosci, kryminolo-
gia i kryminalistyka

Ochrona wiasnosci intelektualnej
Stosowanie $rodkow przymusu bezpo-
Sredniego i broni palnej
Przedsiebiorczosc

Resocjalizacja

Podstawy filozofii i etyki

Metody i techniki pracy resocjalizacyj-
nej w $rodowisku otwartym i zamknie-
tym

Filqlogia Konteksty literackie Ttumaczenie plsemne w zakresie jezy-
angielska ka prawnego i handlowego
Jezyki obce Tworzenie i analiza tekstéw dzien- Tlumaczenia symultaniczne
w mediach nikarskich
i biznesie
Wspoiczesne koncepcje wychowa- Pedagogika dialogu
Pedagogika nia i ksztatcenia

Studia II stopnia

Psychologia i ko-
munikacja w zarza-
dzaniu

Psychologiczne uwarunkowania
funkcjonowania jednostek i grup
spotecznych

Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna
W organizacji

Liczba hospitacji

21

21

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

Stopien i kierunek

Przedmioty hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

oToo

ial
stop

Dietetyka

Zywienie cztowieka

Jezyk angielski
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- Dermatologia - Biochemia

Kosmetologia - Kosmetologia pielegnacyjna - Kosmetologia upigkszajaca
- Aromaterapia - Business plan gabinetu kosmetologa
- Choroby wewnetrzne i pielegniar- - Anestezjologia i pielegniarstwo ane-
stwo internistyczne stezjologiczne - ZP
- Wychowanie fizyczne - aerobik z - Podstawy pielegniarstwa
Pielegniarstwo fitnessem - Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne

- Geriatria i pielegniarstwo geria-
tryczne

- Pielegniarstwo potozniczo-
ginekologiczne

) - Siatkdéwka - Gimnastyka
Wy_chowanle - Dietetyka i suplementacja - Wellness i fitness w treningu perso-
fizyczne - Kompendium wiedzy z wychowa- nalnym
nia fizycznego - Sporty rézne - unihokej

- Choroba nowotworowa - Dydaktyka medyczna
oo Pielegniarstwo - Endoskopia - Pielegniarstwo operacyjne
© C -
"g S - Patofizjologia z elementami im- - Problematyka zdrowia publicznego
7o Zdrowie publiczne munologii _ ] _ - Receptura Kosmetyczna

- Metodologia badan z biostatystyka
Liczba hospitacji 15 14
Razem
wszystkie wydziaty >3 >2
Ogotem 105

Zrédto: dane z wydziatdw ANS w Koninie.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Aspekty pozytywne:

wilasciwie zostaty okreslone cele zaje¢;

trafnie dobrano metody ksztatcenia do realizacji przyjetych celdw;

tresci hospitowanych zaje¢ byty zgodne z programem przedmiotu i zaktadanymi
efektami uczenia sie oraz byty przekazywane studentom w sposéb przejrzysty,
klarowny i spéjny (wyktady, prezentacje multimedialne, pokazy zdje¢, studia
przypadkdéw, zespoty problemowe, praca w grupach, przygotowanie prezentacji
przez studentéw i jej oméwienie, dyskusja i debata);

na wyktadach taczono akademickg wiedze naukowgq z tresciami praktycznymi oraz
odnoszono sie do biezacych probleméw i konkretnych przyktadéw z zycia codzien-
nego;

zajecia byty prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych duza wie-
dzg merytoryczng popartg doswiadczeniem zawodowym, co przetozylo sie na wy-
miar praktyczny zaréwno wyktadoéw, jak i ¢wiczen;

zajecia odbywalty sie w przyjaznym i zyczliwym klimacie, podkreslano wysokg kul-
ture jezykowaq i osobistg prowadzacych oraz ich elastycznos¢ i dobry kontakt ze
studentami, co wptywato pozytywnie na koncentracje studentdw, przyswajanie
przez nich prezentowanych tresci oraz stwarzato odpowiednig atmosfere, rowniez
wychowawczg;

wyktadowcy przestrzegali dyscypliny pracy oraz racjonalnie gospodarowali czasem
przeznaczonym na przeprowadzenie zajec;

wykfadowcy stosowali metody aktywizujace podczas zaje¢, dzieki czemu studenci
byli stymulowani do aktywnego udziatu w zajeciach.
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Aspekty negatywne:

w pojedynczych przypadkach nie wykorzystano nowoczesnych srodkéw dydak-
tycznych, wiasciwych technik i pomocy dydaktycznych odpowiadajgcym celom
realizowanym podczas zaje¢;

w niektdrych przypadkach pojawity sie problemy z biernoscig ze strony studentéw,
zarowno w zakresie odbioru tresci, jak i systematycznego przygotowywania sie do
zajec.

Zalecenia:

wskazane jest zwiekszenie zaangazowania wszystkich studentow, szczegodlnie
w tok realizacji zaje¢ praktycznych;

rekomenduje sie dostosowanie $rodkéw i metod dydaktycznych do przekazywa-
nych na zajeciach tresci oraz unowoczesnienie form zaje¢ praktycznych, np. przez
zastosowanie $rodkow dydaktycznych w postaci prostych narzedzi multimedial-
nych

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Aspekty pozytywne:

bardzo wysokie przygotowanie merytoryczne i dydaktyczne wyktadowcow;
réoznorodnos¢ wykorzystanych metod podczas pracy na zajeciach;

duze zaangazowanie studentow w prowadzone zajecia;

tworzenie pozytywnej atmosfery podczas zaje¢;

wykorzystanie roznorodnej technologii w celu prowadzenia i urozmaicenia zajec.

Aspekty negatywne:

pewne problemy z zaangazowaniem niektérych studentéw w zajecia;
ktopoty ze zrozumieniem dyskursu naukowego przez niektorych studentow;
brak przygotowania do zaje¢ przez niektorych studentow.

Zalecenia:

wykorzystanie roznych form rozwoju zawodowego nauczycieli w celu zwiekszenia
atrakcyjnosci zaje¢;

rozwijanie wiekszej autonomii studenckiej;

opracowanie dodatkowych narzedzi do oceny pracy studentéw.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Aspekty pozytywne:

wcigz utrzymywany jest wysoki poziom jakosci ksztatcenia;

metody ksztatcenia i oceny byly dobierane prawidtowo i zapewniaty prawidtowe
przekazanie tresci zaje¢ oraz aktywizowaty studentdéw i motywowaty ich do posze-
rzania swojej wiedzy i umiejetnosci praktycznych;

cele zaje¢ byty przekazywane studentom w sposob wtasciwy i zrozumia-
ty; prowadzacy realizujac cele zajec¢ odwotywali sie wielokrotnie do przyktadéw
Z zycia codziennego, co utatwiato zrozumienie prezentowanych tresci;

zaktadane cele zostaty zrealizowane w catosci, dzieki odpowiednio dobranej tema-
tyce i tresci zaje¢, ktére byly zgodne z efektami uczenia sie;

zastosowane przez nauczycieli metody, zwtaszcza podczas zaje¢ praktycznych mo-
tywowaty studentow do pracy indywidualnej badz grupowej;
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. studenci podczas zaje¢ wykazywali sie duzym zaangazowaniem zwtaszcza podczas
zajec praktycznych, chetnie podejmowali zadania, co pozytywnie wptywato na mitg
atmosfere opartg na wzajemnym zaufaniu;

. stosowano nowoczesne techniki i specjalistyczne pomoce dydaktyczne (m.in. pod-
czas realizacji zaje¢ w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej i innych
pracowniach i laboratoriach specjalistycznych);

. hospitowani nauczyciele akademiccy trafnie dobierali metody ksztatcenia oraz ra-
cjonalnie wykorzystywali czas zajec¢; byli bardzo dobrze przygotowani merytorycz-
nie do zajeé¢, wykazali sie wysokg kulturg osobistg i zostali wysoko ocenieni przez
hospitujacego.

Aspekty negatywne:

+ nadal obserwuje sie znaczng roznice w poziomie wiedzy z zakresu wiadomosci
przyswojonych w szkole $redniej. Bierze sie to miedzy innymi z tego, ze czesc
ucznidow pisata rozszerzong mature z innych przedmiotéw niz kierunkowe (zwigza-
ne z naukami o zdrowiu).

Zalecenia:

+ rozwazy¢ mozna wprowadzenie fakultatywnych zaje¢ wyréwnawczych dla chet-
nych studentéw;
« utrzymac wysoki poziom prowadzonych zajec.

4.3. Ocena nauczycieli akademickich

W roku akademickim 2023/2024 zaréwno w semestrze zimowym, jak i letnim studenci
mieli mozliwo$¢ wyrazenia swojej opinii na temat prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zaje¢ dydaktycznych. Zastosowanym przy ocenie narzedziem byta ankieta
(zatacznik 5, Zarzadzenie Rektora Nr 55/2020 z dnia 3 czerwca 2020 r.)

Ankieta sktadata sie z dziesieciu pytan opartych o skale Likerta oraz dwdch pytan
otwartych. Zastosowana skala ocen przy wypetnianiu ankiety:
= pytania od nr 1 do nr 9 i pytanie 11 oceniane w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznaczato
zdecydowanie nie lub bardzo nisko, natomiast 5 zdecydowanie tak lub bardzo
wysoko;
= pytanie nr 10 dotyczyto czasu poswieconego na samoksztatcenie w ramach dane-
go przedmiotu (odpowiedz wyrazona w liczbie godzin);
* pytanie nr 12 pozwalato studentowi wyrazi¢ dodatkowg opinie w formie opisowej
na temat danego wyktadowcy.

Niniejsza ankieta zostata przeprowadzona w formie elektronicznej za pomocg systemu
USOSweb. W semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024 w ankiecie oceny nau-
czyciela studenci:

=  wypetnili 5500 ankiet,

= dokonali oceny 208 nauczycieli.
W semestrze letnim roku akademickiego 2023/2024 w ankiecie oceny nauczyciela
studenci:

= wypetnili 3643 ankiet oceny nauczyciela,

= dokonali oceny 193 nauczycieli.
Powyzsze dane dla poszczegdlnych semestréw roku akademickiego 2023/2024 zestawio-
no poréwnawczo z rokiem 2022/2023 w tabeli 2.
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Tabela 2. Liczba przestanych ankiet oraz ocenionych nauczycieli w semestrze zimowym i letnim roku
akademickiego 2023/2024 w pordéwnaniu do roku 2022/2023

2022/2023 2023/2024
Liczba semestr B semestr B
. semestr letni . semestr letni
zimowy zimowy
Przestanych ankiet 5397 4270 5500 3643
Ocenionych nauczycieli 190 183 208 193

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z ankiet.

Zauwazalna jest, jak co roku, rozbiezno$¢ pomiedzy semestrami zimowym a letnim
w liczbie wypetnionych ankiet oceny nauczyciela.

Liczbe wypetnionych ankiet w roku akademickim 2023/2024 w porownaniu do roku
2022/2023 przedstawia wykres 1, ktory ilustruje spadek tej liczby w skali Uczelni w roku
2023/2024 w poréwnaniu do roku poprzedniego.

W tabeli 3 przedstawiono liczbe i odsetek nauczycieli ocenionych w semestrze
zimowym roku akademickiego 2023/2024 w poszczegdlnych przedziatach ocen z podzia-
tem na wydziaty. W tabeli 4 natomiast zebrano korelatywne dane w odniesieniu do seme-
stru letniego.

9700
9600
9500
9400
9300
9200
9100
9000
8900
8800

ANS w Koninie

M Liczba ankiet ON 2022/2023 Liczba ankiet ON 2023/2024

Wykres 1. Liczba wypetnionych ankiet w skali Uczelni w roku akademickim 2023/2024 w poréwnaniu do roku
2022/2023

Tabela 3. Liczba i odsetek ocenionych nauczycieli (etatowych) w poszczegdlnych przedziatach ocen
w semestrze zimowym roku akademickiego 2023/2024 z podziatem na poszczegdine wydziaty

Nauczyciele
Wydziat Nauk . .
Przedziat ocen Ekonomicznych Ahyekey I\ilasulzggg:‘argll’]stycznych Wydziat Nauk o Zdrowiu
i Technicznych P y
liczba % liczba % liczba %
5,00 1 2,27 1 2,00 5 11,90
4,99 - 4,51 32 72,73 36 72,00 30 71,43
4,50 - 4,0 9 20,45 8 16,00 4 9,52
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3,99 - 3,0 2 4,55 4 8,00 2 4,76

2,99 - 1,0 0 0,00 1 2,00 1 2,38

Razem 44 100 50 100 42 100

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z ankiet.

Tabela 4. Liczba i odsetek ocenionych nauczycieli (etatowych) w poszczegdinych przedziatach ocen
w semestrze letnim roku akademickiego 2023/2024 z podziatem na poszczegdlne wydziaty.

Nauczyciele
Przedziat ocen Evlllgl:j;:tc':iilc(h ek I\ilasupli)J{HeE;\:;r;Lstycznych Wydziat Nauk o Zdrowiu
i Technicznych
liczba % liczba % liczba %

5,00 5 12,20 6 12,50 10 26,32
4,99 - 4,51 24 58,54 37 77,08 22 57,89
4,50 - 4,0 10 24,39 3 6,25 4 10,53
3,99 - 3,0 2 4,88 2 4,17 2 5,26
2,99 -1,0 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Razem 41 100 48 100 38 100

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z ankiet.

Rozpatrujac powyzsze zestawienia nalezy stwierdzi¢, iz tak jak w ubiegtym roku akade-
mickim, najliczniejsza grupe w roku 2023/2024 stanowig pracownicy dydaktyczni ocenie-
ni w przedziatach 4,51-4,99, co $wiadczy o utrzymaniu sie opinii studentow o wysokiej
jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

Wyniki oceny nauczycieli z podziatem na poszczegolne wydziaty, z uwzglednieniem liczby
ocenionych nauczycieli, oceny minimalnej, maksymalnej, sredniej oraz liczby nauczycieli
ocenionych ponizej 4,0 w poszczegdlnych semestrach roku akademickiego 2023/2024
zebrano w tabeli 5.

Graficznie Srednig ocene nauczycieli na poszczegdélnych wydziatach w roku akademickim
2023/2024 z odniesieniem do poprzedniego roku akademickiego przedstawia wykres 2.

Tabela 5. Wyniki oceny nauczycieli (etatowych i UCP) z podziatem na poszczegélne wydzialy z uwzglednieniem
liczby ocenionych nauczycieli, oceny minimalnej, maksymalnej, sredniej oraz liczby nauczycieli ocenionych
ponizej 4,0 w poszczegdlnych semestrach roku akademickiego 2023/2024

. Liczba
ngzba Ocena | Ocena a - nauczycieli
Semestr ocenionych - K Ocena srednia : h
nauczycielil | M- maks. ocenionyc
ponizej 4,0
Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych (etatowi)
zimowy 44 3,44 5,0 4,62
4,62
letni 41 3,16 5,0 4,61 2
Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych (etatowi)
zimowy 50 2,40 5,0 4,66 5
4,72
letni 48 3,88 5,0 4,78 2
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Wydziat Nauk o Zdrowiu (etatowi)

zimowy 42 1,58 5,0 4,59 466 3

letni 38 3,41 5,0 4,74 ! 2
ANS (pracownicy na UCP)

zimowy 78 2,35 5,0 4,66 461 2

letni 24 2,26 5,0 4,55 ' 2

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikow ankiety. Wyniki odpowiedzi przypisane do jednostek oferu-
jace przedmiot.

4,72
4,7
4,68 4,66
4,66
fea 4,62
161 _LuEE
4,62
4,6
4,58
4,56
4,54

WNHS WNoZ WNET

W2022/2023 2023/2024

Wykres 2. Srednia ocena nauczyciela na poszczegélnych wydziatach w roku akademickim 2023/2024 w poréw-
naniu do roku akademickiego 2022/2023

W roku akademickim 2023/2024 ocena nauczycieli na poszczegdélnych wydziatach
oscylowata w przedziale 4,62-4,72. Oceny na wydziatach w stosunku do roku poprzednie-
go nieco sie zmienity.

Poréwnanie $rednich ocen na poszczegdlnych wydziatach w roku akademickim 2023/2024
z rokiem poprzednim wskazuje na niewielki spadek $redniej oceny nauczyciela na Wy-
dziale Nauk o Zdrowiu, a w przypadku pozostatych wydziatow wzrost, najwiekszy odno-
towano na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych.

W roku akademickim 2023/2024 srednia arytmetyczna oceny nauczycieli byta nieco
wyzsza w stosunku do roku 2022/2023 i wynosita 4,66, co zilustrowano na wykresie 3.
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4,7

4,68 4,66

4,66

4,64

4,62

4,6
m 2022/2023 2023/2024

Wykres 3. Ogdlna $rednia ocena nauczycieli ANS w Koninie w latach 2022/2023 i 2023/2024

Whnioski z ankiety oceny nauczycieli:

« oceny nauczycieli nadal utrzymujg sie na wysokim poziomie, Srednia ocen wynosi
4,66 (w poprzednim roku 4,65);

+ sporadycznie wystepuja oceny nauczycieli ponizej 4,0, co stanowi 6,1%
wszystkich  ocenionych nauczycieli etatowych Uczelni; konieczne jest
przeanalizowanie ocen tych nauczycieli w celu zweryfikowania zasadnosci ich
uzyskania;

« mozna zauwazy¢, ze w wiekszosci przypadkéw studenci sg zadowoleni z jakosci
prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych, podkreslajg ich profesjona-
lizm, kompetencje itp.;

« wyniki ankiet oceny nauczycieli moga zosta¢ wziete pod uwage przy
konstruowaniu obcigzen oraz planowaniu harmonogramu hospitacji zajec
w kolejnym roku akademickim.

4.4. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez studentow

W roku akademickim 2023/2024 studenci mieli mozliwo$¢ wyrazenia swojej opinii na te-
mat jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie. Zastosowanym przy ocenie narzedziem byta
ankieta skfadajaca sie z czternastu pytan opartych o skale Likerta oraz jednego pytania
otwartego. Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od 1 do 5, gdzie: 1 - ocena
wysoce negatywna, 2 - ocena negatywna, 3 — ocena przecietna, 4 - ocena pozytywna, 5
- ocena wysoce pozytywna. Natomiast ostatnie pytanie - pytanie otwarte - stanowity
indywidualne uwagi studentow.

Niniejsza ankieta byta prowadzona od 1 maja do 30 czerwca 2024 r. w formie
elektronicznej za pomocg systemu USOSweb. Czas wypetniania ankiety nie przekraczat
15 minut.

Z 1532 studentéw ksztatcgcych sie w Uczelni w semestrze letnim roku akademickiego
2023/2024 ankiete oceny jakosci ksztatcenia wypetnito 290 respondentéw (w zaleznosci
od pytania), co stanowi 18,93% ogdlnej liczby studentdw uprawnionych do wziecia udzia-
tu w badaniu. Zanotowano zatem spadek zwrotnoséci ankiet (w roku 2022/2023:
19,73%, spadek o 0,8 punktu procentowego).
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Sredni wynik dla poszczegdlnych pytan ankiety w roku akademickim 2023/2024 wraz
z poréownaniem do ubiegtego roku akademickiego zebrano w tabeli 6.

Tabela 6. Wyniki ankiety oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez studentéw w roku akademickim 2023/2024
oraz poréwnanie do wynikdw z roku 2022/2023

Srednia ocena rok | Srednia ocena rok

Lp. Wyszczegolnienie 2022/2023 2023/2024
Jak ocenia Pani/Pan warunki studiowania, w tym wy-

1. s . . 4,24 4,32
posazenie sal w pomoce i narzedzia dydaktyczne?

2. Jak ocenia Pani/Pan tygodniowy plan zaje¢? 3,87 3,81

3. Jak ocenia Panl_/Pan program zajec realizowanych na 4,16 4,13
studiowanym kierunku?

4. Jak ocenia Panl_/Pan jakos¢ prowadzonych zaje¢ na 4,27 4,26
studiowanym kierunku?

5. Jak ocenia Pani/Pan jakos¢ ksztatcenia w zakresie 4,32 4,38
jezykow obcych?
Jak ocenia Pani/Pan oferte specjalnosci w ramach

6. studiowanego kierunku? 4,0 4,15
Jak ocenia Pani/Pan zakres i przejrzystos¢ informacji

7 zamieszczanych na stronie internetowej Uczelni, w tym 416 416

dostepnos¢ do regulamindw, drukdéw, komunikatow?

Jak ocenia Pani/Pan mozliwos¢ realizacji czesci studiow
8. za granicq oraz studenckiej praktyki zawodowej w 4,37 4,39
ramach programu ERASMUS+?

Jak ocenia Pani/Pan mozliwo$¢ uczestnictwa w réznych
9. inicjatywach uczelnianych, samorzadu studenckiego, 4,23 4,18
kot naukowych i organizacji studenckich?

Jak ocenia Pani/Pan funkcjonowanie biblioteki

10. i czytelni uczelnianej oraz aktualnosci oferowanego 4,46 4,54
ksiegozbioru?
11. Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjna wydziatu? 4,53 4,57
12. Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjna biura 4,55 4,57
stypendialnego?
Jak ogdlnie ocenia Pani/Pan jako$¢ ksztatcenia w ANS
13. w Koninie? 4,34 4,35
14. Pytanie otwarte (liczba odpowiedzi) 31 29
SREDNIA 4,27 4,29

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiety.

W roku akademickim 2023/2024, tak samo jak w zesztym roku, studenci ocenili najwyzej
obstuge administracyjng biura stypendialnego oraz wydziatu (4,57), najnizej natomiast
studenci ocenili tygodniowy plan zaje¢ (3,81). Wysoko zostato ocenione réwniez funkcjo-
nowanie biblioteki. Porownujac rok 2023/2024 do roku 2022/2023 nalezy zauwazy¢, ze
poddane ocenie aspekty zostaty ocenione na zblizonym poziomie w poréwnaniu do roku
ubiegtego.

Graficznie pordwnanie danych uzyskanych w ankiecie oceny jakosci ksztatcenia

dokonanej przez studentéw w roku akademickim 2023/2024 w poréwnaniu do roku
2022/2023 zaprezentowano na wykresie 4.
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Ocena przez studentéw |GG, 3t
obstuga administracja biura stypendiainego || NN 44%7
obstuga administracyjna dziekanatu _41;?%7
funkcjonowanie bibliotekii czytelni uczelnianej _4&54
moiliwos¢ uczestnictwa w roznych inicjatywach... _4,31823
moiliwosc¢ realizacji czesci studiow za granica _ 44?579
zakresi przejrzystosc informacji na stronie internetowe;j _ ﬂ&g
oferte specjalnosci w ramach kierunku m 415
jakos¢ ksztatcenia w zakresie jezykow obcych [ 2 5 5
jakosc prowadzonych zajec na kierunku — &1,%(]7
program zajec na kierunku _441;,6
tygodniowy plan zajec _3 83187
warunki studiowania _23’32

34 3,6 38 - 4,2 4,4 4,6 4.8
m2022/2023 m2023/2024

Wykres 4. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez studentéw w roku akademickim 2023/2024 w poréwnaniu
do roku 2022/2023

Odpowiedzi studentéw w pytaniu otwartym dotyczyty réznych obszardw, jakkolwiek po-
wtarzalnosc¢ ich opinii nawigzywata do zadowolenia z tego, ze uczelnia jest przyjazna stu-
dentom i godna polecenia.

Whnioski z oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez studentow:

« nalezy zaznaczy¢, ze ogdlna ocena jakosci ksztatcenia wynosi 4,29, czyli utrzymu-
je sie na podobnym poziomie jak w roku ubiegltym (2022/2023: 4,27);

* studenci bardzo pozytywnie oceniajg obstuge administracyjng i przyjazng atmosfe-
re na Uczelni;

« studenci nadal pozytywnie oceniajg warunki studiowania, czyli wyposazenie sal
w pomoce i narzedzia dydaktyczne; w roku akademickim 2023/2024 wskazali
problemy z sieciq WiFi;

« ze wzgledu na prace zawodowgq studenci studiéw niestacjonarnych wskazali po-
trzebe ustalania dla nich egzaminow w sesji w weekendy;

« studenci nadal najnizej oceniajg tygodniowy plan zajec.

4.5. Ocena jakosci ksztalcenia dokonana przez nauczycieli akademickich

W roku akademickim 2023/2024 nauczyciele akademiccy mieli mozliwo$¢ wyrazenia swo-
jej opinii na temat jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie. Zastosowanym przy ocenie na-
rzedziem byta ankieta sktadajaca sie z dziewieciu pytan opartych o skale Likerta oraz
jednego pytania otwartego. Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od
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1 do 5, gdzie: 1 - ocena wysoce negatywna, 2 — ocena negatywna, 3 - ocena przecietna,
4 - ocena pozytywna, 5 — ocena wysoce pozytywna. Natomiast ostatnie pytanie - pytanie
otwarte - stanowity indywidualne uwagi nauczycieli.

Niniejsza ankieta zostata przeprowadzona w okresie od 1 maja do 30 czerwca 2024r.
w formie elektronicznej przy pomocy ANKIETERA. Czas wypetniania ankiety nie
przekraczat 10 minut.

W ankiecie wzielo udziat 96 nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uczelni
w semestrze letnim roku akademickiego 2023/2024 (uprawnionych zgodnie z danymi
z Biura Kadr, Ptac i Stypendidow: 216 osob (etatowi i UCP), zwrotnos$¢ 44%). Informacje
o liczbie nauczycieli akademickich, biorgcych udziat w badaniu w roku akademickim
2022/2023 i bedacych pracownikami poszczegdlnych wydziatdw w poréwnaniu do roku
2023/2024 przedstawia tabela 7.

Tabela 7. Liczba i odsetek nauczycieli akademickich bioracych udziat w badaniu ankietowym dot. oceny jakosci
ksztatcenia w roku 2023/2024 z podziatem na wydziaty w poréwnaniu do roku 2022/2023

Liczba i odsetek nauczycieli
akademickich,

Liczba i odsetek nauczycieli
akademickich,

Lp. Wydziat w roku akademickim w roku akademickim
2022/2023 2023/2024
1 Nauk Humanistycznych 28 (30,11%) 29 (30,20)
) i Spotecznych
2 Nauk Ekonomicznych 37 (39,78 %) 35 (36,5)
) i Technicznych
3. Nauk o Zdrowiu 28 (30,11%) 32(33,3)
Ogétem 93 (100%) 96 (100%)

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych

Sredni wynik dla poszczegdlnych aspektéw jakosci ksztatcenia z poréwnaniem do roku
akademickiego 2022/2023 zebrano w tabeli 8. Graficznie wyniki za rok 2023/2024
w odniesieniu do pytan kwestionariusza zilustrowano na wykresie 5.

Tabela 8. Srednia ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez nauczycieli w roku akademickim 2023/2024 wraz z
podziatem na pytania kwestionariusza oraz porownanie ze $rednig oceng z roku’2022/2023

Srednia oce- | Srednia oce-

L. na rok na rok
Lp. Wyszczegéinienie 2022/2023 | 2023/2024
1. Jak ocenia Pani/Pan warunki lokalowe prowadzonych zaje¢? 4,5 4,4
2. Jak ocenia Pani/Pan tygodniowy plan zajec? 4,7 4,6
Jak ocenia Pani/Pan stwarzane przez Uczelnie warunki do
3. . . 4,4 4,3
prowadzenia zajec praktycznych?
4. Jak ocenia Pani/Pan dostepnos¢ do pomocy i narzedzi a,2 4,3

dydaktycznych wykorzystywanych podczas realizacji zajec¢?

Jak ocenia Pani/Pan swoje przygotowanie do wykorzystywania w
5. realizacji zaje¢ urzadzen multimedialnych (tablice 4,3 4,2
interaktywne, programy komputerowe, projektory)?

Jak ocenia Pani/Pan organizacje procesu ksztatcenia

w odniesieniu do liczebnosci grup prowadzonych zajec¢? 4,3 4,4

7. Jak ocenia Pani/Pan przeptyw informacji w Uczelni? 4,3 4,1
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Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjng, w tym

8. przekazywanie przez pracownikéw aktualnych i rzetelnych 4,7 4,6
informacji?
Jak ocenia Pani/Pan stwarzane przez Uczelnie mozliwosci

9. : ; 4,2 4,3
rozwoju naukowego i zawodowego?

SREDNIA 4,40 4,40

Zrodio: opracowanie wiasne na podstawie wynikow ankiety.

mozliwos¢ rozwoju naukowego i zawodowego IEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESS—— ] 3

'

obstuga administracyjna i przeplyw informacji S ] 6

'

przeptyw informacjiw Uczelni s 4,1

'

organizacja procesu ksztatcenia w odniesieniu do... I EEEEEE——————————SSSSSSSS———— ] ]

'

przygotowanie do wykorzystywania w realizacji zajec... manee————————— ] )

'

dostepnosc do pomocy i narzedzi dydaktycznych... maaeeeeeeesesssss———————— 4 3

'

warunki do prowadzenia zajec praktycznych EEEEEsssSSSsssssss———— 4 3

'

tygodniowy plan zaje¢ T /]

'

warunki lokalowe prowadzonych zaje¢ eeeesSEEEEEEEEESEE———— ] 1

'

38 39 4 41 42 43 44 A5 A6 47

Wykres 5. Srednia ocena w ankiecie jakoéci ksztatcenia dokonanej przez nauczycieli w roku akademickim
2023/2024 w odniesieniu do pytan kwestionariusza

Na podstawie przedstawionych powyzej danych mozna wnioskowaé, ze nauczyciele
akademiccy oceniajg jakos¢ ksztatcenia w roku akademickim 2023/2024 identycznie jak
w roku poprzednim. Podobnie jak w latach ubiegtych najwyzej nauczyciele akademiccy
ocenili plan zaje¢ oraz obstuge administracyjng, w tym przekazywanie przez pracownikow
aktualnych i rzetelnych informacji, spadek odnotowano w ocenie przeptywu informacji
w Uczelni. Natomiast pozostate oceny réznig sie od wynikow ubiegtorocznych plus/minus
0 0,1 punktu procentowego.

W pytaniu otwartym odpowiedzi nauczycieli powtarzaty sie w aspekcie probleméw ze
sprzetem, w tym notorycznym problemem z komputerami na uczelni i problemem logo-
wania (w zaleznosci od budynku) oraz stabym zasiegiem Internetu.

Whnioski z oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez nauczycieli:

« jakos¢ ksztatcenia w opinii nauczycieli akademickich ksztattuje sie wysoko:
wszystkie dziewie¢ poddanych ocenie aspektow zostato skwantyfikowane powyzej
4,00;

« pomimo ogolnie wysokich ocen, nauczyciele najwyzej ocenili plan zaja¢ oraz ob-
stuge administracyjng, a najnizej przeptyw informacji w Uczelni.

4.6. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez uczestnikow studiow
podyplomowych

W roku akademickim 2023/2024 na pytania zawarte w ankiecie oceny jakosci ksztatcenia
odpowiedziato 17 uczestnikéow studiow podyplomowych (uprawnionych: 17 osob, zwrot-
nos$¢: 100%). Ankieta oceniajgca jakosc¢ ksztatcenia na Uczelni zostata przeprowadzona
wsérdd uczestnikow konczacych studia podyplomowe w 2024 r., a byli to uczestnicy kie-
runku Zarzadzanie Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.
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Ankieta byta w petni anonimowa i przeprowadzona zostata za pomoca systemu ANKIE-
TER. Zbiorcze zestawienie wynikow ankiety zaprezentowano w tabeli 9.

Tabela 9. Wyniki ankiety oceny jakosci ksztatcenia przeprowadzonej wsréd uczestnikéw studidw podyplomo-
wych WNET w roku akademickim 2023/2024

Wskazanie
Lp. . w % /Ocena
AL TG $rednia
Zbyt obszerny 0 %
1. Jak ocenia Pani/Pan program studiéw? Odpowiedni 100 %
Zbyt elementarny 0 %
Jak ocenia Pani/Pan wyktadowcéw prowadza- Przygotowanie merytoryczne 5,60
2. cych zajecia? (w skali od 1 - bardzo nisko do 6 i - ,
- bardzo wysoko) Sposdéb prowadzenia zajec 5,40
Sale wyktadowe 4,40
Jak ocenia Pani/Pan organizacje studidw?
3. (w skali od 1 — bardzo staba do 6 - bardzo
dobra) Obstuga administracyjna 5,70
W jakim stopniu wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne uzyskane
4. w trakcie studiéw podyplomowych bedg przydatne w Pani/Pana pracy zawodowej? 4,90
(w skali od 1 - bedq zupetnie nieprzydatne do 6 — bedg bardzo przydatne)
5 W jakim stopniu studia spetnity Pani/Pana oczekiwania? 4.90
’ (w skali od 1 - nie spetnity do 6 — przerosty oczekiwania) !
6 Jak ogélnie ocenia Pani/Pan studia? 520
’ (w skali od 1 - bardzo nisko do 6 — bardzo wysoko) !

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z ankiet.

Whnioski z oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez uczestnikéw studiow po-
dyplomowych:

« uczestnicy w 100% uznali program ksztatcenia za odpowiedni, a ogdlna ocena
studiow podyplomowych w opinii uczestnikow wyniosta 5,20, studia spetnity ocze-
kiwania uczestnika na poziomie oceny 4,90. W poréwnaniu do roku poprzedniego
wskazniki procentowe sg o wiele wyzsze, ale moze by¢ to spowodowane, ze w ze-
sztym roku ocenie poddane bylto wiecej kierunkéw studiow podyplomowych;

e jak co roku najwyzej zostata oceniona obstuga administracyjna 5,70 oraz przygo-
towanie merytoryczne wyktadowcéw 5,60, a najnizej zostaty ocenione sale wykfa-
dowe.

e uczestnicy nie udzielili zadnych dodatkowych komentarzy do ankiety.

4.7. Sprawozdanie z realizacji studenckich praktyk zawodowych

W roku akademickim 2023/2024 uzyskanie przez studentéw Uczelni zaktadanych efektow
uczenia sie podczas realizacji studenckich praktyk zawodowych, weryfikowane byto
w oparciu o ocene studenta dokonang przez opiekuna praktyki w instytucji/placéwce do-
tyczaca poziomu realizacji zadan podczas odbywania praktyki zawodowej, monitorowanie
przez menedzeréw kierunkow przebiegu praktyk w wybranych placdwkach i weryfikacje
ztozonej przez studenta dokumentacji. W odniesieniu do wzordéw stosowanych w zakresie
dokumentowania przebiegu praktyk w roku akademickim 2023/2024 wprowadzono nowy
formularz majacy na celu potwierdzenie osiggniecia przez studenta zaktadanych efektow
uczenia sie podczas realizacji praktyk pn. ,,Karta weryfikacji efektow uczenia sie”.

Na ocene koncowg praktyki sktadaty sie nastepujace elementy:
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e analiza opinii i oceny z praktyki uzyskanej od opiekuna praktyki w instytu-
cji/placéwce (formularz ,Sprawozdania z realizacji studenckiej praktyki zawodo-
wej”);

e analiza ,Dziennika praktyk” pod katem zapiséw formalnych, wymiaru praktyki
i zawartosci merytorycznej oraz zatacznikéw;

e analiza ,Karty weryfikacji efektéw uczenia sie” - nowego formularza wprowadzo-
nego od roku akademickiego 2023/2024;

e dokonana przez studenta pisemna analiza problemu/aspektu dziatania organizacji
(jesli byta wymagana);

« terminowo$¢ i rzetelnos$¢ realizacji poszczegdlnych zadan podczas odbywania
praktyk (uczestnictwo w zebraniach organizacyjnych, starannos$¢ w wypetnianiu
dokumentéw oraz wywigzaniu sie z zadan praktyki) z uwzglednieniem estetyki
ztozonej dokumentacji.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Katedra Nauk Ekonomicznych:
Kierunek Finanse i rachunkowosé

W roku akademickim 2023/2024 studencky praktyke zawodowg na kierunku Finanse
i rachunkowos¢ realizowato 182 studentow, w tym: 64 studentow pierwszego roku (30 na
studiach stacjonarnych i 34 na studiach niestacjonarnych) oraz 62 studentéw drugiego
roku (27 na studiach stacjonarnych i 35 na studiach niestacjonarnych), a takze 56 stu-
dentow trzeciego roku (20 na studiach stacjonarnych i 36 na studiach niestacjonarnych).
Studenci pierwszego roku realizowali praktyke zawodowg w wymiarze 180 godzin w II
semestrze studidw, studenci drugiego roku realizowali praktyke zawodowg w wymiarze
120 godzin w III semestrze studiéw i 180 godzin w IV semestrze studiéw, natomiast stu-
denci trzeciego roku realizowali praktyke zawodowg w module wybieralnym w wymiarze
120 godzin w V semestrze studiéw i 120 godzin w VI semestrze studiéw.

Praktyki realizowane byly od 1 pazdziernika 2023 do 8 wrzesnia 2024 r. (studia stacjo-
narne) oraz pomiedzy 1 pazdziernika 2023 a 8 wrzesnia 2024 r. (studia niestacjonarne).

Whnioski:

« w roku akademickim 2023/2024 studenci nie mieli problemu z realizacjq praktyki
zawodowej kierunkowej i w module wybieralnym, ktéra najczesciej odbywali w
biurach rachunkowych oraz urzedach administracji publicznej (gtéwnie urzedy
gmin);

« sposrdd 184 studentdw, ktdrzy powinni zrealizowac praktyke zawodowg kierunko-
wa lub w module wybieralnym: 181 oséb odbywato jg stacjonarnie, 1 osoba od-
bywata ja w trybie zdalnym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na od-
legto$é, natomiast 2 osoby nie przystapity w ogdle do realizacji praktyki zawodo-
WeJ;

+ na 118 studentow odbywajacych praktyke zawodowg kierunkowg i w module wy-
bieralnym w semestrze zimowym (III i V semestr studiow) - 87 studentow reali-
zowato praktyke zawodowg na podstawie karty wstepnej i umowy, a pozostatych
31 studentow realizowato praktyke zawodowg na podstawie wniosku o zaliczenie
praktyki w ramach pracy zawodowej. Na 182 studentéow odbywajacych praktyke
zawodowq kierunkowg i w module wybieralnym w semestrze letnim (II, IV i VI
semestr studiow) - 133 studentow realizowato praktyke zawodowg na podstawie
karty wstepnej i umowy, a pozostatych 49 studentow realizowato praktyke zawo-
dowg na podstawie wniosku o zaliczenie praktyki w ramach pracy zawodowej;
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» W przewazajacej wiekszosci studenci (97,80% ogodtu) zaliczyli praktyke zawodowg
kierunkowg i w module wybieralnym na ocene bardzo dobrg (5,0), a pojedyncze
osoby (1,10% ogotu) otrzymaty ocene dobrg (4,0). Dwoje studentéw (1,10% 0go-
tu) nie rozliczyto praktyki zawodowej, w zwigzku z czym otrzymali ocene niedosta-
teczng (2,0). Ponadto dwdch studentéw nie przystapito w ogdle do realizacji prak-
tyki zawodowej;

« w roku akademickim 2023/2024 studenci odbywali praktyke zawodowg kierunko-
wg i w module wybieralnym w 66 nowych podmiotach, dodatkowo w semestrze
letnim (II, IV i VI semestrze studiow) przeprowadzono 118 hospitacji realizowa-
nej praktyki zawodowej w postaci odbytych rozmoéw telefonicznych.

Kierunek Logistyka

W roku akademickim 2023/2024 studenckg praktyke zawodowg na kierunku logistyka
realizowato: 86 studentéw pierwszego roku (43 na studiach stacjonarnych i 43 na stu-
diach niestacjonarnych), 67 studentéw drugiego roku (39 na studiach stacjonarnych i 28
na studiach niestacjonarnych) oraz 57 studentéw trzeciego roku (26 na studiach stacjo-
narnych i 31 na studiach niestacjonarnych).

Studenci pierwszego roku realizowali praktyke zawodowg w wymiarze 180 godzin w dru-
gim semestrze studidw, natomiast studenci drugiego roku realizowali praktyke zawodowg
w wymiarze 120 godzin w trzecim semestrze i 180 godzin w czwartym semestrze. Stu-
denci trzeciego roku w semestrze pigtym zrealizowali 120 godzin i tyle samo w semestrze
széstym.

Bez wzgledu na tryb studidéw praktyki realizowane byty od poczatku semestru trzeciego
i pigtego do 28.01.2024 r. a dla semestrow parzystych od poczatku marca 2024 r. do
konca wrzesnia 2024 r.

Whnioski:

+ w zdecydowanej wiekszosci praktyki przebiegaty w sposdéb prawidtowy;

« niektérzy studenci mieli problemy z prawidtowym zamieszczaniem dokumentow
na platformie USOS;

+ niewielka grupa studentow zaliczata praktyki w trybie wpisu warunkowego, ze
wzgledu na nieprawidtowe/nieterminowe ztozenie dokumentéw lub niewykonanie
praktyk w terminie.

Kierunek Gospodarka i administracja publiczna

W roku akademickim 2023/2024 studenckg praktyke zawodowg na kierunku Gospodarka
i administracja publiczna realizowato: 13 studentéw I roku na studiach stacjonarnych.
Studenci realizowali praktyke kierunkowga w wymiarze 180 godzin w II semestrze stu-
diow. Natomiast studenci II roku studiéw stacjonarnych realizowali praktyke zawodowg
specjalnosciowg w wymiarze 180 godzin na IV semestrze studiow w liczbie 19 oséb. Po-
nadto studenci II roku studiéw niestacjonarnych realizowali praktyke zawodowg specjal-
nosciowg w wymiarze 180 godzin na IV semestrze studiéw w liczbie 14 osob.

Praktyki specjalnosciowe realizowane byty pomiedzy lutym a majem 2024 r. (II rok SS
i SN - IV semestr), natomiast praktyki kierunkowe realizowane byty od czerwca do wrze-
énia 2024 r. (I rok SS - II semestr).

Studenci mogli realizowac¢ praktyke kierunkowg i specjalnosciowg w urzedach panstwo-
wych (urzedy pracy, administracja skarbowa) i jednostkach samorzadu terytorialnego
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(urzedy gmin, miast oraz starostwa powiatowe) w nastepujacych dziatach: ksiegowosci,
finansowych (podatki i optaty, budzet) oraz zarzadzania kryzysowego, a takze w jednost-
kach budzetowych, w Policji, PSP, OSP, jednostkach wojskowych, jednostkach komunal-
nych, jednostkach kultury, biurach rachunkowych w agencjach ochrony oraz podmiotach
gospodarczych.

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych wszystkim studentom zaliczono praktyke
w oparciu o ztozony m.in.: Dziennik praktyk, Sprawozdanie z realizacji studenckiej prak-
tyki zawodowej oraz Karte weryfikacji efektow uczenia sie oraz w niektérych przypadkach
(SN), w uzupetnieniu o Oswiadczenie o realizacji praktyki w ramach pracy zawodowej.
Natomiast na studiach niestacjonarnych praktyke zaliczano w oparciu o Dziennik praktyk
(wiekszos¢ studentow zarowno na Ii II roku). Na I roku studiéw stacjonarnych wszyscy
studenci zaliczyli praktyke kierunkowa i otrzymali nastepujace oceny: bardzo dobry (5,0)
- 12 studentow; dostateczny (3,0) — 1 student. Natomiast na II roku studiéw stacjonar-
nych wszyscy studenci zaliczyli praktyke specjalnosciowg i otrzymali nastepujace oceny:
bardzo dobry (5,0) - 9 studentéw; dobry (4,0) - 10 studentéw. Ponadto na II roku stu-
diow niestacjonarnych wszyscy studenci zaliczyli praktyke specjalnosciowg i otrzymali
nastepujace oceny: bardzo dobry (5,0) - 7 studentéw; dobry (4,0) - 5 studentoéw; dosta-
teczny (3,0) - 2 studentéw.

Whnioski:

+ studenci samodzielnie poszukiwali miejsc odbywania praktyk studenckich, wiek-
szos$ci studentom udato sie znalez¢ odpowiednig jednostke, w ktérej mogli reali-
zowac praktyki kierunkowe i specjalnosciowe;

« trudnosci z realizacjg praktyk pojawity sie w przypadku osdb pracujacych w pod-
miotach dziatajacych w innych obszarach niz gospodarka i administracja publicz-
na;

« podczas odbywania praktyk studenci mogli skonfrontowa¢ zdobytg podczas stu-
diow wiedze z praktyka funkcjonowania organizacji gospodarczych oraz sprawdzic
wiasng przydatnosc i predyspozycje do wykonywania zawodu;

+ studenci zatrudnieni w jednostkach spoza obszaru gospodarki i administracji pu-
blicznej (dotyczy to gtéwnie studentéow zaocznych) realizowali praktyke w swoich
zaktadach pracy, co nie zawsze sprzyja osiggnieciu wszystkich efektéw uczenia sie
i wptywa na kornicowg ocene z praktyki;

« wiekszos$¢ praktykantéw wysoko ocenita warunki stworzone przez jednostki przyj-
mujgce na praktyki;

« studenci wyrazali zadowolenie z zakresu stawianych im zadan, dzieki ktérym mogli
poznac praktyczne aspekty funkcjonowania jednostek administracji publicznej;

« wszystkie jednostki przyjmujace studentéw kierunku GAP na praktyke bardzo wy-
soko ocenity ich postawe podczas realizacji praktyk i wyrazity zainteresowanie dal-
szg wspotpracyg;

« celei efekty uczenia sie byly realizowane zgodnie z programem studiow.

Katedra Nauk Technicznych:
Kierunek Zarzadzanie i inzynieria produkcji

W roku akademickim 2023/2024 studencka praktyke zawodowg na kierunku Zarzadzanie
i inzynieria produkcji realizowato: 15 studentow pierwszego roku (15 SN) oraz 51 studen-
tow drugiego roku (14 SS i 37 SN). Studenci pierwszego roku realizowali praktyke zawo-
dowg w wymiarze 120 godzin w I semestrze studiow oraz 240 godzin w II semestrze
($ciezka inzynierska), natomiast studenci drugiego roku realizowali praktyke w wymiarze
360 godzin w IV semestrze studiow (Sciezka licencjacka). Przez godzine rozumie sie 60
min praktyk zawodowych.
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Praktyki realizowane byty od 19.02.2024 do 30.09.2024 r. (studia stacjonarne) oraz po-
miedzy 02.10.2023 a 30.09.2024 r. (studia niestacjonarne).

W roku akademickim 2023/2024 praktyke studencka na kierunku Zarzadzanie i inzynieria
produkcji realizowato 66 studentéw: 14 SS i 52 SN (37 - lic. i 15 inz.). Jedna osoba (ze
studiow niestacjonarnych — Sciezka licencjacka) nie zaliczyta praktyki zawodowej.

Rozktad ocen z zaliczenia prezentuje sie nastepujqco:

o Sciezka licencjacka: semestr IV studia stacjonarne: 14 — bardzo dobrych. Sred-
nia ocen z zaliczenia, to 5,00, Semestr IV studia niestacjonarne: 37 - bardzo
dobrych i 1 - niedostateczny. Srednia ocen z zaliczenia, to 4,92;

o$cie2ka inzynierska: semestr I studia niestacjonarne: 15 - bardzo dobrych.
Srednia ocen z zaliczenia, to 5,00. Semestr II studia niestacjonarne: 15 - bardzo
dobrych. Srednia ocen z zaliczenia, to 5,00.

Whnioski:

« studenci studiéw niestacjonarnych realizowali praktyke zawodowg gtéwnie w ra-
mach pracy zawodowej;

« praktyki odbywaty zgodnie z planem i programem studiow w IV semestrze dla
studentow Sciezki licencjackiej oraz w I i II semestrze dla studentéw Sciezki inzy-
nierskiej, studenci nie mieli problemoéw z osiggnieciem efektéw ksztatcenia. Zda-
rzaty sie sytuacje nieterminowego sktadania dokumentacji zwigzanej z realizacjq
praktyk zawodowych przez studentéw;

« praktyki byty realizowane przez studentow terminowo i punktualnie, studenci byli
zaangazowani i zmotywowani do dziatania, praktyki zawodowe realizowane byty
w trybie tradycyjnym (stacjonarnym). Niemalze wszystkie osoby uzyskaty wyma-
gane zaliczenie z przedmiotu praktyki zawodowe (oprocz jednej studentki, ktéra
nie dostarczyta dokumentacji z realizacji praktyki zawodowej);

« podczas praktyki zawodowej studenci mieli mozliwo$¢ zastosowania zdobytej wie-
dzy i umiejetnosci w konkretnych rzeczywistych problemach/zagadnieniach zwig-
zanych ze studiowanym kierunkiem oraz skonfrontowania wiedzy z praktycznymi
rozwigzaniami probleméw/zagadnien. Podczas praktyk studenci ksztattowali réw-
niez swoje kompetycje spoteczne;

+ odbywanie praktyk byto réwniez pomocne podczas przeprowadzania badan do
pracy magisterskiej. Przedsiebiorstwa postuzyty jako studium przypadku, w kté-
rych to zaproponowano usprawnienia produkcji, czy wdrozenia logistyczne. Reali-
zacja praktyk pozwolita rowniez studentom zaprezentowac¢ wiedze i umiejetnosci
przysztemu pracodawcy, co byto wielokrotnie pomocne w zdobyciu pracy.

Kierunek Automatyka i robotyka

W roku akademickim 2023/2024 studencka praktyke zawodowa na kierunku automatyka
i robotyka realizowato: 11 studentdw pierwszego roku (11 SS) oraz 23 studentow drugie-
go roku (23 SS stacjonarnych) oraz 37 studentéw trzeciego roku (20 SS i 17 SN). Stu-
denci pierwszego roku realizowali praktyke zawodowg w wymiarze 180 godzin w II seme-
strze studiéw, natomiast studenci drugiego roku realizowali praktyke w wymiarze 300
godzin w III i IV semestrze studidw, studenci trzeciego roku realizowali praktyke w wy-
miarze 300 godzin w V i VI semestrze studiow.

Praktyki realizowane byty od 01.10.2023 r. do 30.09.2024 r. (studia stacjonarne i studia
niestacjonarne).

29



Whnioski:

« zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete;

+ dokumentacja z praktyk jest dublowana, opisy czynnosci znajdujq sie w dzienniku
praktyk jak rowniez w sprawozdaniu (niepotrzebne tworzenie dokumentacji);

+ brak mozliwosci sporzadzania cyfrowych dokumentow z praktyk — powinna by¢
stworzona aplikacja, ktéra taczy informacje zawarte w karcie wstepnej (powinna
by¢ wersja elektroniczna) oraz pozostatymi dokumentami, automatyczne genero-
wanie umowy na podstawie karty wstepnej, sprawozdanie czeSciowo generowane
automatycznie z edytowalnymi polami odnoszacymi sie do opisu praktyk od strony
studenta.

Kierunek Mechanika i budowa maszyn

W roku akademickim 2023/2024 studencka praktyke zawodowg na kierunku mechanika
i budowa maszyn realizowato: 20 SN studentéw pierwszego roku, 18 studentow SN dru-
giego roku oraz 12 SN studentéow trzeciego roku. Studenci pierwszego roku realizowali
praktyke zawodowg w wymiarze 180 godzin w II semestrze studidw, natomiast studenci
drugiego roku realizowali praktyke w wymiarze 300 godzin w III i IV semestrze studidw,
studenci trzeciego roku realizowali praktyke w wymiarze 300 godzin w V i VI semestrze
studiéw.

Praktyki realizowane byty od 01.10.2023 r. do 30.09.2024 r. (studia stacjonarne i studia
niestacjonarne).

Whnioski:
« zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete;

« dokumentacja z praktyk jest dublowana, opisy czynnosci znajdujg sie w dzienniku
praktyk jak rowniez sprawozdaniu (niepotrzebne tworzenie dokumentacji);

» brak mozliwosci sporzadzania cyfrowych dokumentéw z praktyk - powinna by¢
stworzona aplikacja, ktéra taczy informacje zawarte w karcie wstepnej (powinna
by¢ wersja elektroniczna) oraz pozostatymi dokumentami, automatyczne genero-
wanie umowy na podstawie karty wstepnej, sprawozdanie czesciowo generowane
automatycznie z edytowalnymi polami odnoszgcymi sie do opisu praktyk od strony
studenta.

Tabela 10. Wykaz najczesciej wybieranych przez studentow WNET placéwek jako miejsca realizacji praktyk w
roku akademickim 2023/2024

Stopien/
kierunek = =l
Czesto wybierane firmy: Czesto wybierane firmy:

_\'c<> 1. AMR FINANSE PLUS Sp. z o.0. 1. Pietrowicz E-Biuro Rachunkowe sp. z 0.0.
= 2. Biuro Rachunkowe KONPOL s.c. 2. Biuro Rozliczeniowe "Abak" Monika Joze-
5o g 3. Biuro Prawno-Podatkowe Robert Ko- fiak-Jasiakiewicz

g o bielski 3. Kramp Sas Sp. z o0.0.

- 24 4. Urzad Gminy Koscielec 4. ,U Dziadka Henia” Dawid Topolski - firma
g - 5. Urzad Gminy Wierzbinek ubezpieczeniowa

© 6. Biuro Ustug Rachunkowych Justyna 5. Urzad Gminy Koto

i Kopinska

7. Biuro Rachunkowe Teresa Kowal
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Czesto wybierane firmy: Nie uruchomiono kierunku GAP 2023/2024
g 1. Urzad Gminy w Piotrkowie Kujawskim
© 2. Urzad Gminy w Osiek Maty Czesto wybierane firmy (II rok studiéw):
@ 3. Urzad Gminy w Malanowie 1. Urzad Gminy w Krzymowie
£ 4. Sad Rejonowy w Turku 2. Urzad Gminy w Grzegorzewie
_g a KM Panstwowej Strazy Pozarnej w 3. Urzad Skarbowy w Kole
° 8 Koninie 4.  Gminny O$rodek Kultury i Sportu w Strzat-
© — 5. Urzad Gminy w Starym Miescie kowie
< ; 6. Urzad Gminy w Rzgowie 5. Ochotnicza Straz Pozarna w Milinie
g S 7. Urzad Gminy w Kramsku
%§ 8. Urzad Skarbowy w Koninie
8 3 9. Ochotnicza Straz Pozarna w Paprotni
oraz Joézwinie
, = Czesto wybierane firmy: Czesto wybierane firmy:
> 9 1. EK Group 1. CTK Logistics
3L § 2. PKS Konin 2.  Ambro Logistics
S v 3. Leroy Merlin
- 4. CTK Logistics
Czesto wybierane firmy: Czesto wybierane firmy:
1. LEROY MERLIN POLSKA sp. z o0.0. 1. ,Logistic - Evex” sp. z o0.0.
01-066 Warszawa 62-700 Turek
ul. Burakowska 14 ul. Kwiatkowskiego 1
2. WeCanTrans sp. z 0.0. 2. SUN GARDEN sp. z. o.0.
iy Ustugi Spedycyjne 62-709 Malandéw
E 62-570 Rychwat ul. Turecka 36
3 ul. Swierkowa 13 3. Eurocash S.A. CD Kragola
a 3. ,VIN-KON” S.A. 62-052 Komorniki
o 62-500 Konin ul. Wisniowa 11
oG ul. Dabrowskiego 35 4. Biomasa Partner Group
s g- 4. NATALIA Tomasz Cichos Sp. Z 0.0.
T 5 62-561 Slesin 62-571 Stare Miasto
-H ul. Szyszynskie Holendry 72 ul. Modta Krélewska 5 D
-g 5. Koninska Wytwérnia Prefabrykatéw 5. ELEKTROBUDOWA sp. z 0.0.
I +~KON-BET” sp. z 0.0. 6. Zaktad Produkcji Rozdzielnic
2 62-510 Konin 62-510 Konin
E ul. Zaktadowa 7 B ul. Przemystowa 156
N 6. PPUH Agromax Andrzej Perkowski 7. Wood-Mizer Industries Spétka z o.0.
7. Ustugi Slusarskie Piotr Hodlik 8. Volkswagen Poznan sp. z 0.0.
8. EK Group Sp. z o.0. 9. Kopalnia Soli "KLODAWA" Spétka Akcyjna
9. Elektron Ustugi Elektroinstalacyjne 10. SUN GARDEN POLSKA Sp. z o.0.
Tomasz Krzewinski 11. AUTOZAJAC Maria Stawomira Zajac
Kramp sp. z 0.0.
v Nie uruchomiono kierunku MiBM Czesto wybierane firmy:
3c 2023/2024 1. Wood-Mizer Industries Spdtka z o.0.
- R 2. P.P.H.U. JohnStal Jan taszkiewicz
g © g 3. Kopalnia Soli "KLODAWA" Spétka Akcyjna
S E S 4. Przedsiebiorstwo Remontowe PAK SERWIS Sp.
2@ z 0.0.
<3 5. Przedsiebiorstwo Wodociagdw i Kanalizacji Sp.
z 0.0.

Zrédto: Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Filologia

Na studiach pierwszego stopnia na kierunku filologia (cykl ksztatcenia 2021-2024 i 2022-
2025) liczba godzin praktyk wynosi 720 (w tym 30 godzin wprowadzenia do praktyk),
natomiast dla cyklu ksztatcenia 2023-2026 - 960 godzin. Na studiach drugiego stopnia
(cykl ksztatcenia 2023-2025) liczba godzin praktyk wynosi 480 (w tym 150 godzin prak-
tyki pedagogicznej dla specjalizacji dydaktyka).
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W roku akademickim 2023/2024 na kierunku filologia studenckie praktyki zawodowe od-
bywaty sie na dwdch poziomach studiow. Na studiach pierwszego stopnia praktyki byty
realizowane na II i III roku studiow w kazdym semestrze:

praktyka psychologiczno-pedagogiczna: III semestr — 30 godzin;

praktyka pedagogiczna: IV semestr - 30 godzin, V semestr - 30 godzin, VI se-
mestr — 60 godzin;

praktyka kierunkowa: IV semestr — 180 godzin, V semestr — 180 godzin, VI se-
mestr — 90 godzin;

praktyka specjalnosciowa: III semestr - 30 godzin, IV semestr - 30 godzin, V se-
mestr - 30 godzin, VI semestr — 60 godzin.

Na studiach drugiego stopnia praktyki byty realizowane na I roku studiéw w semestrze I
(30 godzin — praktyka obserwacyjna w szkole podstawowej lub ponadpodstawowej) i II
(225 godzin - praktyka obserwacyjno-uczestniczaca w firmie lub instytucji; 60 godzin -
praktyka obserwacyjno-uczestniczaca w szkole podstawowej).

Whnioski:

w roku akademickim 2023/2024 zaobserwowano trudnosci w pogodzeniu w tym
samym czasie zaje¢ na studiach z realizacjq praktyki, dlatego nalezy powaznie
przeanalizowac¢ i przedyskutowa¢ mozliwo$¢ wprowadzenia systemu rozliczenia
praktyk w dowolnym, dogodnym dla studenta czasie podczas cyklu ksztatcenia,
bez przypisywania ich do poszczegdlnych semestrow;
ze wzgledu na specyfike lokalnego rynku pracy, zauwazalne sg trudnosci w znale-
zieniu w regionie duzych, renomowanych firm, ktére nadajg sie na miejsce prak-
tyk dla studentéw filologii i sg sktonne przyjmowac praktykantow. W zwigzku
z tym, studenci sq czesto zmuszeni szuka¢ miejsc odbywania praktyk na wiasng
reke. Autentyczna weryfikacja wszystkich matych, czesto rodzinnych, firm pod ka-
tem zgodnosci profilu ich dziatalnosci z programem ksztatcenia na filologii, jest
ogromnym wyzwaniem dla menedzera kierunku;
na studiach drugiego stopnia zauwazalne sg trudnosci ze zorganizowaniem prak-
tyki translatorskiej poza Uczelnig dla specjalizacji translacja, poniewaz profesjo-
nalne biura ttumaczen to zazwyczaj jednoosobowe firmy, ktdre nie majg warun-
kéw i mozliwosci przyjmowania studentdw na praktyke. Dodatkowym utrudnie-
niem jest brak mozliwosci udostepnienia studentom do wgladu ttumaczonych do-
kumentow czy tekstéw ze wzgledu na zasade poufnosci oraz przepisy RODO;

w roku akademickim 2023/2024 studenci osiggali zatozone efekty uczenia sie

przez udziat w projektach, konferencjach i wolontariatach zorganizowanych przez

Uczelnie:

- wolontariat: prowadzenie zaje¢ i warsztatow jezykowych dla uczniéw szkot re-
gionu w ramach Akademii Mtodego Studenta oraz imprezy promocyjnej ,Jezyki
(nie) obce”,

- konferencja naukowa dotyczaca translatoryki: Kontakty i Kontrasty,

- panele: kompetencji wspodtczesnego ttumacza oraz kompetencji w mediach
i biznesie;

po spotkaniu z cztonkami Panstwowej Komisji Akredytacyjnej w ramach konferen-

cji zorganizowanej przez ANS w Pile w kwietniu 2023 roku oraz po wizytacji akre-

dytacyjnej PKA na kierunku filologia w maju 2024 wprowadzono nastepujace
zmiany w organizacji praktyk dla kierunku filologia:

- przypisano konkretne, odmienne efekty uczenia sie do poszczegdlnych etapow
realizacji praktyk, np. w semestrze III praktyki powinny stuzy¢ gtownie osig-
gnieciu ogdlnospotecznych efektow, a dopiero na pdzniejszym etapie koncen-
trowac¢ sie na efektach zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami wyma-
ganymi dla wybranego przysztego zawodu,

- zrezygnowano z podziatu na praktyki kierunkowe i specjalnosciowe,

- rozszerzono oferte dziatan wolontariackich na rzecz Uczelni i $rodowiska jako
formy realizacji praktyk;
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e w roku akademickim 2023/2024 podpisano umowy dotyczace organizacji praktyk
dla kierunku filologia z dwoma nowymi podmiotami: Muzeum Okregowym w Koni-
nie oraz Firma ,Kupiec”.

Pedagogika

W roku akademickim 2023/2024 studenckg praktyke zawodowaq na studiach pierwszego
stopnia na kierunku pedagogika realizowato 114 studentow. Realizacja praktyk odbywata
sie od drugiego semestru studiow w kazdym z kolejnych semestréw. Wszystkie praktyki
zawodowe byly praktykami pedagogicznymi nienauczycielskimi. Ogéotem do praktyk przy-
stgpito 114 oséb (48 osdb na studiach stacjonarnych oraz 66 oséb na studiach niestacjo-
narnych). Praktyki zawodowe miaty zréznicowany czas trwania w zaleznosci od semestru
studidow i zakresu zadan: semestr II - 180 godzin, semestr III — 120 godzin, semestr IV
- 180 godzin, semestr V - 120 godzin, semestr VI - 120 godzin.

Statym elementem przygotowania do praktyk byly spotkania ze studentami poszczegdl-
nych rocznikéw, wyjasniajace cele, zadania, procedury, zasady realizacji praktyk oraz
gromadzenia dokumentacji. Monitorowanie przebiegu praktyk odbywato sie poprzez bie-
zacy kontakt ze studentami rowniez za posrednictwem platformy MS TEAMS w trakcie
spotkan obowigzkowych (szczegdlnie cennych dla studentéw studiéw niestacjonarnych
oraz z 10S) oraz konsultacji indywidualnych. W trakcie trwania praktyk organizowano na
biezgaco spotkania ze studentami w celu weryfikowania czy i na ile praktyki przebiegajq
prawidtowo oraz wspierania studentéw w zakresie poprawnego wypetniania dokumentacji
praktyk. Menedzer kierunku byt w statym kontakcie ze studentami réwniez drogg mailo-
wg oraz telefoniczng. W miare potrzeb nawigzywany byt réowniez kontakt z opiekunami
praktyk w placowkach w celu szybkiego wyjasniania wszelkich watpliwosci oraz uzyskania
opinii opiekunéw o przebiegu praktyki.

Korzystnym faktem w minionym roku akademickim byta mozliwos$¢ realizacji przez me-
nedzera kierunku zaje¢ dydaktycznych z kazdym z rocznikdéw. Staty kontakt ze wszystki-
mi studentami sprzyjat czuwaniu nad organizacjq i prawidtowym przebiegiem praktyk.

Praktyki realizowane byty od 02.10.2023 r. do 31.05.2024 r. (studia stacjonarne i studia
niestacjonarne).

Whnioski:

« nie zgtaszano problemoéw zwigzanych z realizacjg praktyk. Opdznienia w realizacji
praktyk dotyczace 2 przypadkdéw spowodowane byly problemami osobistymi, ktore
udato sie przezwyciezy¢. Wspdtpraca z opiekunami praktyk w poszczegolnych pla-
cowkach przebiegata prawidtowo. Nie stwierdzono uchybien ani ze strony studen-
tow, ani ze strony opiekundw praktyk;

« bardzo wazne bylo zapewnienie studentom dni w tygodniu wolnych od zaje¢ dy-
daktycznych, aby mogli zaplanowac¢ i zrealizowac przewidziany wymiar godzin
praktyki. Studenci bardzo doceniali dogodny pod tym wzgledem plan zajec i liczq
na analogiczne warunki realizacji praktyk w kolejnych semestrach;

« sprzyjajace sprawnej organizacji i realizacji zadan praktyki byty spotkania ze stu-
dentami przygotowujgce do realizacji praktyki. Omdwienie procedur i sposobu do-
kumentowania przebiegu praktyki wymaga jednak licznych powtérzen. Szczegdl-
nie pierwsze praktyki stanowig duze wyzwanie dla studentdéw, najczesciej w za-
kresie wyszczegodlniania realizowanych podczas praktyk zadan;

« studenci bardzo odpowiedzialnie podeszli do realizacji praktyk, o czym $wiadczg
bardzo dobre opinie i wysokie oceny uzyskane od opiekunow praktyk. Analiza roz-
ktadéw punktow z poszczegdlnych obszaréw oceny pozwala stwierdzi¢, ze studenci
wykazali sie dobrym lub bardzo dobrym przygotowaniem i wymagang na danym
etapie wiedza, wysokim zaangazowaniem i motywacjg oraz punktualnoscig i ter-
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minowoscig. Szybko uczyli sie takze nowych obowigzkdéw i rzetelnego realizowania
zadan. Najwyzszg kreatywnoscig oraz umiejetnosciami wykazali sie studenci naj-
starszych rocznikow;

+ bardzo cenna jest mozliwos¢ statego kontaktu menedzera ze wszystkimi roczni-
kami w ramach realizowanych zaje¢ dydaktycznych. Sprzyja to nie tylko wigzaniu
teorii z praktyka w ramach realizowanych zadan przedmiotowych, ale rowniez
monitorowaniu przebiegu i realizacji praktyk w placéwkach oraz udzielaniu stu-
dentom statego wsparcia.

Psychologia i komunikacja w zarzadzaniu

W roku akademickim 2023/2024 studenckg praktyke zawodowg w liczbie 120 godzin na
kierunku psychologia i komunikacja w zarzadzaniu realizowato 17 studentéw studidéw sta-
cjonarnych na II semestrze. Pierwsza praktyka zawodowa miata na celu zapoznanie sie
studentdw ze specyfikg organizacji oraz warsztatem pracy opiekuna praktyki, w tym cha-
rakterystyka klientéw danej organizacji i ich potrzeb, strategig rozwoju organizacji/firmy,
zasadami prowadzenia dokumentacji zwigzanej z codzienng dziatalnosciq organizacji.
Studenci prowadzili obserwacje oraz aktywnie uczestniczyli w realizacji zadan podejmo-
wanych przez opiekuna praktyk i wykonywali biezgce zadania, zgodnie z wymaganiami
opiekuna praktyki i specyfikg stanowiska pracy. Podejmowali wspédtprace z innymi oso-
bami zatrudnionymi w organizacji i/lub podmiotami zewnetrznymi wspdtpracujgcymi
z dang firmga/organizacjq. Studenci dokonywali analizy wybranego aspektu dziatalnosci
organizacji (np. systemu motywacyjnego, analiza SWOT) lub analizy sytuacji problemo-
wej danej jednostki (np. poziom wypalenia zawodowego wsrdd pracownikéow, specyfika
trudnosci w relacjach z klientem) wraz z analizg przyczyn, wnioskami i propozycjg dziatan
usprawniajacych, zaradczych oraz przygotowywali pisemne opracowanie.

Praktyka realizowana byta od 20.02.2024 r. do 30.09.2024 r.
Whioski:

« nie odnotowano zadnych problemoéw zwigzanych z realizacjq praktyki, co potwier-
dzajg wysokie oceny koncowe uzyskane od opiekunow praktyk;

 na biezaco weryfikowano czy i na ile praktyki przebiegajq prawidtowo, jakie poja-
wiajq sie trudnosci (monitorowanie przebiegu praktyk odbywato sie poprzez bieza-
cy kontakt ze studentami: w formie spotkan w siedzibie Uczelni, e-mail i platforme
MS Teams, gdzie menedzer kierunku, udzielat informacji oraz prowadzit konsulta-
cje indywidualne dla zainteresowanych studentéw);

« wspotpraca z opiekunami praktyk przebiegata bez zaktocen;

« studenci byli zadowoleni ze zgromadzonych doswiadczen, co wykazali w swoich
sprawozdaniach.

Resocjalizacja

W roku akademickim 2023/2024 studenckg praktyke zawodowa na kierunku resocjaliza-
cja realizowato 12 studentéw na III i IV semestrze studidow stacjonarnych. W semestrze
ITI studenci realizowali praktyke w wymiarze 120 godzin (praktyka zawodowa - kierun-
kowa, srédroczna), a w semestrze IV - praktyke w wymiarze 180 godzin (praktyka za-
wodowa - specjalnosciowa, $rddroczna/wakacyjna). Praktyki odbywaty sie ze szczegdl-
nym uwzglednieniem analizy tresci programowych i metod pracy placéwek resocjalizacyj-
nych. Praktyka miata na celu realizowanie zadan resocjalizacyjnych i prewencyjnych
okreslonych specyfikg funkcjonowania placowki, praktyczne zastosowanie metod i technik
resocjalizacyjnych, ¢wiczenie kontaktu interpersonalnego i pomocowego z réznymi kate-
goriami klientow. W semestrze III praktyki byly realizowane w krajowych podmiotach
i instytucjach, ktdre sg interesariuszami zewnetrznymi Uczelni, co przyczynia sie do za-
ciesniania wspotpracy z w/w podmiotami i jest odpowiedzig na ich zapotrzebowanie
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w zakresie wsparcia w formie realizowanych praktyk, natomiast w semestrze IV - 7 stu-
dentow zrealizowato cze$¢ praktyk w wymiarze 60 godzin w placowkach profilaktyczno-
resocjalizacyjnych na Stowacji w ramach programu wymiany Erasmus+.

Whnioski:

. wiekszo$¢ studentdow nie miata trudnosci ze znalezieniem placéwki i bez problemu
zrealizowata program poszczegodlnych praktyk. Studenci porozumieli sie z instytu-
cjami realizujacymi zadania z zakresu profilaktyki spotecznej i resocjalizacji i uzy-
skali zgody na odbycie praktyk zawodowych;

- wspdtpraca studentow z opiekunami praktyk przebiegata bezproblemowo;

« studenci bardzo sumiennie podchodzili do obowigzku odbycia praktyk. Biezgce
konsultacje menedzera kierunku z przedstawicielami palcéwek potwierdzity bardzo
dobre przygotowanie studentéw do odbycia praktyk oraz ich duze zaangazowanie.

Jezyki obce w mediach i biznesie

W roku akademickim 2023/2024 studenckg praktyke zawodowg na kierunku jezyki obce
w mediach i biznesie realizowato 53 studentéw studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia
oraz 17 studentéw studiow stacjonarnych drugiego stopnia. Studenci realizowali praktyki
zawodowe zgodnie z ustalonym przez senat programem studiéw dla danego kierunku
i odbywali je na podstawie umowy zawieranej w sprawie konkretnego studenta albo
umowy (porozumienia) zawieranej w sprawie grupy studentéw pomiedzy Uczelnia a za-
ktadem pracy. Wymiar praktyk: semestr II - 75 godzin, semestr III - 120 godzin, se-
mestr IV - 120 godzin, semestr V - 240 godzin, semestr VI - 120 godzin. Studia magi-
sterskie: semestr III - 90 godzin, semestr IV - 120 godzin.

Whnioski:

- nie odnotowano ws$rdd studentdow trudnosci ze znalezieniem placdéwki odbycia
praktyki i efektywnie realizowano program poszczegolnych praktyk;

- nie odnotowano problemoéw zwigzanych z realizacjg praktyk, co potwierdza 100%
ocen bardzo dobrych uzyskanych przez studentéw na obydwu poziomach studiéow;

« wspdtpraca studentéw z opiekunami praktyk przebiegata bezproblemowo zaréwno
na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia.

Bezpieczenstwo wewnetrzne

W roku akademickim 2023/2024 studencka praktyke zawodowg na kierunku bezpieczen-
stwo wewnetrzne zrealizowato 133 studentéw. Praktyki realizowane byty w wymiarze 120
godzin roboczych w semestrze zimowym i 180 w semestrze letnim dla II i III rocznika.
W przypadku I rocznika praktyki byty realizowane w wymiarze 200 godzin lekcyjnych.
Niewielka liczba studentéw (w wyjatkowych sytuacjach), po uzyskaniu akceptacji Dzieka-
na Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych, odbyta wiekszg liczbe godzin praktyk.
Szczegodlnie miato to zwigzek z Legig Akademicka i stuzba przygotowawcza.

Whnioski:

- praktyki realizowane byty zgodnie z zawartymi umowami;

« studenci nie zgtaszali zadnych krytycznych uwag oraz pozytywnie opiniowali okres
pobytu w podmiocie przyjmujacym;

- realizacja praktyk u wiekszosci studentdéw zostata oceniona bardzo dobrze, co mo-
ze Swiadczy¢ o zaangazowaniu studentédw w proces praktycznego nauczania.
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Tabela 11. Wykaz najczesciej wybieranych przez studentéw WNHS placowek jako miejsca realizacji praktyk w
roku akademickim 2023/2024

Kierunek SS SN
1. Szkota Jezykowa LIBRA 62-510 Konin, ul. Spétdzielcow 12
2. LEADER SCHOOL Anna Slésarska 62-700 Turek, ul. Milew-
skiego 9
3. ABC-Centrum Jezyka Angielskiego 62-510 Konin, ul. Popie-
© tuszki 2
'g, 4. Szkotfa Jezykowa OpenMind 62-510 Konin, Plac Niepodlegto-
=2 éci 1
;S_) 5. Biuro Ttumaczen "Hieroglif Express" s.c. 62-510 Konin, Aleje
1 Maja 13
6. Fermintrade Sp. z 0.0.62-500 Konin, ul. Kilinskiego 1
7. ANDREWEX Sp. z 0. 0.62-740 Tuliszkdw, ul. Pietno 84
8. Sierra BalmainProperty Management 00-121 Warszawa, ul.
Sienna 39
1. Biuro Tlumaczen ,Hieroglif Express” s.c., ul. Aleje 1 Maja 13,
62-510 Konin
2. ABC - Centrum Jezyka Angielskiego ul.
o 3. Biuro Tlumaczen ,Hieroglif Express” s.c., ul. Aleje 1 Maja 13,
'g 62-510 Konin
g 4. Praktyki w ramach programu Erasmus+: Iberostar Palace
) Fuerteventura, Hoteles Mar Canario S.A., Spain
z 5. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy, Kleczew
S 6. Urzad Miejski, Konin
S 7. Urzad Gminy w Wilczynie, Strzelinska 12D, 62-550 Wilczyn
g 8. Invicus, Chopina 23c, 62-510 Konin
z 9. DOMCAR sp. z 0.0., Spétdzielcow 9A, 62-510 Konin
o 10. TransVald sp. z 0.0., Spétdzielcéw 26, 62-510 Konin
a8 11. LM Lokalne Media sp. z 0.0., Plac Wolnosci 2, 62-500 Konin
° 12. SDI Media A/S, Postepu 6, 02-676 Warszawa
< 13. Miejski Dom Kultury w Stupcy, Traugutta 5, 62-400 Stupca
'q:y 14. Wydawnictwo - Przeglad Koninski sp. z 0.0., ul. Przemystowa
9, 62-510 Konin
15. Urzad Gminy w Grzegorzewie, Grzegorzew
16. Debetrans Lebioda Sp. z 0.0., 62-571 Modta Krélewska, ul.
Bursztynowa 58
1. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Slesinie, 62-600 Slesin, Zespot Szkolno-
ul. Zwirki i Wigury 55 Przedszkolny im. Romual-
2. Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Skulsku, 62-560 Skulsk, da Traugutta w Grzymi-
ul. Koninska 39 szewie, 62-740 Grzymi-
3. Ziobek Miejski w Koninie, 62-510 Konin, ul. Sosnowa 6 szew, ul. Nowa 2
4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 62-510 Konin, Al. 1 Zespdt Szkot Technicznych
Maja 9 im. Gen. Prof. Sylwestra
5. Niepubliczny Ztobek ,Kotysanka” Agnieszka Kupczynska, 62- Kaliskiego w Turku, 62-

Pedagogika

500 Konin, ul. Jdzefa Pitsudskiego 22 B

700 Turek, ul. Milewskiego
3B

Zespot Szkolno-
Przedszkolny w Slesinie,
62-600 Slesin, ul. Zwirki i
Wigury 55

Niepubliczne Przedszkole
»Magiczna Chatka”, 62-
700 Turek, os. Wyzwole-
nia 34

Szkota Podstawowa im.
Henryka Sienkiewicza w
Wasoszach, 62-561 Sle-
sin, Wasosze 73
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1. Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 9 im.
Bohaterow Westerplatte w Koninie 62-502 Konin, ul. Fiku-
sowa 8
2. II Liceum Ogdlnoksztatcgce im. K. K. Baczynskiego w Koni-
nie
3. Stowarzyszenie Profilaktyki Spotecznej ,Etap”62-510 Konin,
ul. Wisniowa
4, Miasto Konin Srodowiskowy Dom Samopomocy w Koninie
62-510 Konin, ul. 11 Listopada 19
© 5. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Koninie 62-510 Ko-
'g nin, ul. Kurpinskiego 3
N 6. Wielkopolska Wojewdédzka Komenda OHP w Poznaniu 61-485
% Poznan (Poznan-Wilda), ul. 28 czerwca 1956 r. nr 211 (Hu-
o fiec Pracy w Koninie)
o 7. Sad Rejonowy w Koninie, 62-510 Konin, ul. Fryderyka Cho-
pina 28
8. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, 62-700 Turek, ul. Ko-
ninska 4
9. Dzienny Dom Pomocy Spotecznej dla Oséb z Chorobg Alzhe-
imera. Filia Domu Pomocy Spotecznej w Koninie 62-510 Ko-
nin, ul. Potudniowa 1
10. Komenda Miejska Policji w Koninie, 62-510 Konin, ul. Prze-
mystowa 2
11. Placéwki profilaktyczno-resocjalizacyjne w Banskiej Bystrzy-
cy na Stowacji
1. Urzedy Miejskie (Rychwat, Krzymdw, Skulsk)
2. Ochotnicze Straze Pozarne
<} 3. Komendy Powiatowe Policji
é I 4. Agencje Ochrony
'S E 5. 1 Dywizjon Lotniczy w Leznicy Wielkiej. Jednostka Wojskowa
N Y nr 4395, 95-043 Leznica Wielka-Osiedle 469
% GBJ 6. 12 Wielkopolska Brygada Obrony Terytorialnej, 60-631 Po-
N= znan (Poznan-Jezyce)
M 7. 17 Wielkopolska Brygada Zmechanizowana, 66-300 Miedzy-
rzecz
8. 33 Baza Lotnictwa Transportowego. JW 3293, 62-430 Powidz
1. Zespot Szkoét Ekonomicznych im. Maksymiliana Jackowskiego
w Stupcy, 62-400 Stupca, ul. Powstancow Wikp. 22
g 2. Zespdt Szkdt Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana
© Batorego, 62-500 Konin, ul. Wodna 1
2 3. Niepubliczna Szkota Podstawowa w Borowie, 62-513 Krzy-
N mow, ul. Borowo 12
I\ 4. Urzad Miejski w Koninie, 62-500 Konin, Plac Wolnosci 1
2 5. Urzad Gminy, 62-530 Kazimierz Biskupi, Plac Wolnosci 1
g 6. Sad Rejonowy w Kole, 62-600 Koto, ul. Wioctawska 4
8 7. Ochotnicza Straz Pozarna w Golinie, 62-590 Golina, Plac
= Kazimierza Wielkiego 2
E 8. AIM Bud Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig 62-610
S Biele 75
— 9. DEVELOPER PRO Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
.g 62-510 Konin, ul. Jana Pawta II 79
) 10. Flokk sp. z 0.0., 62-700 Turek, ul. Gérnicza 8
2 11. International Transport Szymon Kaczorowski, 62-400 Stupca,
< ul. Kochanowskiego 12
& 12. Mariusz Lipski, 62-710 Kuny 151- doradztwo finansowe i
kredytowe
13. Ustugi Budowlane Mirostaw Jagodzinski, 62-610 Biele 39

Zrédto: Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych.
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Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dietetyka

W roku akademickim 2023/2024 praktyke studencka na kierunku dietetyka realizowato
16 studentéw II roku Dietetyki z zakresu edukacji zywieniowej w Centrum Dietetyki,
w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym w Koninie - Oddziat Kardiologii i Oddziat Nefrologii,
w Panstwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Koninie oraz w Przedszkolach na te-
renie Konina i okolic. Ostatnig placowke wybierali studenci samodzielnie. Studenci w zde-
cydowanej wiekszosci byli oceniani przez opiekundw praktyk z ramienia placowki na oce-
ne bardzo dobra, 2 osoby otrzymaty ocene dobrg, a jedna osoba z jednej placéwki ocene
dostateczng. W zdecydowanej wiekszosci otrzymywali rowniez maksymalng liczbe punk-
tow z poszczegdlnych obszardéw tj. przygotowanie, posiadana wiedza, punktualnosc
i terminowos$¢, zaangazowanie i motywacja, stopien opanowania zadan, szybkos$¢ nauki
nowych obowigzkow. Mniej punktow, czyli 4/5 lub 3/5 otrzymywali za kreatywnos¢, po-
mystowos$¢, umiejetnosci interpersonalne/prace w zespole. Jedna osoba otrzymata ocene
niedostateczng, poniewaz nie odbyta praktyk w zadnej placéwce, nie podajgac powodu
nieobecnosci.

Koncowe oceny z praktyk przedstawiajg sie nastepujgco: ocena bardzo dobra — 12; oce-
na dobry plus - 1; ocena dobra - 2; ocena niedostateczna - 1.

Whnioski:

e realizacja praktyk przebiegta zgodnie z programem praktyk;

« efekty uczenia sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zo-
staty osiggniete;

« w ksztatceniu wieksza uwage nalezy zwroci¢ na kreatywno$¢, pomystowosc stu-
dentow oraz ich umiejetnosci interpersonalne, prace w zespole.

Wychowanie fizyczne

Studenci kierunku studiow Wychowanie fizyczne (40 osdb), zrealizowali 6 praktyk wg
planu studiow, w dwdch rodzajach placowek. Pierwsze trzy praktyki (psychopedagogicz-
na, wdrozeniowa, pedagogiczna) realizowane zostaty w szkotach podstawowych (I oraz II
etap ksztatcenia) miasta Konina oraz okolic. Trzy kolejne (specjalnosciowa 1,2 oraz 3
zgodnie z wyborem specjalnosci) w sitowniach zatrudniajagcych wymaganych specjalistow.

Sprawozdania opiekunow praktyk dostarczyty informacji o studentach jako sumiennych,
zaangazowanych, przygotowanych do zaje¢ wg wytycznych zawartych w programie prak-
tyk. Studenci opisani zostali jako: punktualni i kreatywni podczas realizowanych zadan,
reagujacy na zmieniajace sie sytuacje podczas lekcji czy spotkania z klientem. Dbajacy
o bezpieczenstwo uczestnikéw podczas trwania lekcji/spotkan treningowych oraz zadan
dodatkowych. Stuzacy pokazem proponowanych umiejetnosci, motywujacy do wiekszego
zaangazowania swoich wychowankow. Podczas realizacji praktyk pokonujac swoje obawy
i uzupetniajac braki doswiadczenia, fatwo nawigzywali pozytywne relacje z podopieczny-
mi. Poparcie tych opinii stanowig oceny studentéw, ktére w ok. 90% mieszczg sie w gra-
nicach oceny bdb.

Najwiekszym problemem dla studentéw kazdego roku jest systematyczne sporzadzanie
dokumentacji poszczegdlnych czynnosci wchodzacych w sktad zadan programu praktyki.

Whnioski:

« wdrozenie nowej uproszczonej, dokumentacji praktyki;
e podczas praktyk studenckich zrealizowano wszystkie zaktadane efekty uczenia sie;
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e kontrola wybranych miejsc realizacji zawodowych praktyk studenckich nie wyka-
zata nieprawidtowosci.

Kosmetologia

W roku akademickim 2023/2024 na kierunku Kosmetologia zrealizowano nastepujace
praktyki studenckie: praktyka ciggta — 240 godz. (I rok), praktyka ciggta - 240 godz. (II
rok) oraz zrealizowano dwie praktyki studenckie na III roku studiow (V i VI semestr)
w dniach od czwartku do piatku w czasie poza zajeciami dydaktycznymi. Praktyki byty
realizowane w przedsiebiorstwach swiadczacych ustugi kosmetyczne (salony i gabinety)
w Koninie i okolicach. Ogdlna liczba studentéw realizujacych praktyki to 68, z czego
100% uzyskato oceny bardzo dobre.

Cele praktyk byty nastepujace: praktyka wprowadzajgca Nr 1 (I rok studiow) ma charak-
ter poznawczo-obserwacyjny i obejmuje podstawowe zagadnienia z zakresu kosmetyki
pielegnacyjnej i wizazu, wprowadza do praktycznego wykonywania zawodu, ksztattuje
umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej z praktyka, umozliwia zapoznanie z nor-
mami zewnetrznymi i wewnetrznymi regulujgcymi funkcjonowanie i organizacje zaktadu
pracy. Praktyka zawodowa Nr 2 miata na celu utrwalenie wiedzy i umiejetnosci studenta
w zakresie wykonywanych zabiegéw, doboru technik oraz metod pielegnacyjnych skory,
jak réwniez zdobycie samodzielnosci w zakresie kosmetyki korekcyjnej oraz ksztattowa-
nie motywacji i niezbednych postaw zawodowych. Celem praktyk na III roku byto wdra-
zanie studentow do samodzielnego przygotowywania sie i wykonywania aktywnosci za-
wodowej. Nacisk potozono na doskonalenie kompetencji zawodowych i zabiegéow specjali-
stycznych, a takze wzmocnienie motywacji do pracy zawodowej poprzez doskonalenie
kompetencji zawodowych i osobistych oraz przyjecie przez studenta odpowiedzialnosci za
wiasny rozwdj zawodowy i zachowania zgodne z przyjetymi zasadami etycznymi pracy.

Whnioski:

e studentki zrealizowaty zaktadane efekty uczenia sie, co potwierdzita dokumentacja
praktyk, w tym sprawozdanie opiekuna praktyk obejmujacego oceny punktowe
z przygotowania merytorycznego i prezentowanej wiedzy, umiejetnosci praktycz-
nych, kultury obstugi klienta, punktualnosci i terminowosci, zaangazowania i mo-
tywacji, umiejetnosci wspotpracy oraz kreatywnosci.

Pielegniarstwo - studia I stopnia

W roku akademickim 2023/2024 praktyke studenckg na kierunku pielegniarstwo I stop-
nia realizowato I rok- 38 studentéw, II rok- 43 studentdéw, III rok- 47 studentdow.

W roku akademickim 2023/2024 na kierunku Pielegniarstwo I stopnia zrealizowano na-
stepujace praktyki studenckie:

II semestr - podstawy pielegniarstwa 3 tygodnie (120 godzin), praktyka odbywata sie
po zakonczeniu pierwszego roku studiow (w okresie wakacyjnym);

III semestr - 5 tygodni (200 godzin), w tym potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
pofozniczo-ginekologiczne - 1 tydzien (40 godz.) oraz interna i pielegniarstwo interni-
styczne - 4 tygodnie (160 godzin);

IV semestr - 8 tygodni (320 godzin), w tym pediatria i pielegniarstwo pediatryczne -

4 tygodnie (160 godzin), chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, blok operacyjny - 4 ty-
godnie (160 godzin);

V semestr - 4 tygodnie (200 godzin), w tym neurologia i pielegniarstwo neurologiczne -
2 tygodnie (80 godzin), geriatria i pielegniarstwo geriatryczne - 2 tygodnie (80 godzin),
pielegniarstwo w opiece dtugoterminowej — 1 tydzien (40 godzin);

VI semestr - 10 tygodni (360 godzin), w tym podstawowa opieka zdrowotna, higiena
szkolna, gabinet lekarza domowego, ztobek - 4 tygodnie (160 godzin), psychiatria i piele-
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gniarstwo psychiatryczne - 2 tygodnie (80 godzin), anestezjologia i pielegniarstwo w za-
grozeniu zycia - 2 tygodnie (80 godzin), opieka paliatywna - 1 tydzien (40 godzin)

Cel: cele praktyk zostaty okreslone w regulaminie praktyki i w sylabusach.

Prowadzacy zajecia realizowali praktyki zgodnie z obowigzujacymi sylabusami, realizujac
efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodne ze standar-
dami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo.

Kryteria oceniania byly zgodne z sylabusami, sg one réwniez zawarte w dzienniczkach
umiejetnosci. Dodatkowo kazdy student podczas praktyk zawodowych miat zaliczane na
ocene poszczegolne umiejetnosci i kompetencje spoteczne zawarte w Dzienniczku umie-
jetnosci i sprawozdaniu z praktyki dotgczonym do akt studenta.

Whnioski:

« praktyka przebiegta zgodnie z harmonogramem z zachowaniem zasad postepowa-
nia epidemiologicznego;

« realizacje praktyki utatwiata dobra wspodtpraca z jednostkami opieki zdrowotnej,
z ktérymi Uczelnia ma podpisane umowy o realizacje praktyk;

« zniwelowano problem liczebnosci studentéw w grupach zwiekszajac liczbe grup na
praktyce. Praktyka zawodowa z zakresu: pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego,
anestezjologii i pielegniarstwa w zagrozeniu zycia oraz podstawowej opiece zdro-
wotnej odbywata sie w grupach maksymalnie 4-osobowych w pozostatych po
8 0s6b;

« przestrzegano zasad stosowania $rodkow ochrony osobistej przez studentow. War-
to zauwazy¢, iz wszyscy prowadzacy zajecia bardzo dbali o bezpieczenstwo stu-
dentow. Studenci mieli przeprowadzone szkolenia z zasad BHP;

« zakladane efekty uczenia sie zostaly zrealizowane. Podczas zaje¢ praktycznych
przygotowujacych m.in. do praktyk zawodowych 10 % zajec byto realizowanych
w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej, co podniosto efektywnos$¢ przy-
gotowania studentow do praktyki zawodowej. Studenci podczas praktyki zawodo-
wej byli bardzo zaangazowani w realizacje powierzonych zadan, bowiem bardzo
im zalezato na doskonaleniu umiejetnosci zawodowych. Wielokrotnie sami byli ini-
cjatorami realizacji nowych zadan i dodatkowo uczestniczyli w wielu szkoleniach.
Wiekszos$¢ studentow zostata oceniona na poziomie bardzo dobrym i dobrym.

Pielegniarstwo - studia II stopnia

W roku akademickim 2023/2024 praktyke studencka na kierunku Pielegniarstwo II stop-
nia — I rok (semestr 2) realizowato 23 studentow.

Zarzadzanie w pielegniarstwie - II semestr - 20 godzin

Cel: Nauka okreslania zapotrzebowania na opieke i wielkos¢ obsady pielegniarskiej
w podmiocie medycznym. Analizowanie metod wdrazania systemu oceniania na stanowi-
skach wykonawczych i kierowniczych (stosowane kryteria i narzedzia oceniania). Nauka
metod oceny jakosci opieki pielegniarskiej.

Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych - II semestr -
40 godzin

Cel: Nauka opieki i edukacji terapeutycznej pacjenta, jego rodziny/opiekunéw w zakresie
samoopieki, samopielegnacji i wspétudziatu w prowadzonym leczeniu chorych hemo-i
dializowanych. Ponadto nauka opieki pielegniarskiej nad chorym z zaburzeniami rytmu
serca oraz edukacja chorego i rodziny w zakresie modyfikacji klasycznych czynnikéw ry-
zyka sercowo-naczyniowego.

Opieka onkologiczna II semestr - 40 godzin
Cel: Nauka wdrozenia profesjonalnego postepowania pielegnacyjnego w zaleznosci od
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stanu zdrowia, rodzaju i typu zastosowanego leczenia chirurgicznego u pacjentéw z cho-
robg nowotworowa.

Podstawowa opieka zdrowotna II semestr — 20 godzin

Cel: Ocena zapotrzebowania na opieke pielegniarskg w $rodowisku w oparciu o dane uzy-
skane z bezposredniego rozpoznania $rodowiska. Sprawowanie kompleksowej opieki
i pielegnacji nad pacjentem w $rodowisku.

Formutowanie diagnozy pielegniarskiej udokumentowanej w dokumentacji pielegniarki
rodzinnej. Opracowanie planu zabiegéw pielegnacyjno-opiekunczych u pacjenta narazo-
nego na odlezyny oraz z odlezynami w $rodowisku domowym.

W roku akademickim 2023/2024 praktyke studencka na kierunku Pielegniarstwo II stop-
nia — II rok (semestr 4) realizowato 20 studentéw.

Pracownia endoskopowa - IV semestr - 40 godzin

Cel: Doskonalenie umiejetnosci w zakresie oceny stanu chorego po zastosowaniu metody
badania endoskopowego w warunkach szpitalnych i ambulatoryjnych oraz umiejetnosc
wykorzystywania aktualnej wiedzy w celu zapewnienia wysokiego poziomu edukacji tera-
peutycznej pacjentow objetych opiekg po zabiegach endoskopowych.

Wentylacja mechaniczna - IV semestr — 40 godzin

Cel: Doskonalenie umiejetnosci w zakresie oceny stanu chorego z zastosowaniem tlenote-
rapii ciggtej i wentylacji mechanicznej oraz umiejetnos$¢ wykorzystywania aktualnej wie-
dzy w celu zapewnienia wysokiego poziomu edukacji terapeutycznej pacjentow objetych
tlenoterapig ciggta i wentylacjg mechaniczng, ich rodzin i opiekunow.

Efekty uczenia sie to uzyskanie przez studentéw doswiadczenia i nabycia umiejetnosci
praktycznych niezbednych do wykonywania pracy zawodowej, wykorzystanie wiedzy teo-
retycznej i umiejetnosci praktycznych nabytych w czasie zaje¢ na uczelni, ale réwniez
doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych, wzmocnienie motywacji do pracy
zawodowej, ksztattowanie wysokiej kultury pracy zawodowej i postaw etycznych.

Whnioski:

« zakladane efekty uczenia sie zostaty osiggniete;

« praktyka zawodowa zostata zrealizowana zgodnie z planem studiow na rok 2023-
2024;

+ sposrdd 23 studentow (2 semestru) - 20 - uzyskato ocene bardzo dobrg (97%), 2
- uzyskato ocene dobrg plus (2%), 1 osoba - uzyskata ocene dobrg (1%). Nato-
miast sposrdod studentdéw 4 semestru (20 studentdow) — 20 - uzyskato ocene bar-
dzo dobra (100%).

Zdrowie publiczne

W roku akademickim 2023/2024 praktyke studencka na studiach stacjonarnych na kie-
runku studiow drugiego stopnia Zdrowie publiczne realizowato 10 studentow (I/II se-
mestr), na specjalnosci ksztatcenia Poradnictwo dietetyczne.

Praktyka zawodowa - 180 godzin

Praktyki realizowane sg w wymiarze 180 godzin w instytucjach zajmujacych sie zdro-
wiem publicznym i $rodowiskowym, epidemiologig, politykg spoteczng i zdrowotna, po-
mocg spoteczng, edukacjg zdrowotnag i promocja zdrowia, organizacjg, wyceng i realiza-
cjg ustug medycznych (zdrowotnych).

Kierunek zdrowie publiczne jest obszarem oddziatywania wielu elementéw i zjawisk
w aspektach: spoteczno-medycznym, promocji zdrowia, edukacji prozdrowotnej, nadzoru
sanitarno-epidemiologicznego, organizacji i zarzadzania opiekg zdrowotng, pomocy spo-
tecznej, podnoszenia stanu zdrowia i fizycznej sprawnosci spoteczenstwa. Wymaga to
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multidyscyplinarnego charakteru procesu ksztatcenia, ktérego podstawowym celem jest
zdobywanie pogtebionych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych (profesjonalnych).
Efekty uczenia sie to uzyskanie przez studentéw doswiadczenia i nabycie umiejetnosci
praktycznych niezbednych do wykonywania pracy zawodowej, wykorzystanie wiedzy teo-
retycznej i umiejetnosci praktycznych nabytych w czasie zaje¢ na uczelni, ale réwniez
doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych, wzmocnienie motywacji do pracy
zawodowej, ksztattowanie wysokiej kultury pracy zawodowej i postaw etycznych.

Whnioski:

« zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete;

« praktyka zawodowa zostata zrealizowana zgodnie z planem studidw na rok 2023-
2024;

+ 10 studentdw - uzyskato ocene bardzo dobra (100%).

W roku akademickim 2023/2024 praktyke studencka na studiach niestacjonarnych na
kierunku Zdrowie publiczne studia drugiego stopnia realizowato 43 studentéw (III/IV se-
mestr).

Specjalnosé: Kosmetologia specjalistyczna - 180 godzin

Cel: doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych, wzmocnienie motywacji do pra-
cy zawodowej, ksztattowanie wysokiej kultury pracy zawodowej oraz postaw etycznych,
a takze poszerzenie wczesniejszych kwalifikacji o wiedze i umiejetnosci z zakresu: ko-
smetologii leczniczej, chirurgii plastycznej i estetycznej, medycyny przeciwstarzeniowej,
endokrynologii, biofarmacji, nowoczesnych technologii i aparatury kosmetologicznej, re-
ceptury preparatéow kosmetycznych, toksykologii kosmetykdéw, projektowania zabiegdéw
kosmetycznych, wellness i technik SPA, a takze wykonywania makijazu permanentnego
oraz sprawowania nadzoru sanitarno-epidemiologicznego.

Specjalnosé: Socjoterapia - 180 godzin

Cel: doskonalenie umiejetnosci identyfikowania, interpretowania i wyjasniania ztozonych
zjawisk i proceséw spotecznych oraz relacji miedzy nimi z wykorzystaniem wiedzy z dys-
cyplin naukowych witasciwych dla socjoterapii; gotowo$¢ do rozwigzywania ztozonych
problemow etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu oraz okreslania priorytetéw
stuzgcych realizacji okreslonych zadan; réwniez znajomos$¢ w pogtebionym stopniu cech
cztowieka jako tworcy kultury i podmiotu konstytuujacego struktury spoteczne oraz zasad
ich funkcjonowania.

Efekty uczenia sie to uzyskanie przez studentéw doswiadczenia i nabycia umiejetnosci
praktycznych niezbednych do wykonywania pracy zawodowej (w tym zwigzanej z wybra-
nymi specjalnosciami), wykorzystanie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych
nabytych w czasie zaje¢ na uczelni, ale réwniez doskonalenie kompetencji zawodowych
i osobistych, wzmocnienie motywacji do pracy zawodowej, ksztattowanie wysokiej kultury
pracy zawodowej i postaw etycznych.

Whnioski:

« zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete;

« praktyka zawodowa zostata zrealizowana zgodnie z planem studidéw na rok 2023-
2024;

« 10 studentdw o specjalnosci poradnictwo dietetyczne - uzyskato ocene bardzo do-
bra (100%); Z 43 studentdéw ze specjalnosci socjoterapii i kosmetologii specjali-
stycznej - uzyskato ocene bardzo dobry 41 studentéw (98%), ocena dobry plus 1
student (1%), ocena dobry 1 student (1%).
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Tabela 12. Najczesciej wybierane miejsca realizacji praktyk przez studentéw WNZ w roku akademickim
2023/2024

Stopien/

kierunek =2 =

1. Wojewodzki Szpital Zespolony im. dr. Romana Nie dotyczy
Ostrzyckiego w Koninie
e Oddziat internistyczny z pododdziatem ga-

stroenterologicznym

Oddziat chirurgii ogdlnej + blok operacyjny,

Oddziat internistyczno - diagnostyczny,

Oddziat anestezjologii i intensywnej terapii

Oddziat dzieciecy

Oddziat ginekologiczno-potozniczy
e (Oddziat neurologii

2. VENICA W. Czaplewska sp.j. Posada

3. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przy-
chodnia "CHORZEN"

4. Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi
nr 9 im. Bohateréw Westerplatte w Koninie

5. Zakfad Opiekunczo-Leczniczy ,Centrum Medycy-
ny Paliatywnej Maxmed

6. Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie
Chorych Dziekanka w Gnieznie

7. Samodzielny Publiczny ZOZ Stupca

8. Centrum Medycyny Paliatywnej Maxmed 1 Hospi-
cjum

9. Ziobek Miejski Konin ul. Sosnowa 6, ul. Staszica
17

Pielegniarstwo I stopnia

1. Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana Nie dotyczy

Ostrzyckiego w Koninie (Oddziat Kardiologii,

Oddziat Choréb Nerek, Blok operacyjny, Oddziat

Wewnetrzny, Oddziat Onkologii, Oddziat

Internistyczno - Diagnostyczny, Oddziat Choréb

Ptuc, Oddziat Kardiologii, Oddziat Anestezjologii

i Intensywnej Terapii)

POZ - Kramsk

POZ - Kazimierz Biskupi

Samodzielny Publiczny ZOZ w Kole

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

w Stupcy

Niepubliczny Zaktad Opieki zdrowotnej w

Wyszynie

7. Gabinet pielegniarki  $rodowiskowej Alina
Babecka - Konin

8. Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana
Ostrzyckiego w Koninie - Oddziat Anestezjologii i
Intensywnej Terapii

9. Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana
Ostrzyckiego w Koninie - Oddziat Chordb Ptuc

10. VitalAire sp.z 0.0. w Poznaniu - wentylacja
mechaniczna dtugoterminowa domowa

uRwN

o

Pielegniarstwo II stopnia
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1. Przedszkole Nr 4 ,Plastus” w Koninie 1. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w
2. Szkofa Podstawowa w Brzeznie Koninie
3. Nawykoterapia Paulina Majdzinska - Poradnia D. Zespot Szkolno-Przedszkolny w
dietetyczna w Koninie Kazimierzu Biskupim
4. Warsztaty Terapii Zajeciowej PSONI w Wilczynie [3. Miejski Osrodek Profilaktyki i Pomocy
5. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Rodzinie w Kole
w Kole M. Gabinet kosmetyki estetycznej i
6. Przedszkole Nr 1 ,Kosmatek” w Koninie zabiegowej Prestige
7. MEDIFARM - apteka w Koninie 5. ALFAMED - przychodnia lekarska Konin
8. NZOZ Poradnia Lekarska w Kazimierzu Biskupim 6. Powiatowa Stacja Sanitarno-
9. VitalAire Sp.z 0.0. w Poznaniu Epidemiologiczna w Kole, w Siupcy, w
10. ELITE ATHLETES w Koninie Koninie
7. Szpital miejski im. F. Rasie w Poznaniu
8. Osrodek Wsparcia dla Dzieci i Miodziezy
z Interwencjq Kryzysowg w Ladku
0. Studio wizazu i pielegnacji Joanna
Mikulsik w Kole
.g 10.Miejska Poradnia Psychologiczno-
o Pedagogiczna w Koninie
42 11.Instytut Pielegnacji ,Anna” w Sompolnie
= 12.Szkota  Podstawowa z  Oddziatem
] Integracyjnym nr 9 w Koninie
N 13.Zespot Szkot Budownictwa i Ksztatcenia
5 Zawodowego w Koninie
3 14.,Metomorfoza” - Centrum treningu
o personalnego i dietetyki w Koninie
z 15.Stowarzyszenie  Aktywnosci  Lokalnej
g ~Mtodzi — Aktywny” w Koninie
N 16. Gminny Klub Dzieciecy w Ostrowitem
17.Zespot Szkolno-Przedszkolny w
Sompolnie
18.Srodowiskowy Dom Samopomocy w
Lucynowie Ostrowite
19.,7 Niebo — Anna Lubanska” w Stupcy
20. Towarzystwo Inicjatyw Obywatelskich w
Koninie
21.Ztobek gminny w Krzymowie
2. Zespot Szkét Budownictwa i Ksztatcenia
Zawodowego w Koninie
23. Samorzadowa Szkota Podstawowa nr 3
we Wrzesni
24.Salon Urody ,Madam” w Kole
25. Magia Dotyku Klaudia Warzecha w Kole
26. Yasumi - Gabinet Kosmetyczny w
Koninie
1. Wojewoddzki Szpital Zespolony im. dr. R. Nie dotyczy
: Ostrzyckiego w Koninie
-;-g 2. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w
g Koninie
E % 3. Przedszkole nr 7 ,Bolek i Lolek” Konin
[a] 4. Przedszkole nr 25 ,Bajka” Konin
5. Przedszkole nr 5 ,Plastus” Konin
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1. Gabinet Kosmetyczny Megi Magdalena Jakubow- Nie dotyczy
ska-Zelek
2. Dotyk Piekna
3. PRO SKIN CENTRUM KOSMETOLOGII KOSME-
o TYCZNE]
5 4, Studio Fryzur KREO Sylwia Kaczmarek w Koninie
£ 5. Galeria Urody SHINE S.C. .
— 6. SALON FRYZJERSKO-KOSMETYCZNY PRESTIZ
o Dominika Chruscinska w Grzegorzewie
5’ 7. Centrum Kosmetologii ANS w Koninie
8 8. VENUS w Koninie
g 9. GABINET_ KOSMETYCZNY "CZAS DLA CIEBIE"
2 JOANNA ZOK
X 10. Keiko Studio Kosmetologii Estetycznej Aneta
Sanigorska
11. Lush Life Sp. z o.0.
12. SPAznokcie
13. Salon Brodway
1. Szkota Podstawowa nr 3 im. Kawaleréw Orderu Nie dotyczy
Usmiechu w Koninie
2. Szkota Podstawowa im. Olimpijczykow Polskich w
Kramsku
© 3. Szkota Podstawowa Nr 7 w Koninie
'E 4, Szkota Podstawowa Nr 8 z Oddziatami Integra-
S cyjnymi im. Powstancow Wielkopolskich w Koni-
w nie
o 5. Szkofa Podstawowa Nr 4 im. Gustawa Morcinka
IS w Koninie
;>’. 6. Szkota Podstawowa im. St. Staszica w Stawo-
© szewku
.g 7. Szkota Podstawowa im. Stanistawa Ciesiotkiewi-
© cza w Anielewie
% 8. Szkota Podstawowa im. mijr. Henryka Suchar-
S skiego
g 9. Szkota Podstawowa im. prof. Zbigniewa Religi w
Barczygtowie
10. Wielobranzowe Przedsiebiorstwo "Central" Sitow-
nia i Fitness
11. RHfizjo Marcin Jedrzejewski
12. Klub Sportéw Sitowych "Husaria" Lubraniec

Zrédto: Wydziat Nauk o Zdrowiu.
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5. Ocena jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie -
narzedzia wspomagajace

5.1 Cykliczne spotkania wladz Uczelni ze studentami, bez udziatu
nauczycieli i kierownikéw jednostek organizacyjnych

Na poczatku roku akademickiego 2023/2024 wiadze wszystkich trzech wydziatow (dzie-
kani, kierownicy jednostek organizacyjnych oraz menedzerowie kierunkow) spotkali sie
ze studentami I roku podczas Dnia Adaptacyjnego 29 wrzesnia 2023 r. Podczas tego spo-
tkania przekazano nowo przyjetym studentom informacje niezbedne w procesie studio-
wania, tj.: przedstawiono strukture i pomieszczenia Uczelni i wydziatu; lokalizacje obiek-
tow dydaktycznych, sportowych oraz innych pomieszczen; kierunki ksztatcenia funkcjo-
nujace w ramach wydziatu, kierownictwo wydziatu, w tym dziekanow, kierownikow katedr
i menedzeréw kierunkéw. Ponadto poinformowano o najwazniejszym dokumencie jakim
jest regulamin studiéw i koniecznosci przestrzegania jego zapisdéw; planach studidéw i pla-
nach zaje¢; praktykach zawodowych; podziale na grupy oraz obowigzku posiadania
ubezpieczenia w celu realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Studenci zosta-
li poinformowani o obowigzku przeszkolenia bhp, bibliotecznego oraz o dziatalnosci samo-
rzadu studenckiego, a takze o savoir-vivre w Uczelni.

W ramach spotkania studenci I roku wybrali réwniez starostéw poszczegdlnych kierunkow
i form studiéw.

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w ciggu roku akademickiego staty
kontakt ze starostami oraz studentami byt utrzymywany za posrednictwem menedzera
danego kierunku i sekretariatu wtasciwej katedry (przekazywanie niezbednych informacji,
rozwigzywanie biezgcych problemoéw organizacyjnych).

Na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych:

« studenci Bezpieczenistwa wewnetrznego spotkali sie z dziekanem i menedzerem
kierunku w dniu 30 wrzesnia 2023 r., nastepnie w marcu i kwietniu 2024 r. przed
wizytacjg Polskiej Komisji Akredytacyjnej na tym kierunku. Studenci mieli staty
kontakt z menedzerem réwniez poprzez spotkania w ramach zaje¢. Wszystkie in-
formacje i rozwigzywanie biezacych problemoéw odbywato sie w kontakcie bezpo-
$rednim stacjonarnie i zdalnie (poczta elektroniczna, aplikacja MS Teams);

e studenci Filologii spotkali sie z wtadzami wydziatu i menedzerami na poczatku roku
akademickiego - sprawy organizacyjne, przydziat do grup (studia pierwszego
i drugiego stopnia). Oprocz tego odbyty sie dwa spotkania w semestrze zimowym
i dwa spotkania w semestrze letnim w sprawie organizacji praktyk, wyboru modu-
tu wybieralnego oraz w sprawie spotkania z ekspertami podczas wizytacji Polskiej
Komisji Akredytacyjnej na kierunku. Poza tym utrzymany byt staty kontakt
z wszystkimi grupami i rocznikami oraz starostami za posrednictwem maili grupo-
wych; studenci byli regularnie i na biezgaco informowani o wszystkich zmianach,
komunikatach i zarzadzeniach;

« studenci Pedagogiki oprdcz spotkania na poczatku roku akademickiego spotkali sie
z menedzerem kierunku w styczniu i marcu 2024 r. Podczas spotkania zapoznali
sie ze specyfika funkcjonowania kierunku oraz z mozliwosciami zawodowymi po
ukonczeniu studiow;
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e studenci kierunku Jezyki obce w mediach i biznesie spotykali sie regularnie z me-
nedzerem kierunku. Podczas spotkan poruszane byty problemy natury organiza-
cyjnej oraz sprawy dydaktyki oraz modutéw wybieralnych. Studenci spotykali sie
réwniez z dziekanem w sprawie biezacej realizacji zajec.

Wszelkie zgtaszane problemy rozwigzywane byty w miare na biezaco, w razie po-
trzeby w uzgodnieniu z dziekanem wydziatu. Nie wystgpity zadne problemy kry-
tyczne.

WNIOSKI:

e biezacy kontakt ze studentami ma na celu zapewnienie przeptywu informacji;

e na wszystkich kierunkach prowadzonych na wydziale studenci sgq wigczani w orga-
nizowane inicjatywy w celu zapewnienia mozliwosci rozwoju kompetencji spotecz-
nych;

« studenci cenig sobie nie tylko udziat w przygotowanych dla nich konferencjach,
seminariach i panelach, ale réwniez szanse wspétorganizacji i wspotodpowiedzial-
nosci za konferencje studenckie, dzieki ktorym mogg poszerzy¢ swojg wiedze
i ¢wiczy¢ umiejetnos¢ wystapien publicznych.

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu menadzerowie kierunkow oraz kierownicy katedr byli
w statym kontakcie ze starostami kierunkéw oraz studentami.

5.2. Cykliczne spotkania nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na danym kierunku w celu oceny osiaganych efektow uczenia sie

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Cykliczne spotkania nauczycieli akademickich w Katedrze Nauk Ekonomicznych oraz Ka-
tedrze Nauk Technicznych odbywaty sie regularnie, co umozliwiato systematyczne moni-
torowanie realizacji tresci programowych oraz postepéw studentow.

W trakcie spotkan omawiano:

+ realizacje tresci programowych w ramach poszczegdlnych przedmiotéw: nauczy-
ciele dzielili sie doswiadczeniami z prowadzenia zajec, analizujac, w jakim stopniu
udato sie zrealizowac zatozone cele dydaktyczne;

« osigganie efektow uczenia sie: nauczyciele prezentowali wyniki studentéw, ocenia-
jac, w jakim stopniu efekty ksztatcenia sg osiggane zgodnie z programem studiow.
Wykorzystywano rézne narzedzia, takie jak analizy egzamindéw, projektéw oraz
prac dyplomowych, aby dokonac¢ oceny efektéw uczenia sie;

« problemy dydaktyczne: omawiano potencjalne trudnosci, ktore studenci napotyka-
ja podczas nauki, np. problemy ze zrozumieniem konkretnych zagadnien, a takze
dyskutowano nad mozliwymi rozwigzaniami, takimi jak zmiana metod nauczania
lub wprowadzenie dodatkowych materiatéw dydaktycznych.

Whnioski i rekomendacje: Na podstawie dyskusji formutowano zalecenia dotyczace dal-
Szego usprawniania procesu nauczania, w tym ewentualne zmiany w tresciach progra-
mowych oraz dostosowanie form nauczania do aktualnych potrzeb rynku pracy.

Podczas spotkan skupiano sie na rozwigzywaniu konkretnych probleméw dydaktycznych,
ktore napotykali poszczegdlni nauczyciele podczas prowadzenia zaje¢. Omawiano kwestie
organizacyjne, takie jak dostep do zasobow dydaktycznych, a takze problemy techniczne
zwigzane z wyposazeniem laboratoriow lub sal dydaktycznych. Poruszano zagadnienia
dotyczace procesu nauczania, np. potrzeba dostosowania tresci programowych do no-
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wych technologii lub wymogoéw rynku pracy. Spotkania miaty charakter dyskusji kolegial-
nych, co pozwalato na wspdlne wypracowywanie strategii optymalizacyjnych. Indywidual-
ny charakter spotkan pozwalat na bardziej precyzyjne adresowanie potrzeb dydaktycz-
nych oraz biezacych wyzwan zwigzanych z realizacjg procesu nauczania.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych odbywaty sie spotkania nauczycieli
akademickich majace na celu omowienie realizacji efektow uczenia sie, konstrukcji syla-
busow i aktualizacji tresci przedmiotowych. Tematyka spotkan i przygotowanych doku-
mentow dotyczyta przede wszystkim efektdw uczenia sie.

Wyktadowcy realizujacy zajecia dydaktyczne na kierunku Resocjalizacja pozytywnie oce-
nili przedmiotowe efekty uczenia sie wypetniajagc stosowne formularze. Z tresci formula-
rzy przekazanych przez wyktadowcow wynika, ze zatozone w programach przedmiotéw
efekty zostaty osiggniete, w przypadku niektérych przedmiotéw wskazana jest ewentual-
na potrzeba realizacji zaje¢ w formie tradycyjnej na terenie zaktadu interesariusza kie-
runku, z udziatem wychowankdw placéwki.

Wyktadowcy realizujacy zajecia dydaktyczne na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne
ocenili przedmiotowe efekty uczenia sie wypetniajac stosowne formularze; z tresci formu-
larzy przekazanych przez wyktadowcow wynika, ze zatozone w programach przedmiotéw
efekty zostaty osiggniete.

Na kierunku Filologia spotkania nauczycieli prowadzacych zajecia, oprdécz weryfikacji
efektow uczenia sie dotyczyly specyfiki pracy na przedmiotach wchodzacych w sktad
praktycznej nauki jezykow obcych, a takze we wspotpracy z Centrum Jezykéw Obcych
ANS w Koninie omawiana byta specyfika i wyzwania pracy na lektoratach (zréznicowany
poziom jezykowy studentdéw). Rozmowy dotyczyty takze przygotowan praktycznego eg-
zaminu koncowego z jezyka angielskiego i niemieckiego. Ponadto wobec wczesniejszej
aktualizacji kierunkowych efektéw uczenia sie niezbedna byta aktualizacja efektow szcze-
gotowych i tresci niektérych przedmiotéw praktycznych w celu wyraznego ujecia zawo-
dowego aspektu ksztatcenia.

Na kierunku Pedagogika oprdocz omawiania efektéw uczenia sie, omawiano specyfike
przygotowania do pracy pedagoga, ktdry nie ma uprawnien do wykonywania zawodu na-
uczyciela. Na koniec omoéwiono zmiany w programach studiow tak, aby jeszcze lepiej
wypetnia¢ efekty uczenia sie oraz propozycje wprowadzenia/zastgpienia obecnych
przedmiotow innymi pozwalajagcymi na wiekszy nacisk na rozwoj umiejetnosci praktycz-
nych i kompetencji spotecznych.

Na kierunku Jezyki obce w mediach i biznesie w trakcie zebran z nauczycielami akade-
mickimi oraz interesariuszami zewnetrznymi podejmowane byty tematy zwigzane z wy-
petnianiem zatozen efektywnosci uczenia, a takze prowadzono rozmowy na temat sylabu-
sOw oraz zapisanych w nich tresci, rowniez w zakresie osiggania efektéw uczenia sie. Za-
tozone efekty kierunkowe i przedmiotowe zostaty osiagniete przez studentéw. Przy kie-
runku Jezyki obce w mediach i biznesie od trzech lat prowadzona jest klasa akademicka
w I Liceum Ogolnoksztatcagcym w Koninie. Ta stata wspotpraca z mtodziezg szkoty ponad-
podstawowej ma rowniez wptyw na aktualizacje tresci z uwzglednieniem kierunku zainte-
resowan przysztych kandydatéw na studia.
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Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim (wzorem ubiegtych lat) odbywaty sie
cykliczne spotkania kierownictw Katedr (kierownik katedry, menedzerowie kierunkdw,
kierownik MCSM). W razie potrzeby spotkania rozszerzano o pracownikéw w zaleznosci
od powierzanych zadan. Dodatkowo przed rozpoczeciem roku akademickiego zorganizo-
wano spotkanie z pracownikami katedry w ramach narady pracownikow.
Spotkania dotyczyty:
e organizacji pracy w Katedrach (planowania godzin pracy, dziatania MCSM, aktuali-
zowania dokumentow, wyzwan, jakosci ksztatcenia itp.);
« zaplanowanych dziatan w zakresie promocji kierunkéw i Wydziatu Nauk o Zdrowiu;
e organizacji konferencji na Wydziale;
+ wymiany miedzynarodowej i aktywnosci studentdw oraz pracownikow w tym za-
kresie.

5.3. Opinie rad programowych peiniacych role zespotéw opiniodawczo-
doradczych dziekanow wydziatéw w ksztaltowaniu koncepcji ksztalcenia
na danym kierunku studiow

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

W roku akademickim 2023/2024 odbyto sie 6 rad programowych poszczegdlnych kierun-
kéw funkcjonujgacych w ramach Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych:

« Katedra Nauk Ekonomicznych:
- Kierunek Finanse i rachunkowo$¢, studia I stopnia, posiedzenie w dniu
4.06.2024 r.;
- Kierunek Logistyka, studia I stopnia, posiedzenie w dniu 11.01.2024 r., forma
zdalna synchroniczna;
- Kierunek Gospodarka i administracja publiczna, studia II stopnia, posiedzenie
w dniu 03.06.2024 r.
e Katedra Nauk Technicznych:
- Kierunek Automatyka i robotyka, studia I stopnia, posiedzenie w dniu
12.12.2023 r.;
- Kierunek Mechanika i budowa maszyn, studia I stopnia, posiedzenie w dniu
11.06.2024 r.;
- Kierunek Zarzadzanie i inzynieria produkcji, studia II stopnia, posiedzenie
w dniu 11.06.2024 r.

Podczas posiedzen rad programowych podejmowano nastepujace zagadnienia:

e podziekowanie interesariuszom zewnetrznym za liczny i aktywny udziat w spotka-
niu z Zespotem Oceniajagcym PKA podczas wizytacji kierunku AR w dniu
4.03.2024 r.;

+ koncepcje ksztatcenia na danym kierunku studiow;

+ prezentacje programéw i plandéw studiow na poszczegdlnych kierunkach oraz
omawianie oferowanych studentom modutdéw wybieralnych w ramach tych kierun-
koéw;

« dyskurs nad ewentualnymi zmianami w planach studiéw, w tym dotyczacych po-
trzeby zmian w zakresie modutéw wybieralnych;

+ analiza wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, w tym kompetencji miekkich, ktore
z punktu widzenia pracodawcow sg niezbedne absolwentom na wspodtczesnym
rynku pracy;

+ przekazanie informacji dot. realizacji od 1 pazdziernika 2024 r. studiéw niestacjo-
narnych na kierunkach AiR, LOG, MiBM, ZiIP, studiach podyplomowych, ksztatce-
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niu specjalistycznym, kursach i szkoleniach w ramach projektu pn. Rozwdj stu-

diow o profilu praktycznym i form ksztatcenia ustawicznego dostosowanych do po-

trzeb Wielkopolski Wschodniej wspétfinansowanego z Funduszu Sprawiedliwej

Transformacji oraz zachecano przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych, aby

przekazali w swoich przedsiebiorstwach informacje o projekcie;

omowienie form wspodtpracy danej katedry i kierunku z interesariuszami zewnetrz-

nymi:
= wspodlne przedsiewziecia dydaktyczno-naukowe,

studia dualne,

studenckie praktyki zawodowe,

wizyty studyjne, warsztaty i spotkania z praktykami,

realizacje projektéw dyplomowych oraz prac dyplomowych w przedsiebior-

stwach, zaktadach pracy i JST,

« w Katedrze Nauk Ekonomicznych informowano o planach dot. doposazenia
pracowni funkcjonujacych w katedrze (wyposazenie do kompletacji towa-
row wyposazone w regaty, przenosnik rolkowy oraz autonomiczny robot;
oprogramowanie do rozliczania czasu kierowcy wraz z walizkg z tachogra-
fem szkoleniowym; symulator wozka widtowego),

« w Katedrze Nauk Technicznych demonstrowano nowe pracownie i laborato-
ria, wskazywano na potrzebe rozbudowy i doposazenia istniejacych pra-
cowni i laboratoriow specjalistycznych.

Whnioski:

potrzeba wprowadzenia do planéw studiéw nowych przedmiotéw lub modutéw wy-
bieralnych zgodnie z postulatami interesariuszy zewnetrznych;

rozszerzanie wspotpracy z otoczeniem gospodarczym;

potrzeba zwiekszania oferty wizyt studyjnych.

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

dalsze rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co skutkuje
poszerzaniem bazy przedsiebiorstw do realizacji studenckich praktyk zawodowych
i studiow dualnych, a takze dobrg perspektywa zatrudnienia dla absolwentow Wy-
dziatu;

oferta wizyt studyjnych dla studentéw w przedsiebiorstwach: SunGarden w Mala-
nowie, Granges Konin S.A., PKS Konin S.A., Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej w Koninie Sp. z o.0., Elektrobudowa Sp. z 0.0., Przedsiebiorstwo Wodo-
ciagdéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Koninie;

kontynuacja bezptatnego udostepniania banneru reklamujgacego KNT w autobu-
sach MZK Konin i PKS Konin.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

W roku akademickim 2023/2024 odbyto sie 12 rad programowych funkcjonujacych
w ramach poszczegélnych kierunkow studidw na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spo-
tecznych:

Kierunek Bezpieczenstwo wewnetrzne

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

koniecznosci potozenia wiekszego nacisku na kompleksowe przygotowanie studen-
ta do stuzby w Policji na wybranym przez niego stanowisku pracy;
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wskazano kluczowe dla firm/instytucji umiejetnosci i kompetencje: umiejetnosc
pracy w zespole, rozwigzania konkretnych zadan zawodowych, umiejetnos$c¢ pracy
pod presja, ksztattowanie zdolnosci asertywnych, koncyliacyjnych;

wyrazono poparcie dla dziatan majacych na celu $cistg wspotprace z klasami aka-
demickimi (realizacja projektu Klasa Akademicka odbywa sie w trzech szkotach po-
nadpodstawowych dla klas zbieznych z kierunkiem bezpieczenstwo wewnetrzne)
oraz wyrazano poparcie dla podejmowania dziatan promocyjnych poprzez organi-
zowanie prelekcji, wyktadéw otwartych, wizyt studyjnych dla szkét zainteresowa-
nych problematyka bezpieczenstwa wewnetrznego;

wskazano koniecznos$¢ doskonalenia szeroko pojetych umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych;

w zwigzku z projektami dyplomowymi zwrdcono uwage na brak w programie stu-
diow przedmiotu z metodologii badan spotecznych.

Whnioski:

kontynuowanie oferty edukacyjnej w formie dwoch modutéw wybieralnych: ,For-
macje umundurowane i uzbrojone”, ,Zarzadzanie kryzysowe i bezpieczenstwo pu-
bliczne”;

propozycja wydtuzenia projektu dyplomowego do 2 semestrow oraz przygotowanie
techniczne do napisania pracy (formatowanie, redakcja, obstuga pakietu Microsoft
360 - Word);

podjecie dziatan majacych na celu integracje uczniow z klas akademickich ze stu-
dentami kierunku ,Bezpieczenstwo wewnetrzne”;

pozyskanie nowej kadry dydaktycznej z zakresu nauk o bezpieczenstwie;
wprowadzenie do programu studiéow przedmiotu: Metodologia badan spotecznych.

Kierunek Filologia

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

rozwijania kompetencji miekkich wérdod studentow;

zwiekszenia zadan zwigzanych z pracg zespotowg i umiejetnoscig pracy w gru-
pach;

zwiekszenia wykorzystywania technologii informacyjnych podczas zaje¢ oraz
zwiekszenia samodzielnosci studentéw i autonomii studenckiej.

Whnioski:

konieczno$¢ nabywania przez studentéw kompetencji miekkich: komunikowanie sie
i umiejetnos¢ przekazu informacji w jezyku ojczystym, umiejetno$¢ pracy w zespo-
le, wspdtpraca w osigganiu wspolnych celdw, umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej
i zrzadzanie czasem; praca nad empatig, krytyczne myslenie przy podejmowaniu
réznych dziatan, praca nad samomotywacjg;

ksztattowanie umiejetnosci planowania wtasnej pracy, nabywania nowych kwalifi-
kacji oraz samorozwoju;

regularne zwiekszanie swoich kompetencji o tzw. mikroumiejetnosci, w tym narze-
dzi nowoczesnych technologii: np. znajomosc¢ Excela.

Kierunek Jezyki obce w mediach i biznesie

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

poparcia dla ksztatcenia dwujezycznego, powodem «czego jest roshace
zapotrzebowanie w podmiotach gospodarczych na pracownikow postugujacym sie
nie tylko jezykiem angielskim ale i jezykiem niemieckim;

51



koniecznosci nabywania kompetencji miekkich: umiejetnos¢ sprawnego komuni-
kowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, umiejetnos¢ pracy w zespo-
le, etyka pracy, otwartos¢;

koniecznosci opanowania narzedzi TI niezbednych w pracy zawodowej: Ustugi
chmurowe (np. aplikacje Microsoft365), Canva;

koniecznosci zapoznawania studentdw z narzedziami i aplikacjami opartymi na Al:
chatboty, np. chat GPT, aplikacje do generowania grafiki i tresci.

Whnioski:

zwiekszenie nacisku na integracje ksztatcenia z oczekiwaniami rynkowymi;
koniecznos¢ ciggtego rozwijania kompetencji miekkich;
dokonywanie doktadnej analizy pracy oraz narzedzi Al i technologii.

Kierunek Pedagogika

Podczas posiedzen rad programowych:

wysoko zostaty ocenione kompetencje spoteczne studentow kierunku pedagogika.
Uznano, ze liczba godzin praktyk zawodowych jest wystarczajgqca, aby dobrze
przygotowaé studenta do petnienia roli zawodowej. Wskazano natomiast na ko-
niecznos$¢ dostosowania liczby godzin praktyk do wielkosci jednostki prowadzacej
praktyki studenckie, struktury organizacyjnej i zakresu jej zadan. Nie zgtaszano
uwag do procedur formalnych i merytorycznych praktyk zawodowych. Prezes To-
warzystwa Przyjaciot Dzieci w Koninie, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
w Rodzinie uwaza, ze kluczowe dla firm/instytucji sg te umiejetnosci u studenta,
dzieki ktérym potrafi on organizowac i realizowa¢ roznorakie dziatania zwigzane
z opiekg i wychowaniem, czyli umiejetnosci w dziedzinie komunikacji interperso-
nalnej, umiejetnosci organizacyjne, pracy w zespole, rozwigzania konkretnych za-
dan zawodowych i umiejetnos¢ pracy pod presja;

cztonkowie rady programowej wyrazili poparcie dla dziatarn majacych na celu Scistg
wspotprace z klasami akademickimi (realizacja projektu Klasa Akademicka odbywa
sie w trzech szkotach ponadpodstawowych dla klas zbieznych z kierunkiem peda-
gogika. Wspotpraca jest realizowana z II Liceum Ogodlnoksztatcgcym w Koninie, III
LO w Koninie i Zespotem Szkdt Ogdlnoksztatcacych i Technicznych w Kleczewie).

Whnioski:

propozycja wydtuzenia projektu dyplomowego do dwoch semestrow oraz przygo-
towanie techniczne do napisania pracy (formatowanie, redakcja, obstuga pakietu
Microsoft 360 - Word);

podjecie dziatan majacych na celu integracje ze sobg studentéw réznych roczni-
kow;

w zwigzku z szerokg gamg zadan wykonywanych przez studentéow podczas praktyk
zawodowych istnieje konieczno$¢ doskonalenia szeroko pojetych umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych;

podjecie dziatan majacych na celu integracje ucznidéw z klas akademickich ze stu-
dentami kierunku , pedagogika”;

poszerzenie oferty o nowe moduty na studiach pierwszego stopnia;

pozyskanie nowych cztonkdw, ekspertow, praktykdéw do Rady Programowej;
utworzenie studidow nauczycielskich.

Kierunek Psychologia i komunikacja w zarzadzaniu

Podczas posiedzen rad programowych:

cztonkowie rady programowej podczas pierwszego spotkania zostali poinformowa-
ni przez menedzera kierunku na czym polega uzyskiwanie przez studentéow wie-
dzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w oparciu o efekty uczenia sie oraz
zostali poinformowani o zatozeniach studiowania na kierunku. Omoéwiono réwniez
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program studiéow: moduty ksztatcenia, przedmioty modutu ksztatcenia ogdlnego,
kierunkowego. Poinformowano wszystkich uczestnikdw zebrania o modutach wy-
bieranych: ,Coaching i zasoby ludzkie” lub ,Komunikacja i zarzadzanie kryzyso-
we”. Ponadto doktadnie omdwiono zakres tematyczny i mozliwosci zatrudnienia
w kontekscie wybranego przez studenta modutu;

cztonkowie rady pozytywnie ocenili program studiéw uznajac, ze wychodzi naprze-
ciw oczekiwaniom pracodawcow;

wyrazono poparcie dla dziatan majacych na celu wspotprace z klasami akademic-
kimi z obszaru nauk spotecznych oraz wyrazano poparcie dla podejmowania dzia-
fan promocyjnych poprzez organizowanie prelekcji, wyktadéw otwartych, wizyt
studyjnych dla szkdét zainteresowanych problematyka psychologii i komunikacji
w zarzadzaniu;

pozytywnie oceniono moduty wybieralne oferowane na kierunku: coaching i zaso-
by ludzkie oraz komunikacja i zarzadzanie kryzysowe. Uznano, ze spefniajg one
oczekiwania pracodawcow i ich zdaniem utatwig absolwentom kierunku funkcjo-
nowanie i awans we wspotczesnych organizacjach. Zwrdécono uwage na potrzebe
zwiekszenia liczby przedmiotow z zakresu coachingu w module: Coaching i zasoby
ludzkie.

Whnioski:

modyfikacja tresci: w ramach przedmiotu ICT we wspdtczesnych organizacjach
(konieczny przede wszystkim nacisk na przygotowanie techniczne do napisania
pracy magisterskiej);

zgtoszono potrzebe wizyt studyjnych w roznych organizacjach;

zgtoszono potrzebe zwiekszenia liczby godzin z coachingu;

wskazano potrzebe wiekszego zréznicowania kadrowego;

zgtoszono potrzebe wiekszej wspotpracy z praktykami;

wyrazono zadowolenie z uruchomienia dwdch modutéw wybieralnych na kierunku.

Kierunek Resocjalizacja

Podczas posiedzen rad programowych:

pozytywnie oceniono opisane moduty wybieralne, ktére realizowane sq w miare
mozliwosci z instytucjami zewnetrznymi. Podkreslono wage umiejetnosci pisania
pism, wnioskow przez studentow i absolwentow kierunku resocjalizacja (np. kie-
rowanych do sadu). Cztonkowie rady programowej pozytywnie ocenili organizacje
wizyt studyjnych oraz realizacje prac etapowych i dyplomowych;

cztonkowie rady programowej wyrazili poparcie dla dziatan majacych na celu Scistg
wspotprace z klasami akademickimi (realizacja projektu Klasa Akademicka odbywa
sie w trzech szkotach ponadpodstawowych dla klas zbieznych z kierunkiem reso-
cjalizacja. Wspotpraca jest realizowana z III LO w Koninie, Zespotem Szkdt Ogol-
noksztatcacych i Technicznych w Kleczewie i CKU w Koninie).

Whnioski:

propozycja wydtuzenia projektu dyplomowego do 2 semestrow oraz przygotowanie
techniczne do napisania pracy;

propagowanie oferty studiéw drugiego stopnia na kierunkach: pedagogika oraz
psychologia i komunikacja w zarzadzaniu;

podejmowanie dziatan majacych na celu zwiekszenie zainteresowania kierunkiem
studidw resocjalizacja - nowoczesna promocja trudnego kierunku obejmujaca trzy
zagadnienia: kim jest potencjalny kandydat, jakimi drogami chcemy do niego do-
trze¢, co i jak mamy powiedzie¢, aby przekona¢ kandydata do studiowania kierun-
ku resocjalizacja. Studenci wyrazili gotowos¢ wigczenia sie w akcje promocyjne
kierunku.
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Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

Zwrdcenie uwagi na technologie informacyjne Al i sztuczng inteligencje;
Rozwijanie kompetencji miekkich studentéw;

Zadbanie o uatrakcyjnienie oferty studiow dla potencjalnych kandydatow;
Lepsze przygotowanie do obywania praktyk zawodowych.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

W roku akademickim 2023/2024 na Wydziale Nauk o Zdrowiu odbyto sie 5 posiedzen rad
programowych:

1.

2.
3.
4
5

5.03.2024 r. pielegniarstwo
12.03.2024 r.dietetyka
14.03.2024 r.kosmetologia
12.03.2024 r.wychowanie fizyczne
14.03.2024 r.zdrowie publiczne

Kierunek Pielegniarstwo

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

programéw studiow i planéw studiow dla kierunku pielegniarstwo;

organizacji w katedrze BIP (Blended Intesive Porgram) - wyjasnienie istoty pro-
gramu oraz zakresu dziatan ze strony pracownikow odpowiedzialnych za organiza-
cje;

dziatalnosci Katedry Pielegniarstwa;

przygotowania do akredytacji na kierunku Pielegniarstwo (I i II stopnia).

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

przygotowania do akredytacji (aktualizacja dokumentacji);

zorganizowano Konferencje Zdrowie-Sport-Uroda;

nie doszto do organizacji BIP ze wzgledu na brak zainteresowania ze strony uczelni
partnerskich

przeprowadzono szereg akcji promocyjnych, w ktérych uczestniczyli pracownicy
Katedry Pielegniarstwa oraz studenci kierunku.

Kierunek Dietetyka

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie dotyczace:

planéw i programoéw studidw w tym efektow uczenia sie pod katem uzyskania
przez studentéw kompetencji zawodowych pozadanych na rynku pracy;

realizacji i przebiegu zawodowych praktyk studenckich;

rekrutacji na kierunek studiow dietetyka, analizowano rekrutacje 2023/2024 i jej
przyczyny (nie uruchomiono I roku dietetyki ze wzgledu na zbyt niskg liczbe kan-
dydatow), przedstawiono propozycje dziatan, ktore mogtyby wptynaé na poprawe
rekrutacji w kolejnym roku akademickim;

realizacji programu klasy akademickiej w ZSEU w Zychlinie i rozwazano podpisa-
nie porozumienia w innych szkotach ponadpodstawowych zgodnych z kierunkiem
studiéw dietetyka;

dziatalnosci centrum dietetyki i kota naukowego Awokado;

uczestnictwa studentdow i nauczycieli w wydarzeniach i prelekcjach promujacych
kierunek studiow.

Kosmetologia

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie dotyczace:
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planéw i programéw studidw w tym efektow uczenia sie pod katem uzyskania
przez studentéw kompetencji zawodowych pozadanych na rynku pracy;

realizacji i przebiegu zawodowych praktyk studenckich w placéwkach i w Centrum
Kosmetologii;

porozumienia dotyczacego utworzenia klasy akademickiej w szkotach ponadpod-
stawowych zgodnych z kierunkiem kosmetologia;

uczestnictwa studentdw i nauczycieli w wydarzeniach i prelekcjach promujacych
kierunek, motywowania studentow do wiekszego zaangazowania w dziatalnos¢ na
rzecz Uczelni i promocji kierunku.

Wychowanie fizyczne

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie dotyczace:

planéw i programéw studidw w tym efektow uczenia sie pod katem uzyskania
przez studentéw kompetencji zawodowych pozadanych na rynku pracy;

potrzeby zachecania studentéw do podejmowania studidow II stopnia; by konty-
nuowali nauke i uzyskali kompetencje nauczycielskie,

realizacji i przebiegu zawodowych praktyk studenckich w szkotach podstawowych
i klubach fitness;

uczestnictwa studentdow i nauczycieli w wydarzeniach i prelekcjach promujacych
kierunek, motywowania studentow do wiekszego zaangazowania w dziatalno$¢ na
rzecz Uczelni i promocji kierunku.

Zdrowie publiczne

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie dotyczace:

planéw i programéw studidw w tym efektow uczenia sie pod katem uzyskania
przez studentéw kompetencji zawodowych pozadanych na rynku pracy;
specjalnosci ksztatcenia pod katem potrzeb rynku pracy;

realizacji i przebiegu zawodowych praktyk studenckich;

uczestnictwa studentdw i nauczycieli w wydarzeniach i prelekcjach promujacych
kierunek, motywowania studentéow do wiekszego zaangazowania w dziatalno$¢ na
rzecz Uczelni i promocji kierunku.

Whnioski z rad programowych WNZ2Z:

potwierdzono zasadnos$¢ zmian w programach i planach studiéw dotyczacych licz-
by godzin praktyk studenckich oraz przeanalizowano efekty uczenia sie pod katem
przygotowania studentéow do podjecia pracy zawodowej,

specjalnosci ksztatcenia realizowane w ramach kierunkéw studiow prowadzone
przez WNZ uwzgledniajg warunki na lokalnym rynku pracy i stwierdzono zasad-
nos$c¢ ksztatcenia na tych kierunkach;

potwierdzono zasadnos$¢ dziatan promocyjnych w $rodowisku lokalnym, uczestnic-
two w wydarzeniach lokalnych organizowanych przez wtadze miasta oraz promocji
kierunkow studidow w szkotach ponadpodstawowych miasta Konina i regionu ko-
ninskiego;

potwierdzono potrzebe wspotpracy ze szkotami ponadpodstawowymi poprzez or-
ganizacje dla uczniéw wydarzen na terenie Uczelni (seminarium, turnieje sporto-
we, zajecia, warsztaty) oraz realizacje dziatan wynikajacych z zatozen programoéw
klas akademickich;

dziatalno$¢ studentédw w centrum dietetyki i kosmetologii umozliwia osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie i pozwala na zdobycie doswiadczenia zawodowe-
go w kontakcie z klientem, niezbednego w przysztej pracy zawodowej.
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Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

+ dokonano zmian w planach i programach studiow dotyczacych liczby godzin stu-
denckich praktyk zawodowych oraz efektéw uczenia sie na kierunkach;

+ prowadzono rekrutacje na wszystkich kierunkach studiow prowadzonych przez
WNZ;

+ prowadzenie dziatan, wydarzen promujacych kierunki studiéw prowadzonych przez
WNZ;

+ kontynuowanie wspodtpracy w ramach porozumien dotyczacych klas akademickich;

« kontynuowanie i realizacja dziatarn w ramach centrum dietetyki i kosmetologii.

5.4. Monitorowanie egzaminéw dyplomowych poprzez obecnos¢
obserwatorow zewnetrznych

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w roku akademickim 2023/2024 moni-
torowanie egzaminow dyplomowych realizowano poprzez udziat dziekana WNET w komisji
egzaminacyjnej na kierunku Logistyka, egzamin w terminie dodatkowym oraz terminie
poprawkowym (10 wrze$nia 2024 r.).

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Egzaminy dyplomowe na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych byty prowadzo-
ne w trybie stacjonarnym. Dziekan monitorowat organizacje egzaminéw dyplomowych (w
tym liczbe planowanych studentéw w danym terminie, sktad komisji). Komisje zaréwno
na kierunkach jezykowych, jak i spotecznych byty utozone w taki sposdéb, aby przewodni-
czacy byt jednoczesnie zaangazowany merytorycznie, mogt petni¢ przemiennie funkcje
przewodniczacego i recenzenta i aby w zespotach kierunkowych cztery osoby na zmiane
byty cztonkami komisji. Podczas kazdego egzaminu student otrzymat pytanie z zakresu
kompetencji spotecznej, w nawigzaniu do przygotowanego portfolio. Po egzaminie dy-
plomowym dziekan wspdlnie z przewodniczgcymi komisji i/lub promotorami dokonywat
analizy poprawnosci przeprowadzenia egzaminu. Zadbano o to, zeby komisje egzamina-
cyjne monitorowaly sie wzajemnie, czyli aby dany profesor monitorowat prace komisji
innego profesora i odwrotnie.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2023/2024 odbywato sie monitorowa-
nie egzaminéw dyplomowych. Obserwatorami byt dziekan lub kierownicy katedr, ktérzy
uczestniczyli w egzaminach dyplomowych jako przewodniczacy komisji lub obserwatorzy.
Dziekan WNZ planowat przebieg egzamindw, ustalat harmonogramy oraz sktady komisji.
Egzaminy dyplomowe na wszystkich kierunkach ksztatcenia zostaty przeprowadzone
z zastosowaniem wszystkich wymaganych procedur.
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5.5. Sprawozdania z weryfikacji prac dyplomowych w Jednolitym

Systemie Antyplagiatowym na studiach, ktorych program przewiduje
zlozenie pracy dyplomowej

Weryfikacji prac dyplomowych w roku akademickim 2023/2024 dokonano za pomocq
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (zgodnie z Ustawq z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce). Analize przedstawiono w tabeli 13.

Tabela 13. Liczby prac dyplomowych zweryfikowanych w JSA na poszczegélnych wydziatach i kierunkach w ANS
w Koninie w roku akademickim 2023/2024

Liczba zweryfikowanych prac dyplomowych
B i kroczonymi
Stopien, kierunek z przekroczonymi | Z Przekroc [
i f(?rma studiow bez przekro- wskaznikami, ~ wskaznikami uznanych za Razem
czonych ktére zostaty i skierowane do | noszace znamio-
wskaznikow zaakceptowane poprawy na plagiatu
przez promotora | Oraz ponownej
procedury
Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

SS 15 1 0 0 16
GAP

studia II SN 14 1 0 0 15

stopnia SS 18 0 0 0 18
ZIP

SN 55 0 2 0 57

Razem WNET 102 2 2 0 106

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

FIL

studia IT | ANG SS 11 0 0 0 11

stopnia ['5vp | s 17 0 0 0 17

Razem WNHS 28 0 0 0 28

Wydziat Nauk o Zdrowiu
studia I} i) | gg 47 0 0 0 47
stopnia

studia 11 | PIEL | SS 20 0 0 0 20

stopnia | zp | SN 24 13 0 0 37

Razem WNZ 91 13 0 0 104

Lacznie 221 15 2 0 238

Zrodto: dane z wydziatow ANS w Koninie.

W znakomitej wiekszosci prac 221 z 238, czyli 92,86% nie przekroczono przyjetych wskazni-
kow.

6. Sprawnosc¢ ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach

Sprawnos$c¢ ksztatcenia zostata ustalona jako relacja liczby absolwentow, ktérzy termino-
wo ukonczyli studia (stan na dzien 30 wrzesnia 2024 r.) do liczby os6b rozpoczynajacych
studia. Sprawno$¢ zostata ustalona jako relacja liczby oséb, ktére zostaty przyjete na
studia w roku akademickim:

« 2020/2021 - dane wg sprawozdania GUS S-10 z dnia 31 grudnia 2020 r.;
e« 2021/2022 - dane wg sprawozdania GUS S-10 z dnia 31 grudnia 2021 r.;
e 2022/2023 - dane wg sprawozdania GUS S-10 z dnia 31 grudnia 2022 r.
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Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Zestawienie danych dotyczacych wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowa-
dzonych przez WNET w roku akademickim 2023/2024 z podziatem na kierunki i formy
studiéw przedstawiono w tabeli 14 oraz zobrazowano na wykresie 6.

Tabela 14. Sprawnos¢ ksztatcenia w roku akademickim 2023/2024 (stan na dzien 30.09.2024 r.) na poszcze-
goélnych kierunkach i formach studiéw prowadzonych przez Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Studia Studia
Stopien Kierunek stacjonarne niestacjonarne
[ w %] [ w %]
Finanse i rachunkowos¢ 51,35 92,31
zi‘;ifial Logistyka 66,67 72,09
Mechanika i budowa maszyn 66,67 50,00
tudia I Gospodarka i administracja publiczna 73,68 93,33
studia
stopnia o i
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 61,90 57,14
$rednia WNET 64,05 72,97
Zrédio: dane z Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych.
100% 92,31% 93,33%
90%
80% 72,09% 73,68%
66,67% 66,67%
70% 61,90%
57,14%
60% 51,359 50,00%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
FiR LOG MiBM GAP ZilP
WSS mNS

Wykres 6. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia (w %) na poszczegolnych kierunkach i formach studiow WNET
w roku akademickim 2023/2024

Z analizy sprawnosci ksztatcenia na WNET wynika, ze spos$rdod studentow, ktérzy rozpo-
czeli studia pierwszego stopnia inzynierskie/licencjackie lub studia drugiego stopnia
w roku akademickim 2023/2024 najwyzszy wskaznik ksztatcenia zaréwno na studiach
stacjonarnych (73,68%), jak i niestacjonarnych (93,33%) zanotowano na kierunku Go-
spodarka i administracja publiczna. Natomiast najnizszy wskaznik sprawnosci ksztatcenia
na studiach stacjonarnych odnotowano na kierunku Finanse i rachunkowos$¢ (51,35%),
z kolei na studiach niestacjonarnych najnizszym wskaznikiem charakteryzowat sie kieru-
nek Mechanika i budowa maszyn (50%). Sredni wskaznik sprawnosci ksztatcenia dla
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wszystkich kierunkéw WNET na studiach stacjonarnych ksztattowat sie na poziomie
64,05%, a wartos¢ srednia wskaznika dla studiéw niestacjonarnych wyniosta 72,97%.

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na poszczegélnych kierunkach studiow na
Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w formie studiéw stacjonarnych w roku
akademickim 2023/2024 i w roku akademickim 2022/2023 obrazuje wykres 7.

90%

0% 77,27% 76.92% oo
o 66,67% 66,67%
70% 61,90%
60% 9
3 5135% 54,35%
co%  46,15%
40,00%

40%
30%
20%
10%

0%

FiR LOG MiBM GAP Zilp

m2022/2023 m2023/2024

Wykres 7. Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach WNET w formie studiéw stacjo-
narnych w roku akademickim 2023/2024 i w roku akademickim 2022/2023.

Na podstawie wykresu porownujgacego wskaznik sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierun-
kach Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych w formie studidow stacjonarnych w
latach akademickich 2022/2023 i 2023/2024, mozna dostrzec rdznice w efektywnosci
ksztatcenia w zaleznosci od kierunku:

FiR (Finanse i rachunkowos¢): wskaznik sprawnosci ksztatcenia w roku akademic-
kim 2022/2023 wynidst 46,15%. W kolejnym roku, 2023/2024, nastgpit wzrost do
51,35%. Wzrost o 5,2% sugeruje, ze na kierunku Finanse i Rachunkowos$¢ popra-
wita sie efektywnos$c¢ ksztatcenia, co moze wynika¢ z lepszej organizacji zajec,
wprowadzenia zmian w programie nauczania lub zwiekszonego zaangazowania
studentdw.

LOG (Logistyka): w roku 2022/2023 wskaznik wynosit az 77,27%, co wskazuje na
bardzo wysokg efektywno$¢ ksztatcenia na tym kierunku. Jednak w roku akade-
mickim 2023/2024 nastgpit spadek do 66,67%, czyli o 10,6 punktéw procento-
wych. Pomimo spadku, wskaznik pozostaje na wysokim poziomie, jednak warto
zwrdci¢ uwage na przyczyny tak znacznego obnizenia - mogty to by¢ problemy
zwigzane z organizacjg studiéw, trudniejsze tresci dydaktyczne lub nizsza moty-
wacja studentow.

MiBM (Mechanika i budowa maszyn): wskaznik sprawnosci ksztatcenia wzrost
z 54,35% w roku akademickim 2022/2023 do 66,67% w roku 2023/2024. Ten
wyrazny wzrost o 12,32 punktéow procentowych moze $wiadczy¢ o pozytywnych
zmianach w sposobie realizacji programu nauczania, lepszym dostosowaniu tresci
do potrzeb studentéw lub lepszej organizacji pracy dydaktycznej. Kierunek MiBM
wydaje sie wiec poprawiac¢ swoje wyniki, co dobrze rokuje na przysztosc.

GAP (Gospodarka i administracja publiczna): wskaznik sprawnosci ksztatcenia
w roku 2022/2023 wynidst 76,92%, co byto jednym z najwyzszych wskaznikéw na
caltym wydziale. W roku 2023/2024 nastgpit jednak lekki spadek do 73,68% (o
3,24 punkty procentowe). Chociaz spadek ten nie jest znaczacy, warto zauwazyc,
ze kierunek nadal charakteryzuje sie wysokg efektywnoscia.
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ZiIP (Zarzadzanie i inzynieria produkcji): w roku akademickim 2022/2023 wskaz-
nik wynosit jedynie 40,00%, co wskazywato na pewne problemy w efektywnosci
ksztatcenia na tym kierunku. W roku 2023/2024 nastgpit jednak znaczacy wzrost
do poziomu 61,90%, co oznacza poprawe o 21,9 punktéw procentowych. Taka
zmiana moze by¢ wynikiem wprowadzenia istotnych zmian organizacyjnych, pro-
gramowych lub zwiekszonej motywacji i zaangazowania zaréwno studentow, jak i
wyktadowcdw.

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na poszczegélnych kierunkach studiow na
Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w formie studidw niestacjonarnych w roku
akademickim 2023/2024 i w roku akademickim 2022/2023 obrazuje wykres 8.

100% 92.31% 93,33%
90% 84,00
80% 72,09%
70%
61,549
coos 2769 57,14% 57,14%
o
0,00%

0% 46,889
40%
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Wykres 8. Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach WNET w formie studiéw niesta-
cjonarnych w roku akademickim 2023/2024 i w roku akademickim 2022/2023.

Na podstawie wykresu, pordwnujacego wskaznik sprawnosci ksztatcenia na kierunkach
studiow Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych w formie studiow niestacjonarnych
w latach akademickich 2022/2023 i 2023/2024, mozna wyciggna¢ kilka istotnych wnio-

skow:

FiR (Finanse i Rachunkowos¢): w roku akademickim 2022/2023 wskaznik spraw-
nosci ksztatcenia wynidst 57,69%. W roku 2023/2024 nastapit znaczacy wzrost do
92,31%. Wzrost o 34,62 punkty procentowe moze wskazywa¢ na pozytywne
zmiany w metodach nauczania, poprawe jakosci materiatow dydaktycznych lub
wieksze zaangazowanie studentéw i wyktadowcow. Tak wysoki wskaznik sprawno-
éci sugeruje, ze program ksztatcenia jest skuteczny i dobrze dopasowany do po-
trzeb studentow.

LOG (Logistyka): w roku 2022/2023 wskaznik wynosit 61,54%, natomiast
w 2023/2024 zwiekszyt sie do 72,09%. Wskaznik wcigz pozostaje na relatywnie
wysokim poziomie.

MiBM (Mechanika i Budowa Maszyn): wskaznik sprawnosci ksztatcenia w roku
2022/2023 wyniost 57,14%, a w 2023/2024 spadt do 50,00%. Niski poziom
wskaznika oraz jego obnizenie o 7,14 punktéw procentowych sugeruje koniecz-
nos$¢ dalszego analizowania skutecznosci programow ksztatcenia i ewentualne
wprowadzenie nowych rozwigzan.

GAP (Gospodarka i administracja publiczna): w roku akademickim 2022/2023
wskaznik wyniost 84,00%, a w 2023/2024 wzrost do 93,33%. Wzrost o 9,33
punktow procentowych jest znaczacy i $wiadczy o wysokiej efektywnosci ksztatce-
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nia na tym kierunku. Moze to sugerowac, ze program nauczania zostat dobrze do-
stosowany do potrzeb rynku pracy i studentéw, co prowadzi do lepszych wynikdéw.

« ZiIP (Zarzadzanie i inzynieria produkcji): w roku 2022/2023 wskaznik sprawnosci
wynosit 46,88%, a w 2023/2024 wzrdst do 57,14%. Wzrost o 10,26 punktéow pro-
centowych jest pozytywnym sygnatem, wskazujgcym na poprawe w jakosci
ksztatcenia. To kierunek, ktory réwniez wymaga dalszego monitorowania, w celu
identyfikacji czynnikdw wptywajacych na ksztattowanie sie wskaznika na niskim
poziomie.

Whnioski:

e wiekszo$¢ kierunkéow na studiach stacjonarnych odnotowata poprawe sprawnosci
ksztatcenia, co jest pozytywnym sygnatem. Wyjatkiem sg kierunki Logistyka oraz
Gospodarka i administracja publiczna, gdzie zanotowano spadek wskaznikéw, cho¢
w przypadku GAP jest on nieznaczny;

e najbardziej znaczacy wzrost na studiach niestacjonarnych zauwazono na kierunku
Finanse i rachunkowo$¢ oraz Gospodarka i administracja publiczna;

e w analizowanym okresie mozna zauwazy¢ znaczace réznice we wskaznikach
sprawnosci ksztatcenia pomiedzy poszczegdélnymi kierunkami. Kierunki takie jak
Gospodarka i administracja publiczna oraz Finanse i rachunkowo$¢ osiggnety wy-
sokie wskazniki, co sugeruje ich duzg efektywnos$¢, podczas gdy inne, jak MiBM
i ZiIP, potrzebujg dalszej poprawy.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Zestawienie danych dotyczacych wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowa-
dzonych przez WNHS w roku akademickim 2023/2024 z podzialem na kierunki
i formy studiéw przedstawiono w tabeli 15.

Tabela 15. Sprawnos¢ ksztatcenia w roku akademickim 2023/2024 (stan na dzien 30.09.2024 r.) na poszcze-
golnych kierunkach i formach studiéw prowadzonych przez Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Studia Studia
Stopien Kierunek stacjonarne niestacjonarne
[ w %] [ w %]
Filologia 52,77 -
. Jezyki obce w mediach i biznesie 45,16 -
studia I
stopnia .
Pedagogika 72,22 94,44
Bezpieczenstwo wewnetrzne 86,36 -
Filologia ) _
studia II
stopnia i i i bi i
p Jezyki obce w mediach i biznesie 68,00 _
Srednia WNHS 65,00 94,44

Zrodto: dane z Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych.

Z analizy sprawnosci ksztatcenia na WNHS wynika, ze sposrdd studentow, ktérzy rozpo-
czeli studia pierwszego stopnia lub studia drugiego stopnia w roku akademickim
2023/2024 najwyzszy wskaznik ksztatcenia na studiach stacjonarnych (86,36%) zanoto-
wano na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne. Natomiast najnizszy wskaznik sprawnosci
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ksztatcenia na studiach stacjonarnych odnotowano na kierunku Jezyki obce w mediach
i biznesie (45,16%) oraz Filologia (52,77%), co moze wynika¢ z wysokiego poziomu wy-
magan poszczegolnych zajec, a takze z pozornego przygotowania studentéw do studidw
filologicznych. Wyzsze $rednie na innych kierunkach moga wskazywac na wysoki poziom
ksztatcenia i potencjalnie mniejszej trudnosci w studiowaniu.
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Wykres 9. Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach studiow prowadzonych na WNHS
w latach 2022/2023 i 2023/2024

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow na
Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych w formie studiéw stacjonarnych w roku
akademickim 2022/2023 i w roku akademickim 2023/2024 obrazuje wykres 9. Jak widac
z wykresu wartosci sg poréownywalne w poszczegdlnych latach. Nie widaé¢ znaczacych
réznic. Nalezy takze pamietaé, ze opdznienia w podejsciu do egzaminéw moga wynikac
ze swiadomych decyzji studentéw, ktérzy tacza studia z zyciem zawodowym.

Whnioski:

+ mozna zauwazy¢ pewien spadek sprawnosci ksztalcenia na Wydziale na kierun-
kach, ktére uwazane sg za trudne do studiowania ze wzgledu na poziom. By¢ mo-
Zze przygotowanie maturzystéw i nabdér wytacznie na podstawie wynikéw matury
nie do konca daje obraz umiejetnosci jezykowych kandydatow;

« nalezy podejmowac wysitki dla zwiekszenia efektywnosci ksztatcenia studentow;

« Srednie wyniki uzyskane na Wydziale wskazujg na wysoki poziom sprawnosci
ksztatcenia na wszystkich kierunkach studiow;

« praktycznos¢ i aplikacyjnos¢ nauczania powinny by¢ priorytetami w ksztatceniu
studentédw na wszystkich kierunkach i specjalnosciach.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dane dotyczace wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych przez
WNZ w roku akademickim 2023/2024 z podziatem na kierunki i formy studidéw przedsta-
wiono w tabeli 16.

Tabela 16. Sprawnos¢ ksztatcenia w roku akademickim 2023/2024 (stan na dzien 30.09.2024 r.) na poszcze-
goélnych kierunkach i formach studiéw prowadzonych przez Wydziat Nauk o Zdrowiu
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Studia Studia
Stopien Kierunek stacjonarne niestacjonarne
[w %] [ w %]
Wychowanie Fizyczne 70,59
studiaI [Kosmetologia 70,59
stopnia -
Pielegniarstwo 79,66 )
Pielegniarstwo 90,91
studia II -
stopnia | zdrowie Publiczne - 75,00
Srednia WNZ 77,94 75,00

Zrédto: dane z Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Z analizy sprawnosci ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu wynika, ze najwyzszy
wskaznik sprawnosci ksztatcenia uzyskano na kierunku pielegniarstwo studia drugiego
stopnia (90,91%), najnizszy natomiast na kierunku wychowanie fizyczne i kosmetologia
(70,59%).

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiéow na

Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2023/2024 i w roku akademickim
2022/2023 obrazuje wykres 10.
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Wykres 10. Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach studiéow prowadzonych na WNZ
w latach 2022/2023 i 2023/2024

W pordéwnaniu do poprzedniego roku akademickiego znacznie podnidst sie wskaznik
sprawnosci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne. Natomiast spadek zauwazalny
jest na kierunku kosmetologia. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na kierunku zdrowie
publiczne studia niestacjonarne w poréwnaniu do ubiegtorocznego wskaznika na studiach
stacjonarnych rowniez sie obnizyt z 83,33% na SS w roku akademickim 2022/2023 do
75% na SN w roku 2023/2024. Na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego stopnia
wskazniki dotyczace obu lat akademickich sg poréwnywalne.
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7. Wnioski

7.1. Wnioski z oceny jakosci ksztatcenia na poszczegdélnych wydziatach

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale
Nauk Ekonomicznych i Technicznych w roku akademickim 2023/2024 nalezy stwierdzic,

yASH

na wszystkich kierunkach zrealizowano zaktadane procedury oceny jakosci ksztat-
cenia wyznaczone zarzadzeniem nr 83/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Syste-
mu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;

powyzsze procedury przeprowadzono przy uzyciu narzedzi podstawowych
i wspomagajacych, okreslonych w zataczniku do zarzadzenia nr 83/2019 Rektora
PWSZ w Koninie z dnia 5 wrzesénia 2019 r. punkt 5;

zgodnie z zatacznikiem do zarzadzenia nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia
5 wrzesnia 2019 r. punkt 6, w zakresie zadan komisji itp. oceny jakosci ksztatce-
nia na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych przeprowadzono:

- oceny przedmiotowych i kierunkowych efektow uczenia sie,

- oceny za pomocg arkuszy hospitacji zaje¢ dydaktycznych wypetnianych
przez osoby hospitujgce zajecia realizowane na danym kierunku i roku stu-
diow na wydziale,

- sprawozdania z realizacji studenckich praktyk zawodowych, na podstawie
analizy danych uzyskanych przy uzyciu narzedzi podstawowych nalezy
stwierdzi¢, iz osiggnieto zaktadane efekty uczenia sie, zaréwno przedmio-
towe jak i kierunkowe;

na podstawie analizy arkuszy hospitacyjnych nalezy stwierdzi¢, ze osiggnieto do-
bry lub bardzo poziom jakosci ksztatcenia;

na podstawie analizy sprawozdan z realizacji studenckich praktyk zawodowych na-
lezy stwierdzi¢, iz osiggnieto zaktadane cele praktyk, a zaangazowanie studentow
w praktyki byto na wysokim poziomie.

Atuty ksztatcenia na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych:

kadra akademicka o wysokich kwalifikacjach, zapewnia wysoki poziom nauczania;
organizacja praktyk zawodowych oraz dobra wspotpraca z partnerami zewnetrz-
nymi sprzyja rozwijaniu praktycznych umiejetnosci zawodowych studentéw;
nowoczesna infrastruktura dydaktyczna (np. sale komputerowe z nowoczesnym
oprogramowaniem) wptywajg na zwiekszenie poziomu efektywnosci uczenia sie
przez studentéw.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale
Nauk Humanistycznych i Spotecznych w roku akademickim 2023/2024 nalezy stwierdzi¢,

VASH

jakos$c¢ ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach jest utrzymywana nadal na wy-
sokim poziomie;

skala zatrudnienia absolwentéw po ukonczeniu studiéw jest bardzo zadowalajaca.
Niektorzy pracujg w trakcie 5 roku jako lektorzy;

praktycznos$¢ zaje¢ przygotowuje studentéw do oczekiwan wspotczesnego rynku
pracy;

studenci sq bardzo zaangazowani w swojg prace i wypetniajg obowigzki akademic-
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kie z duzg starannoscia. Biorg takze udziat w dodatkowych wydarzeniach np. Panel
Studencki;

nauczanie dopasowane jest do indywidualnych potrzeb studentéw i zawiera ele-
menty inkluzywnego nauczania;

Wydziat prowadzi réznorodne akcje promocyjne i ma doskonaty kontakt z intere-
sariuszami zewnetrznymi. Wielu z nich odpowiedziato na apel Uczelni podczas wi-
zytacji Polskiej Komisji Akredytacyjnej na kierunkach.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale
Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2023/2024 nalezy stwierdzi¢, ze:

studenci osiggneli zaktadane przedmiotowe i kierunkowe efekty uczenia sie;
podobnie jak w latach poprzednich mozna wyciggng¢ wniosek, ze przedmioty
z modutu nauk podstawowych, zwiaszcza przedmioty dotyczace nauk medycznych
i przyrodniczych sprawiajg niektorym studentom problemy w przyswajaniu wie-
dzy, co wynika ze specyfiki tych przedmiotéw oraz wymiaru ich realizacji w po-
przednich etapach ksztatcenia;

stopien osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie, byt uzalezniony w duzej
mierze od czynnikow, ktore pojawiajg sie corocznie, a mianowicie: frekwencji na
zajeciach, zaangazowania studentéw, indywidualnych predyspozycji oraz poziomu
sprawnosci fizycznej;

przeprowadzone hospitacje i ich ocena wskazujg na wysoki poziom ksztatcenia
i bardzo dobrg kadre dydaktyczng z duzym doswiadczeniem zawodowym oraz do-
brze wcigz rozwijajacq sie baze dydaktyczna;

na dobrym poziomie zrealizowano studenckie praktyki zawodowe i zajecia tereno-
we.

Mocne strony ksztalcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu:

bogata oferta edukacyjna skorelowana z potrzebami lokalnego rynku pracy;
podobnie jak w latach poprzednich kadra dydaktyczna ztozona z oséb o bardzo
wysokich kompetencjach, stwarzajqca przyjazng atmosfere na zajeciach;

praktyki zawodowe prowadzone sq w sposdb umozliwiajgcy doskonalenie rozwoju
zawodowego i osobistego;

bardzo dobra i nowoczesna baza dydaktyczna (laboratoria kosmetyczne, centrum
dietetyczne, Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej, stét anatomiczny);
dobra wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi i aktywna promocja kierunkéw ofe-
rowanych przez WNZ;

powstaty dwa studenckie kota naukowe na kierunku pielegniarstwo.

Slabe strony ksztalcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu: niezadawalajgca aktywnosc
niektorych studentéw - mimo podjetych dziatan, nie udato sie uruchomic studenckich két
naukowych na kierunkach kosmetologia, wychowanie fizyczne i zdrowie publiczne.

7.2. Wnioski ogolne z oceny jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie

W oparciu o przeprowadzong analize jakosci ksztatcenia sformutowano nastepujace
whioski:

W roku akademickim 2023/2024 w ANS w Koninie zakfadane efekty uczenia sie
zostaty osiggniete na wszystkich prowadzonych kierunkach.
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Na podstawie przeprowadzonych hospitacji zaje¢ mozna stwierdzi¢, ze nauczyciele
efektywnie realizowali tresci zgodne z efektami uczenia sie - wtasciwie zostaty
okreslone cele zaje¢; trafnie dobrano metody ksztatcenia do realizacji przyjetych
celdw; tresci hospitowanych zajec¢ byty zgodne z programem przedmiotu i zakfa-
danymi efektami uczenia sie oraz byly przekazywane studentom w sposob przej-
rzysty, klarowny i spojny (wyktady, prezentacje multimedialne, pokazy zdje¢, stu-
dia przypadkow, zespoty problemowe, praca w grupach, przygotowanie prezenta-
cji przez studentéw i jej omodwienie, dyskusja i debata); na wyktadach taczono
akademicka wiedze naukowq z tresciami praktycznymi oraz odnoszono sie do bie-
zacych probleméw i konkretnych przyktadéw z zycia codziennego. Tylko w poje-
dynczych przypadkach nie wykorzystano nowoczesnych $rodkow dydaktycznych,
witasciwych technik i pomocy dydaktycznych odpowiadajgcym celom realizowanym
podczas zajec.

Oceny nauczycieli na poszczegolnych wydziatach byly wysokie - wartosci $rednie
znajdowalty sie w przedziale od 4,62 do 4,72 (w skali 1-5).

W ocenie studentéw jako$¢ ksztatcenia w ANS w Koninie jest wysoka - $rednia
ocena wyniosta 4,29. Najwyzszg wartos¢ uzyskata obstuga administracyjna Biura
Stypendialnego i Wydziatu (4,57), natomiast najnizej studenci ocenili tygodniowy
plan zaje¢ (3,81) (w skali 1-5).

Nauczyciele ocenili jakos$¢ ksztatcenia w roku akademickim 2023/2024 identycznie
jak w roku poprzednim ($rednia ocen 4,40). Podobnie jak w latach ubiegtych naj-
wyzej oceniono plan zaje¢ oraz obstuge administracyjna, w tym przekazywanie
przez pracownikdéw aktualnych i rzetelnych informacji (4,60). Najnizej oceniony
zostat przeptyw informacji w Uczelni (4,10). Nauczyciele ocenili takze na $rednim
poziomie (4,20) swoje przygotowanie do wykorzystywania w realizacji zaje¢ urza-
dzen multimedialnych (tablice interaktywne, programy komputerowe, projektory)
(w skali 1-5).

Uczestnicy studiow podyplomowych w 100% uznali program ksztatcenia za odpo-
wiedni, a ogdlna ocena studiéw podyplomowych w opinii uczestnikdw wyniosta
5,20. Studia podyplomowe spetnity oczekiwania uczestnikdw na poziomie oceny
4,90. Jak co roku najwyzej zostata oceniona obstuga administracyjna 5,70 oraz
przygotowanie merytoryczne wyktadowcow 5,60, a najnizej zostaty ocenione sale
wyktadowe (w skali 1-6). W poréwnaniu do roku poprzedniego wskazniki procen-
towe sg o wiele wyzsze, ale moze by¢ to spowodowane dokonaniem przez uczest-
nikédw w roku akademickim 2023/2024 oceny jakosci ksztatcenia tylko na jednym
kierunku studiow podyplomowych.

Efektywnie zrealizowano praktyki zawodowe — wszystkie zaktadane efekty uczenia
sie zostaly osiggniete.

Odpowiednio przeprowadzono wszystkie egzaminy dyplomowe. Przebiegaty one
bez problemoéw oraz byty monitorowane przez przedstawicieli wtadz Uczelni.
Znaczaca wiekszo$¢ prac dyplomowych nie przekroczyta dopuszczalnych
wskaznikow w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym, a Zadna z prac nie nosita
znamion plagiatu w opinii promotorow.

W roku akademickim 2023/2024 na wszystkich trzech wydziatach odnotowano
wzrost sprawnos¢ ksztatcenia w stosunku do poprzedniego roku. Sprawnos¢ wy-
niosta odpowiednio: WNET=68,51%; WNHS=79,72%; WNZ=76,47%.
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8. Zadania i rekomendacje dotyczace jakosci ksztalcenia w ANS

w Koninie

8.1. Obszary i elementy wymagajace doskonalenia oraz propozycje

zadan dotyczacych doskonalenia jakosci ksztalcenia na uczelni

1. Obszar ksztatcenia

warto kontynuowac poszukiwanie i wdrazanie metod oraz dziatan intensyfikuja-
cych zaangazowanie studentdw podczas zaje¢, zwiekszajacych ich motywacje do
nauki, a takze rozwijajacych wewnetrzng motywacje do zdobywania wiedzy i
ksztattowania umiejetnosci;

adekwatnie do zapotrzebowania okreslonych umiejetnosci na rynku pracy, warto
kontynuowac rozszerzanie oferty edukacyjnej, modyfikacje planu studiéw wybra-
nych kierunkow, a takze aktualizowanie tresci ksztatcenia.

2. Obszar obstugi procesu dydaktycznego

warto kontynuowac dziatania majace na celu doposazenie bazy dydaktycznej,
w szczegolnosci w aspekcie sprzetu komputerowego oraz dziatania dotyczace
zwiekszenia efektywnosci Internetu;

warto kontynuowac dziatania nad udoskonalaniem planu zaje¢ studentdw;

warto kontynuowac dziatania majace na celu motywowanie studentéw do wyraza-
nia opinii na temat jakosci ksztatcenia zapewniajac jednoczesnie anonimowos¢ re-
spondenta;

warto zwroci¢ uwage na mozliwosci wykorzystania sztucznej inteligencji w proce-
sie dydaktycznym oraz podja¢ dyskusje nad regulacjami jej stosowania.

8.2. Realizacja zadan w zakresie doskonalenia jakosci ksztalcenia w ANS

w Koninie w roku akademickim 2023/2024, wyszczegolnionych
w Zarzadzeniu nr 91/2023 z dnia 28.11.2023 r.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

1. Rozwijanie i pogtebianie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu
wzbogacenia kompetencji zawodowych i praktycznych studentéw odbywato sie na
WNET w roku akademickim 2023/2024 w ramach:

realizacji przez studentéw zaje¢ w rzeczywistych warunkach pracy w ramach stu-
diow dualnych oraz studenckich praktyk zawodowych (w roku akademickim
2023/2024 podpisano porozumienia z piecioma nowymi przedsiebiorstwami
o wspdtpracy Uczelni z podmiotem otoczenia spoteczno-gospodarczego, a studia
dualne prowadzone byty na trzech kierunkach studiow I stopnia: Automatyka i ro-
botyka, Logistyka, Mechanika i budowa maszyn);

wizyt studyjnych i warsztatéw praktycznych dla studentow w przedsiebiorstwach
i instytucjach, tacznie w roku akademickim 2023/2024 12 wydarzen.
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2. Doposazenie istniejgcych pracowni i laboratoriéw w nowoczesny sprzet, w tym specja-
listyczny.

W roku akademickim 2023/2024 na WNET utworzono jedno laboratorium specjali-
styczne, tj.:

+ laboratorium komputerowe i programowania sterownikéw PLC, s. 202T;

oraz doposazono dziesie¢ pracowni przedmiotowych lub laboratoriow specjalistycz-
nych, w tym:

laboratorium odnawialnych zrédet energii s. 15T;

laboratorium wytrzymatosci materiatow s. 16T;

laboratorium przetwdrstwa tworzyw sztucznych, s. 18T;

laboratorium robotyzacji s. 19T;

laboratorium diagnostyki, napeddéw i elektromobilnosci s. 20T;

laboratorium inzynierii wirtualnej s. 111T;

pracownia fizyki s. 112T;

pracownia komputerowa s. 114T;

laboratorium materiatoznawstwa i obrobki cieplnej, s. 115T;

laboratorium elektrotechniki, elektroniki i automatyki, s. 116T.

3. Podejmowanie dziatan majacych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia oraz dosto-
sowujacych oferte edukacyjng do zmieniajacego sie profilu gospodarczego Wielkopol-
ski Wschodniej w ramach realizacji projektu pt. ,Rozwdj studidw o profilu praktycznym
i form ksztatcenia ustawicznego dostosowanych do potrzeb Wielkopolski Wschodniej”.

W roku akademickim 2023/2024 podjeto dziatania majace celu przemodelowanie i do-

stosowanie do potrzeb rynku pracy funkcjonujgcych na WNET kierunkow studiéw. Do

najwazniejszych zmian w tym zakresie zaliczy¢ nalezy:

e przeliczenie liczby godzin studenckich praktyk zawodowych z godzin zegarowych
na godziny dydaktyczne (odpowiednio dla studiéw I i II stopnia: z 720 na 960
i z 360 na 480) oraz zwiekszenie liczby punktéw ECTS (odpowiednio dla studiow I
i II stopnia: z24 do 38iz12do 18-19);

« zmodyfikowanie planéw studiow i dostosowanie ich do zmian wymuszonych przez
zmiane liczby godzin i punktow ECTS z przedmiotu Praktyka zawodowa;

« aktualizacja liczby godzin przeznaczonych w ramach poszczegdlnych przedmiotow
na konsultacje i e-learning;

« wprowadzenie do planu studiédw na wszystkich kierunkach studiéw I stopnia
przedmiotu Sztuczna inteligencja w [zakres tematyczny zgodny z kierunkiem stu-
diow].

Prowadzono rowniez prace zmierzajace do uzyskania zgody na prowadzenie nowego
kierunku studiéw ,Finanse i rachunkowos$¢”, studia II stopnia. Po zasiegnieciu opinii
Polskiej Komisji Akredytacyjnej wyrazonej w Uchwale Nr 310/2024 z dnia 9 maja 2024
r. Minister Nauki udzielit Akademii Nauk Stosowanych w Koninie pozwolenia na utwo-
rzenie studiéw drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,Finanse i rachun-
kowos$¢” (Decyzja Ministra Nauki z dnia 20 maja 2024 r.).

W ramach realizacji projektu pn. Rozwdj studiéw o profilu praktycznym i form ksztat-

cenia ustawicznego dostosowanych do potrzeb Wielkopolski Wschodniej:

« dokonano zakupdéw sprzetu dydaktycznego (doposazenie laboratoriéw i pracowni
specjalistycznych);

e opracowano regulamin projektu i przeprowadzono rekrutacje na studia niestacjo-
narne, studia podyplomowe, kursy i szkolenia specjalistyczne logistyczne, tech-
niczne oraz jezykowe;

« przygotowano dokumentacje niezbedng do weryfikacji dziatan prowadzonych
w ramach projektu (harmonogramy wsparcia, dzienniki zaje¢, listy obecnosci);
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« zapewniono obsade zaje¢ na wszystkich formach ksztatcenia (studia niestacjonar-
ne, studia podyplomowe, kursy i szkolenia specjalistyczne logistyczne, techniczne
oraz jezykowe).

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

1. Rozwijanie i pogtebianie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym ze
$rodowiskiem branzowym w celu wzbogacenia kompetencji zawodowych studentéw.

e spotkanie raz w semestrze w ramach rad programowych funkcjonujacych przy
kazdym kierunku studiow: omawianie treséci przedmiotéw, aktualizacja metod
ksztatcenia;

e udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w konferencjach nauko-
wych pod hastem Resocjalizacja (wystapienia prelegentow, warsztaty dla nauczy-
cieli akademickich i studentow);

e organizowanie dwa razy w roku akademickim konferencji szkoleniowej skierowa-
nej do nauczycieli jezykéw obcych pod hastem ,Nauczyciele dla nauczycieli”;

+ odbywanie sie spotkan studentéw z przedstawicielami pracodawcéow w ramach za-
jec¢ pt. ,Wprowadzenie do praktyk i warsztat z pracodawcg” na kierunkach jezy-
kowych;

« organizowanie warsztatéw zawodowych dla studentéw i udziat przedstawicieli pra-
codawcow w konferencji studenckiej z prezentacjg projektéow dyplomowych na
kierunkach z obszaru nauk spotecznych;

+ wspodlne inicjatywy studentow i przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
na kierunkach z obszaru nauk spotecznych, w tym m.in. wspotpraca z Powiato-
wym Centrum Pomocy Rodzinie i organizacja spotkania charytatywnego pod ha-
stem ,Mikotajki jak z bajki”;

e sprawowanie opieki nad tematycznymi klasami akademickimi w szkotach ponad-
podstawowych subregionu koninskiego.

2. Doposazenie istniejgcych pracowni i laboratoriow w nowoczesny sprzet, w tym specja-
listyczny.

e poszerzenie jezykowej pracowni terminalowej o cztery nowoczesne stanowiska
(budynek przy ul. Kard St. Wyszynskiego 3C);

» zakup trzech kolejnych monitoréw interaktywnych do sal w budynku przy ul Kard.
St. Wyszynskiego 3C.

3. Podejmowanie dziatan majacych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia oraz dosto-
sowujacych oferte edukacyjng do zmieniajacego sie profilu gospodarczego Wielkopol-
ski Wschodniej w ramach realizacji projektu pt. ,Rozwéj studidw o profilu praktycznym
i form ksztatcenia ustawicznego dostosowanych do potrzeb Wielkopolski Wschodniej”.

e nie dotyczy.

Wydzial Nauk o Zdrowiu

1. Rozwijanie i pogtebianie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym ze
$rodowiskiem branzowym w celu wzbogacenia kompetencji zawodowych studentéw.

+ wspotpraca z Urzedem Miasta w Koninie — wigczanie studentdw do organizacji im-
prez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancow miasta oraz mtodziezy szkdt po-
nadpodstawowych;

« szkolenia z zakresu: karboksyterapii, oczyszczania wodorowego, oxybrazji oraz
mezoterapii tlenowej - dla studentéw i wyktadowcow;
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kursy doksztatcajgce nt. ,Podstawy opieki paliatywnej” — dla studentéw i wykta-
dowcow;

szkolenia: ,Odpowiedzialno$¢ zawodowa pielegniarek i potoznych”, ,Zmiany
w prawie o$wiatowym”, ,Agresja i inne trudne zachowania pacjentéw”, , Bezpiecz-
ne uzytkowanie portow naczyniowych”, ,Farmakoterapia u pacjentow w wieku po-
desztym” - dla wyktadowcow;

udziat w spotkaniu szkoleniowym z przedstawicielem Fundacji im. Doktora Piotra
Janaszka na temat Technik przenoszenia i komunikacji z niepetnosprawnymi - dla
studentow;

szkolenia z zakresu dziatania laserem 3W1 OPTIMA OPT SHR, NDYAG, E-LIGHT
oraz metodyki z zastosowaniem lasera Neodymowo-Yagowego oraz Intensywnego
Pulsujgcego Swiatta — dla studentéw i wyktadowcdw.

. Doposazenie istniejacych pracowni i laboratoriéw w nowoczesny sprzet, w tym specja-
listyczny.

wyposazenie pracowni Receptury kosmetycznej w prase do oleju, mieszadto ma-
gnetyczne Sanlab, ptaszcz grzewczy z mieszadtem magnetycznym, czajnik, stoiki;
doposazenie sal MCSM w: zestaw pozoracji ran (5 szt.), notebook Lenovo (3 szt.),
wirtualny stot anatomiczny, zestaw modeli anatomicznych, zestaw symulowany,
fantom osoby dorostej, zestaw ndg z niewydolnoscig krazeniowg, trenazer do nau-
ki zgtebnikowania, trenazer do nauki cewnikowania, fantom ALS osoby dorostej,
zestaw do samoopieki, manekin pielegnacyjny (3 szt.), elektrody AED do trenaze-
ra, okulary symulujace wady wzroku.

. Podejmowanie dziatan majacych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia oraz dosto-
sowujacych oferte edukacyjng do zmieniajgcego sie profilu gospodarczego Wielkopol-
ski Wschodniej w ramach realizacji projektu pt. ,Rozwéj studiéw o profilu praktycznym
i form ksztatcenia ustawicznego dostosowanych do potrzeb Wielkopolski Wschodniej”.

nie dotyczy.
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