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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1) Kierunkowy regulamin studenckich praktyk zawodowych Akademii Nauk
Stosowanych w Koninie okres$la zasady oraz tryb odbywania i zaliczania praktyk
zawodowych przez studentéw kierunku wychowanie fizyczne.

2) Praktyka zawodowa jest integralng czgsécig trzyletnich studiow licencjackich na
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonych w trybie stacjonarnym. Przebieg
praktyki dokumentowany jest w dzienniku praktyk (zatacznik nr 1).

3) Szczegdlowe cele i zakres praktyk zawodowych wynikajacych ze specyfiki
kierunku i specjalnosci studiéw, okreslaja programy praktyki zawodowe;j.

4) Student ma obowigzek odby¢ wszystkie praktyki zawodowe zgodnie z programem
studiow w danej jednostce organizacyjnej.

5) Za prawidtowa organizacj¢ praktyk zawodowych na Wydziale Nauk o Zdrowiu
odpowiada Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

6) Za organizacj¢ i nadzor nad studenckimi praktykami zawodowymi na kierunku
wychowanie fizyczne odpowiada powotany przez Rektora menedzer kierunku studiow.

Rozdzial 2
Cele praktyki

Podstawowym celem praktyk jest wdrozenie studentow do przysztej pracy zawodowej oraz
praktyczne przygotowanie ich do pelnienia obowigzkow osoby promujacej dbanie
o aktywno$¢ fizyczng oséb w réoznym wieku, w tym:

1) poznanie srodowiska i warunkow pracy w danej placowce;

2) poznanie 0sob w r6znym wieku poprzez prowadzenie wieloaspektowych obserwacji;
z uwzglednieniem poziomu rozwoju psychomotorycznego
i zainteresowan sportowych;

3) wykorzystanie wiadomosci teoretycznych i umiejgtnosci praktycznych w réznych
miejscach pracy zwigzanych z ksztalttowaniem prawidlowej postawy wobec
aktywnosci fizycznej, wdrazanie do przysztej pracy zawodowej z uwzglednieniem
wybranej specjalizacji;

4) poglebianie zainteresowan problematyka dziatalnosci wspotczesnych osrodkow
aktywnosci fizycznej 1 jej spoteczno-kulturalnych funkcji w srodowisku,

5) wzmocnienie motywacji do pracy zawodowej poprzez doskonalenie kompetencji
zawodowych 1 osobistych;

6) ksztaltowanie wysokiej kultury pracy zawodowej oraz postaw etycznych;

7) przyjecie przez studenta odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj zawodowy
1 zachowania zgodne z przyjetymi zasadami etycznymi pracy.

Rozdzial 3
Organizacja praktyki

1) Studenci realizuja praktyki zgodnie z ustalonym programem studiow dla kierunku
wychowanie fizyczne.

2) Program praktyk okresla szczegdtows organizacjg, przebieg, tryb kontroli, warunki
zaliczenia praktyki oraz wymiar czasu praktyki.

3) Opiekunem praktyki w szkole moze by¢ wylgcznie nauczyciel posiadajacy stopien
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego i realizujacy



4)

5)

6)

7)

8)

9)

pensum dydaktyczne w wymiarze pelnego etatu.

Opiekunem praktyki odbywanej podczas obozu lub kolonii dla dzieci i mtodziezy moze
by¢ osoba petnigca funkcje kierownika obozu lub kolonii lub wskazany przez
kierownika wychowawca, posiadajacy wyksztalcenie wyzsze.

Opiekunem praktyki specjalnosciowej moze by¢ wylacznie osoba posiadajaca
wyksztatcenie wyzsze.

Uczelnia zawiera umowe na praktyki indywidualnie dla kazdego studenta na podstawie
dostarczonej przez studenta karty wstepnej na 14 dni przed rozpoczeciem (zatacznik nr
2) praktyki zawodowej, potwierdzonej przez zaklad pracy oraz zatwierdzonej przez
menedzera kierunku.

Szczegotowa organizacje, przebieg, tryb kontroli i zaliczenia praktyki oraz warunki
zwolnienia z praktyki (lub jej czesci), a takze przypadki 1 warunki kiedy na wniosek
studenta czynnosci wykonywane przez niego w ramach zatrudnienia, stazu lub
wolontariatu moga by¢ zaliczone na poczet praktyki (lub jej cze$ci) okreslaja
kierunkowe regulaminy praktyk zawodowych oraz w przypadku praktyk zawodowych
realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ — wytyczne
ustalone odrgbnym zarzadzeniem Rektora oraz procedury lub wytyczne okreslone na
wydziatach, z zastrzezeniem, ze podstawg do zaliczenia praktyki albo jej czesci moga
by¢ czynno$ci wykonywane przez studenta w ramach zatrudnienia, stazu lub
wolontariatu, jezeli umozliwity one uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w
programie studiow dla praktyk zawodowych.

Student wykonujacy w czasie odbywania studidéw czynnosci w ramach pracy
zawodowej, w tym prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, realizujacy staz lub
wolontariat, ktérych charakter umozliwia uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych
dla studenckiej praktyki zawodowej na danym kierunku moze ubiegac si¢ o zaliczenie
praktyki w ramach wykonywanych czynnosci.

Student, o ktorym mowa w ust. 7 sktada wniosek o uznanie wykonywanych w czasie
studiow czynno$ci zawodowych, stazu lub wolontariatu w poczet praktyk zawodowych
wraz z kartg weryfikacji efektow uczenia si¢ dla przedmiotu praktyka zawodowa oraz
jeden z ponizszych dokumentow:

1) za§wiadczenie o zrealizowaniu praktyki w ramach pracy zawodowej, lub

2) zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyki w ramach wolontariatu, lub

3) zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyki w ramach stazu, lub

4) o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;.

Menedzer kierunku weryfikuje miejsce realizacji praktyki zgodnie z procedurg
okreslong odrgbnym zarzadzeniem Rektora oraz ocenia, czy student uzyskat wymagane
3 efekty uczenia si¢. Menedzer moze takze wymaga¢ od studenta przedtozenia
dodatkowej dokumentacji potwierdzajacej zgodnos$¢ charakteru wykonywanej pracy z
efektami uczenia si¢ dla studenckiej praktyki zawodowej na kierunku Wychowanie
fizyczne.

10) W przypadku, gdy z uwagi na wymagania zakladu pracy student przedstawia

zaproponowany przez zaktad pracy projekt dokumentu w sprawie odbywania praktyki,
przed podpisaniem tego dokumentu przez osobe reprezentujacg Uczelni¢, menedzer
kierunku oraz radca prawny Uczelni sprawdzaja projekt i umieszczaja na projekcie
dokumentu wtasciwg klauzule dotyczacg akceptacji proponowanego przez zaktad pracy
projektu.

11) W przypadku realizacji praktyki zawodowej z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglo$¢, dostarczenie 1 odbidér dokumentow, o ktérych mowa w ust. 5-
10 moze odbywac si¢ zgodnie z procedurami lub wytycznymi okre§lonymi na wydziale.

12) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach student, ktory nie odbyt lub nie moze odby¢



praktyki w terminie wynikajagcym z kierunkowego regulaminu praktyk, moze ztozy¢
wniosek do Rektora za posrednictwem dziekana o przesunig¢cie terminu jej realizacji.

13) Student z orzeczong niezdolnoscig do pracy moze wnioskowac do dziekana o wyrazenie
zgody na realizacj¢ praktyki w ramach indywidualnej organizacji studiow.
Indywidualng $ciezke realizacji praktyki dla studenta, ktory otrzymat zgod¢ dziekana,
przygotowuje menedzer kierunku uwzgledniajgc mozliwosci studenta.

14) Menedzer kierunku przed zatwierdzeniem karty wstepnej wspolnie ze studentem
omawia kryteria na partnera w realizacji praktyk na kierunku (Zatgcznik do Zarzadzenia
nr 53/2021 Rektora PWSZ w Koninie). Po spetnieniu kryteriow oraz uzyskaniu ilos¢
punktow gwarantujacych prawidlowe warunki obywania praktyk menedzer kierunku
zatwierdza karte wstepna.

15) Studenci odbywaja praktyki na podstawie umowy zawieranej w sprawie konkretnego
studenta albo umowy (porozumienia) zawieranej w sprawie grupy studentow pomigdzy
Uczelnig a zakladem pracy.

16) Obowigzkiem studenta jest posiadanie aktualnego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczgSliwych  wypadkéw (NNW) oraz odpowiedzialnosci cywilnej (OC)
w przypadku wymagania ubezpieczenia przez zaktad pracy.

17) Uczelnia nie zwraca i nie pokrywa studentom kosztow zwigzanych z ubezpieczeniem,
o ktérym mowa w pkt 8.

Rozdzial 4
Zaliczenie praktyki

1) Zaliczenia praktyki dokonuje menedzer kierunku wychowanie fizyczne na podstawie
wymaganej dokumentacji.

2) Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru, na ktorym student jest
zobowigzany ja zrealizowac.

3) Praktyka podlega zaliczeniu na oceng.

4) Praktyce przyporzadkowana jest liczba punktéw ECTS, odpowiadajaca naktadowi
pracy studenta.

5) Student wykonujacy prace zawodows lub prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, ktorej
charakter spetnia wymagania przewidziane w kierunkowym regulaminie praktyk moze
odby¢ praktyke¢ w swoim zakladzie pracy lub w ramach prowadzenia wlasnej
dziatalnosci gospodarczej, bez potrzeby zawierania przez Uczelni¢ umowy na praktyke.

6) Student, o ktorym mowa w ust. 4 dostarcza karte wstgpng praktyki zawodowej do
zatwierdzenia menedzerowi kierunku w terminie co najmniej 14 dni przed planowanym
terminem jej rozpoczecia, a w przypadku prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
rowniez o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci. Menedzer kierunku weryfikuje
miejsce realizacji praktyki zgodnie z procedura okreslong odrgbnym zarzadzeniem
Rektora 1 moze wymaga¢ od studenta przedlozenia dokumentacji potwierdzajacej
zgodnos¢ charakteru wykonywanej pracy zawodowej z kierunkowym regulaminem
praktyk. Student w kazdym przypadku zobowigzany jest do przedstawienia dziennika
praktyk oraz sprawozdania jakoS$ci ksztalcenia po skonczonej praktyce.

7) Menedzer kierunku odnotowuje ocene z praktyki w systemie informatycznym Uczelni.

8) Skutki niezaliczenia praktyki jako przedmiotu okresla Regulamin studiow.

9) Udzial studenta w pracach obozu naukowego, naukowo-technicznego lub wykonywanie
przez studenta czynnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu w kraju lub za
4 granicg, o ktorych mowa w § 3 ust. 7 moze by¢ podstawg do zaliczenia praktyki lub



jej czescei, jezeli umozliwito to uzyskanie efektoéw uczenia si¢ okreslonych dla praktyk
zawodowych na danym kierunku studiéw.

10) Decyzj¢ o zaliczeniu udziatu studenta w pracach obozu naukowego, naukowo-
technicznego lub wykonywania przez studenta czynno$ci w ramach zatrudnienia, stazu
lub wolontariatu w kraju lub za granicg jako czgsci lub catosci praktyki podejmuje
dziekan wydziatu albo wlasciwy menedzer kierunku.

Rozdzial 5
ObowigzKi organizatoréw i uczestnikéw praktyki

Do podstawowych obowiazkow menedzera kierunku nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

wspoludziat w opracowaniu kierunkowego regulaminu praktyk zawierajagcego m.in.
program praktyk dla kierunku Wychowanie fizyczne w porozumieniu z interesariuszami
zewngtrznymi;

przygotowanie karty weryfikacji efektéw uczenia dla przedmiotu praktyka zawodowa na
danym kierunku, zawierajacej efekty uczenia si¢, ktore student winien uzyska¢ w ramach
realizacji danej praktyki;

zapoznanie studentéw z celami, zasadami, organizacja i kierunkowym regulaminem
praktyk, w tym zaktadanymi efektami uczenia sig;

zapoznanie studentow z zasadami wtasciwego dokumentowania przebiegu praktyki;
weryfikacja doboru miejsc realizacji studenckich praktyk zawodowych;

wspotpraca z przedstawicielem zaktadu pracy oraz opiekunem praktyk z ramienia zaktadu
pracy, w ktorym student realizuje praktyke zawodowa oraz dziekanatem wydziatu,
przygotowujacym i przechowujagcym dokumentacje praktyk;

opracowanie sprawozdania z osiggnietych podczas praktyk efektoéw uczenia si¢ oraz

corocznego sprawozdania z realizacji praktyk na danym kierunku studiéw, zgodnie
z zatgcznikiem nr 12 do zarzgdzenia Rektora PWSZ w Koninie w sprawie Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

Do obowiazkéw studenta nalezy:

1) student sam wybiera szkole, placowke, w ktorej bedzie realizowal wlasciwg praktyke
zawodowa wynikajaca z planu studiow;

2) student odbywa praktyke specjalnosciowg we wskazanej przez siebie placowce
w liczbie godzin okres$lonej w programie praktyki;

3) zapoznanie si¢ z dokumentacja praktyk zawierajagcym m.in.:regulamin oraz programy
praktyk dla kierunku wychowanie fizyczne;

4) przedstawienie potwierdzenia dotyczacego kompetencji opiekuna praktyk (zgodnie
z wymaganiami zawartymi w Rozdziale 3 pkt 5,6,7);

5) student ma obowigzek dostarczy¢ menedzerowi kierunku plan praktyki (tygodniowy
rozktad godzin pobytu w placéwce) w pierwszym tygodniu jej rozpoczgcia,

6) przestrzeganie regulaminow i dyscypliny pracy obowigzujacych w placowkach,
w ktorym odbywana jest praktyka;

7) posiadanie aktualnego ubezpieczenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 2;

8) dopetienie wszystkich formalnosci wymaganych przez Uczelnig, a w szczegdlnosci:

a. zgloszenie si¢ do dziekanatu wydziatu w celu pobrania karty wstepnej praktyki
zawodowej i przekazanie jej do zaktadu pracy;

5



b. student dostarcza karte wstepng praktyki zawodowej do zatwierdzenia
menedzerowi kierunku w terminie, co najmniej 14 dni przed planowanym
terminem jej rozpoczgcia;

C. odbior z dziekanatu wydziatu uméw lub porozumien podpisanych przez osobe
reprezentujaca Uczelni¢ w celu dostarczenia ich do zaktadu pracy;

d. po podpisaniu uméw lub porozumien przez zaktad pracy zwrdcenie jednego
egzemplarza umowy lub porozumienia do dziekanatu wydziatu;

9) student drukuje dziennik praktyk, zgodnie ze wzorem okreslonym w programie praktyk
zawodowych;

10) niezwlocznie po zakonczeniu czasu trwania praktyki (W wyznaczonym terminie),
przedstawienie menedzerowi kierunku dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ celow
i zadan okreslonych w programie praktyk, w tym uzupelionego dziennika praktyk,
sprawozdania z realizacji praktyki zawodowej oraz uzupetnionej i podpisanej przez osobe
reprezentujgcg organizatora praktyki karty weryfikacji efektow uczenia si¢ dla przedmiotu
praktyka zawodowa; (zgodnie z ustalonymi zatacznikami do zarzadzenia Rektora w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia).

Do obowiazkéw studenta, ktory wnioskuje o zaliczenie praktyki zawodowej w ramach czynnoS$ci

wykonywanych w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, nalezy:

1) zapoznanie si¢ z kierunkowym regulaminem praktyk zawierajacym m.in. program praktyk dla

kierunku Wychowanie fizyczne;

2) dopetnienie wszystkich formalno$ci wymaganych przez Uczelnig, a w szczegolnosci:

a) ztozenie do menedzera kierunku: - wniosku o uznanie wykonywanych w czasie studiow
czynnosci zawodowych, stazu lub wolontariatu w poczet praktyk zawodowych wraz z uzupetniong
i podpisang przez osobg reprezentujaca organizatora praktyki kartg weryfikacji efektow uczenia sie
dla przedmiotu praktyka zawodowa, oraz

b) jednego z nizej wymienionych dokumentow: - zaswiadczenia o zrealizowaniu praktyki w
ramach pracy zawodowej, lub - zaswiadczenia o zrealizowaniu praktyki w ramach wolontariatu, lub
- zaswiadczenia o zrealizowaniu praktyki w ramach stazu, lub - o$wiadczenia o prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej.

Nadzor i obowigzki opiekunow praktyk:

Przyjmujacy studentéw na praktyki zaklad pracy jest zobowigzany do:

1) zapewnienia warunkow niezbednych do przeprowadzenia praktyk, miedzy innymi
do zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy, urzadzen i materiatow,

2) zapoznania studentow z regulaminem pracy, przepisami BHP, przepisami o ochronie
tajemnicy sluzbowej 1 innymi instrukcjami oraz zasadami obowigzujacymi w zakladzie,

3) ksztalcenia ~ kompetencji  studenta, udzielania  niezb¢dnego  instruktazu
i wsparcia podczas wykonywanych zadan,

4) nadzoru nad wykonywaniem przez studenta zadan wynikajacych z programu.

Wszelkie sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem zwigzane z realizacjg
i przebiegiem praktyk rozstrzyga menedzer kierunku wychowanie fizyczne, od ktorego
decyzji przystuguje odwotanie do Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Sporzadzit: Zatwierdzit:
Menedzer Dziekan
kierunku Wychowanie fizyczne Wydziatu Nauk o Zdrowiu
/-1 dr Karolina Waliszewska /-/ dr Edyta Bielik






