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1. Ogolna charakterystyka kierunku studiow

1.1. Podstawowe informacje

Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studidow stacjonarne (SS) i niestacjonarne (SN)

Liczba semestréw 6

Tytut zawodowy uzyskiwany Licencjat

przez absolwenta

Wiodaca dyscyplina naukowa! Pedagogika 75%
psychologia 10%

Pozostate dyscypliny naukowe nauki socjologiczne 10%
nauki prawne 5%

1.2. Koncepcja ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,resocjalizacja” wpisuje sie w misje Uczelni, ktorg jest: tworzenie
odpowiednich warunkdéw do studiowania, pozwalajacych na sprawne zaspokajanie wszechstronnych
aspiracji edukacyjnych subregionu, przygotowanie absolwentéw do zaistnienia na rynku pracy oraz
uswiadomienie potrzeby ciagtego doksztatcania i doskonalenia zawodowego. Realizacja studiow Scisle
wigze sie z dwoma sposrdod trzech celdow strategicznych Uczelni: doskonalenie oferty edukacyjnej
i jakosci ksztatcenia (cel I) oraz rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (cel II).
Z jednej strony bowiem realizacja studiow zmierza do skutecznego ksztatcenia z wykorzystaniem
nowoczesnych metod i sSrodkéw oraz ulepszania oferty studiow, ktére bedg odpowiedzig na dynamicznie
zmieniajace sie potrzeby rynku pracy, z drugiej natomiast jest wyrazem poszerzania i zacie$niania
wspotpracy oraz budowania odpowiednich relacji z jednostkami samorzadu terytorialnego,
przedsiebiorstwami, instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi. Ponadto, realizacja
studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,resocjalizacja” przyczynia sie do
budowania kapitatu ludzkiego w regionie.

~Resocjalizacje” jako kierunek studidw wyrdznia praktyczny charakter ksztatcenia oraz holistyczne
podejscie do cztowieka i jego problemdéw. Jednym z podstawowych warunkéw dobrego ksztatcenia na
kierunku ,resocjalizacja” jest odbywanie przez studentéw zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych
w mozliwie jak najwiekszej liczbie instytucji realizujacych zadania w zakresie resocjalizacji.
Celem nadrzednym studiéw jest przygotowanie absolwenta do przeprowadzania czynnosci zawodowych
w zakresie:
— metodyki i zasad pracy resocjalizacyjnej,
- zadan wychowawczych,
— zadan terapeutycznych,
- zadan profilaktycznych,
- dziatan prewencyjnych,
- czynnosci probacyjnych.
Przysz’ry absolwent ma posiadac¢:
wysokie kwalifikacje i kompetenCJe zawodowe poparte przygotowaniem praktycznym,
- umiejetnos¢ wykonywania czynnosci zawodowych osobiscie,
- sprawno$¢ w budowaniu szczegdlnej wiezi o charakterze osobistym miedzy nim a odbiorcg
$wiadczenia, opartg nie tylko na wiedzy i kompetencjach, ale i na zaufaniu,
- wysoki poziom moralny wynikajacy z etosu zawodowego i rozumienia ztozonych uwarunkowan
i aksjologicznego kontekstu prowadzonej dziatalnosci,
- samodzielnos¢ i niezalezno$¢ w podejmowaniu decyzji,
- rozumienie wagi i zasad osobistej odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie $wiadczenia,
- pogtebiong wiedze na temat wybranych faktéw, teorii i metod znajdujacych swe zastosowanie
w pracy zawodowej,
- umiejetnos¢ wykonywania zadan oraz formutowania i rozwigzywania probleméw
z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin i dyscyplin,
- umiejetnos¢ samodzielnego planowania wiasnego uczenia sie przez cate zycie
i ukierunkowywania w tym zakresie innych,
— umiejetnos¢ komunikowania sie ze zrdéznicowanymi kregami odbiorcow i odpowiedniego
uzasadniania swego stanowiska,
- gotowos$¢ do tworzenia i rozwijania wzoréw wilasciwego postepowania w Srodowisku pracy
i zycia,




- gotowo$¢ do podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz zespotdow
i organizacji, w ktdérych uczestniczy,

- gotowos¢ do przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za nig,

- inne umiejetnosci (w tym praktyczne), kompetencje spoteczne i wiedze w zakresie efektow
uczenia sie przyjetych dla kierunku.

Kwalifikacje absolwenta
Kierunek ,resocjalizacja” czerpie przede wszystkim z dorobku takich dyscyplin naukowych jak:
~pedagogika”, ,psychologia”, ,socjologia” oraz ,prawo”. W zwigzku z powyzszym absolwent kierunku:

- uzyskuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie metodologicznym, etycznym,
teoretycznym i aplikacyjnym resocjalizacji,

— posiada wiedze pedagogiczng, socjologiczng, psychologiczng i prawng stanowigcq teoretyczne
podstawy dziatalnosci resocjalizacyjnej, w obszarze ksztatcenia, wychowania, rozwoju i autokreacji
cztowieka w ciggu catego zycia,

- ma umiejetnosci opisywania, analizowania, interpretowania oraz projektowania strategii dziatan
resocjalizacyjnych; potrafi profesjonalnie porozumiewac sie z réznymi podmiotami - planujac,
realizujac i ewaluujac podejmowane (indywidualnie i zespotowo) dziatania resocjalizacyjne
z uwzglednieniem zasad i norm etycznych,

- potrafi dokona¢ samooceny poziomu swojej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji resocjalizacyjnych,
rozumie potrzebe i potrafi wyznaczy¢ kierunki ustawicznego, wielowymiarowego rozwoju w obszarze
zawodowym i osobistym,

— dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z praca wiasng,
tak w wymiarze dziatan praktycznych jak i badawczych,

— potrafi refleksyjnie odnie$¢ sie do znaczenia nauk spotecznych w celu budowania programéw
resocjalizacyjnych.

Absolwent ponadto posiada pogtebiong i uporzadkowang wiedze o réznych $rodowiskach wychowawczych,
ich specyfice i procesach w nich zachodzacych, a takze dotyczacg uwarunkowan niedostosowania
spotecznego. Potrafi zdiagnozowac¢ $rodowisko patogenne i subkulturowe oraz jest wyposazony w wiedze
z zakresu podstawowych metod i technik resocjalizacyjnych oraz tworzenia programéw $rodowiskowych do
pracy z osobami niedostosowanymi spotecznie.

Realizacja w trakcie studiow szerokiego zakresu tresci dotyczacych probleméw resocjalizacji w potaczeniu
z odbytq praktyka pozwala wyposazy¢ absolwenta zarédwno w wiedze, jak i umiejetnosci niezbedne do pracy
z osobami niedostosowanymi oraz wykluczonymi spotecznie.

Absolwent zna réwniez jezyk obcy co najmniej na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz umie postugiwac sie jezykiem specjalistycznym niezbednym
do wykonywania zawodu. Potrafi takze interpretowaé przepisy prawne potrzebne do wykonywania
zawodu.

Proponowane moduty wybieralne:

— resocjalizacja z profilaktyka spoteczna.

— resocjalizacja z elementami kurateli sagdowej,
Przyjete efekty uczenia sie oraz zaproponowane moduty uwzgledniajg fakt, iz przyszli absolwenci
najczesciej bedq podejmowac zatrudnienie w zawodach:

- 263506 Wychowawca w jednostkach penitencjarnych,

— 263505 Specjalista resocjalizacji,

— 335504 Policjant stuzby prewenciji,

— 335502 Policjant stuzby kryminalnej.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku ,resocjalizacja” posiada mozliwo$¢ kontynuowania
ksztatcenia na studiach drugiego stopnia oraz prawo do ubiegania sie o przyjecie na studia
podyplomowe.

Absolwent moze podjac prace w instytucjach zajmujacych sie resocjalizacja, profilaktykg spoteczng i kontrolg,
przestepczosci, w organach bezpieczenstwa publicznego i porzadku prawnego, placéwkach wychowawczych,
opiekunczych, osrodkach pomocy rodzinie oraz instytucjach i organizacjach zajmujacych sie pomocqy
postpenitencjarng.

Modut ,resocjalizacja z elementami kurateli sagdowej” adresowany jest do osdb, ktére swojq przysztosc
zawodowaq wigzg z pracq z mtodziezg i osobami dorostymi, ktére na skutek konfliktu z prawem, znalazty
sie - odpowiednio - w placéwkach wychowawczych czy jednostkach penitencjarnych. Przedmioty w
ramach tego modutu przygotowuja do pracy w kurateli, poniewaz oferujg gruntowng i rozbudowang
wiedze dotyczacg systemu prawnego, przepisow postepowania karnego i cywilnego czy prawa
rodzinnego.

W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia na kierunku ,resocjalizacja” uczestnicza zardwno
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interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni. Wyrazem tego sg spotkania kierownictwa Katedry Nauk
Spotecznych, bezposrednio odpowiedzialnej za prowadzenie kierunku, z pracownikami Katedry, w celu
omawiania aktualnych wyzwan i problemoéw zwigzanych z realizacjq programu i procesu dydaktycznego
oraz osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie. Istotny gtos w sprawie programdéw poszczegdlnych
przedmiotow majg réwniez przedstawiciele studentdw. Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych,
a w szczegdlnosci kluczowych podmiotéw spotecznych majg mozliwos¢ wptywania na budowanie
koncepcji ksztatcenia na kierunku ,resocjalizacja”, w szczegolnosci poprzez wskazywanie pozadanych
umiejetnosci i kompetencji absolwentéw oraz wskazywanie pozadanych zmian w celu doskonalenia
programu i procesu ksztatcenia. Istotny gtos w sprawie programéw poszczegdlnych przedmiotdw majg
réowniez przedstawiciele studentéw. Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych, a w szczegdlnosci
kluczowych podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego sg cztonkami rady programowej danego
kierunku (Uchwata Nr 56/VII/V/2021 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia
25 maja 2021 r. ws. powotania rad programowych dla kierunkéw studidw ze zm., Zarzadzenie Nr
85/2025 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Koninie z dnia 29 wrzesnia 2025 r. w sprawie ustalenia
sktadu osobowego rad programowych dla poszczegdélnych kierunkéow studiow), a tym samym maijq
mozliwo$¢ wptywania na budowanie koncepcji ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiéw, w tym
rowniez na kierunku ,resocjalizacja”.

Ponadto, analiza zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy prowadzona jest w oparciu o:
e dane demograficzne i statystyczne oraz informacje opisowe, w tym sporzadzone przez instytucje
rynku pracy,
klasyfikacje zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy,
interes spoteczny, w tym spotecznosci lokalnej,
krajowe, regionalne i lokalne dokumenty strategiczne,
konsultacje z przedstawicielami spotecznosci studentow i absolwentéw Uczelni, w szczegolnosci
kierunkdw i modutdw osadzonych w obszarach nauk spotecznych,
e informacje i dane pochodzace od interesariuszy zewnetrznych - przyszltych pracodawcow
absolwentéw kierunku ,resocjalizacja”.
Opinie i sugestie pracodawcow oraz innych interesariuszy zewnetrznych traktowane sg jako istotny gtos
doradczy uwzgledniany podczas modyfikacji i aktualizacji programu studiéw. Wnioski ptynace z analiz
zapotrzebowania rynku pracy znajduja odzwierciedlenie w formie wprowadzanych modyfikacji planu
studiéw i efektow uczenia sie, aktualizacji programu przedmiotéw oraz selekcji nauczycieli akademickich
do prowadzenia poszczegdlnych zaje¢. Owe modyfikacje i aktualizacje wprowadzane sa zgodnie
z obowigzujacymi warunkami prawnymi.

1.3. Wymagania wstepne i zasady rekrutacji

Studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,resocjalizacja” kierowane
sq do absolwentéw szkdét ponadpodstawowych, ktorzy wykazujg empatie, otwartos¢, zyczliwosc
i szacunek do cziowieka, odpornos¢ psychiczng, a ponadto majg duzg motywacje prospoteczng,
pozytywng wizje siebie i otaczajacej rzeczywistosci. Szczegdlnie pozadani sg kandydaci na studia, ktorzy
posiadaja doswiadczenie w pracy z ludzmi, np.: w ramach wolontariatu czy zaangazowania
w organizacjach pozarzadowych.

Podstawq przyjecia na studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,resocjalizacja” sq
przyznawane kandydatowi punkty rankingowe za pozytywne wyniki na egzaminie maturalnym,
egzaminie dojrzatosci lub egzaminie przeprowadzonym w ramach programu Matury Miedzynarodowej
albo Matury Europejskiej z nastepujacych przedmiotéw: jezyk polski, jezyk obcy, przedmiot wybrany
o najwiekszej liczbie punktow.

Szczegotowe zasady rekrutacji na kierunek studiow ,resocjalizacja”, studia pierwszego stopnia na rok
akademicki 2026/2027 okresla Uchwata Nr 63/VIII/VI/2025 Senatu Akademii Nauk Stosowanych w
Koninie z dnia 23 czerwca 2025 r. w sprawie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia
rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia w Akademii Nauk
Stosowanych w Koninie oraz sposobu jej przeprowadzania na rok akademicki 2026/2027.

2. Efekty uczenia sie

2.1. Uniwersalne charakterystyki pozioméw w Polskiej Ramie Kwalifikacji
dla poziomu 6.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku ,resocjalizacja” o profilu praktycznym:

WIEDZA [P6U_W] - ZNA I ROZUMIE:




w zaawansowanym stopniu - fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci miedzy nimi

réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci

UMIEJETNOSCI [P6U_U] — POTRAFI:

innowacyjnie wykonywac¢ zadania oraz rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy w zmiennych i nie
w petni przewidywalnych warunkach

samodzielnie planowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie

komunikowac¢ sie z otoczeniem, uzasadnia¢ swoje stanowisko

KOMPETENCJE SPOLECZNE [P6U_K] - JEST GOTOW DO:

kultywowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego postepowania w $rodowisku pracy i poza nim

samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatan wtasnych, dziatan zespotéow, ktorymi
kieruje, i organizacji, w ktérych uczestniczy, przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan

2.2. Charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
dla poziomu 6.

Objasnienie oznaczen:

RES - (przed podkresinikiem) - kierunkowe efekty uczenia sie
W - kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnosci

K (po podkresiniku) - kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

Symbol

) EFEKTY UCZENIA SIE
DLA STUDIOW I STOPNIA NA KIERUNKU ,,RESOCJALIZACIA"
O PROFILU PRAKTYCZNYM. PO UKONCZENIU STUDIO

ABSOLWENT:

Odniesienie
do efektow
wg PRK

WIEDZA [P6U_W] - ZNA I ROZUMIE:

RES_WwO01

w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu nauk humanistycznych
i spotecznych oraz ma $wiadomos¢ wzajemnych relacji pomiedzy,
dyscyplinami szczegdétowymi wiasciwymi dla problematyki resocjalizacji,
profilaktyki spotecznej, wychowania resocjalizujacego, kryminologii oraz ich
relacji do innych nauk

P6S_WG

RES_W02

w zaawansowanym stopniu podejscie w zakresie interdyscyplinarnej
perspektywy i wielodyscyplinarnej wiedzy wykorzystywanej i rozwijanej w|
obszarze resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, wychowania resocjalizujacego

P6S_WG

RES_WO03

w zaawansowanym stopniu zagadnienia dotyczace przedmiotu, zakresu,
aparatury pojeciowej, teorii poszczegdlnych dyscyplin nauk humanistycznych
i spotecznych majacych zastosowanie w nauczaniu resocjalizacji, profilaktyki
spotecznej, kryminologii i wychowania resocjalizujacego

P6S_WG

RES_WO04

rézne rodzaje struktur i instytucji spotecznych (oraz procesach ich
przeobrazen) istotnych dla diagnozowania czynnikdw chronigcych i czynnikow
ryzyka rozmaitych spotecznych zagrozen, ktére sa przedmiotem oddziatywan
zapobiegawczych i naprawczych

P6S_WG

RES_WO05

w zaawansowanym stopniu relacje miedzy strukturami i instytucjami
spotecznymi o charakterze resocjalizacyjnym i profilaktycznym, o ich
przemianach i konsekwencjach dla zycia jednostek, grup i spotecznosci

P6S_WG

RES_WO06

mechanizmy wiezi spotecznych, a takze mechanizméw i proceséw ich
zaktdécen (rozmaite formy dezintegraciji, alienacji itp.), ktére rodza wyzwania
W zakresie resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, wychowania
resocjalizujgcego

P6S_WG

RES_WO07

w zaawansowanym stopniu zagadnienia dot. cziowieka jako podmiotu
konstruujacego dziatania i instytucje, a zarazem przedmiot oddziatywan

innych osdb i instytucji w obszarze resocjalizacji i profilaktyki spotecznej

P6S_WG




RES_WO08

naukowe klasyfikacje, typologie zachowan problemowych, dewiacyjnych i/lub
przestepczych rozwijanych w poszczegdlnych dyscyplinach nauk spotecznych
jako sktadowych interdyscyplinarnego opisu i wyjasniania takich zachowan

P6S_WG

RES_WO09

w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy spoteczne identyfikowane (na
poziomie lokalnym, krajowym i miedzynarodowym) jako problemy spoteczne,
ktére wymagajg rozwigzan resocjalizacyjnych i profilaktycznych

P6S_WG

RES_W10

w zaawansowanym stopniu dziatania zbiorowe (wychowawcze, edukacyjne,
integracyjne, pomocowe, terapeutyczne, readaptacyjne, korekcyjne, itp.)
tworzace system spotecznej kontroli majacy swdj udziat w ksztattowaniu
wzoréw socjalizacji, a szczegodlnie resocjalizacji jednostek oraz nadzorujacy
przebieg proceséw uspoteczniania i/lub przeciwdziatajacy zaburzeniom tych
procesow

P6S_WG

RES_W11

istote i tresci (oraz ich historycznej ewolucji i modyfikacjach) norm i reguf
prawnych, organizacyjnych, moralnych, etycznych organizujgcych dziatanie
struktur i instytucji spotecznych, w tym instytucji kontroli spotecznej
dziatajgcych w zakresie resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, readaptaciji
spotecznej, kryminologii i wychowania resocjalizujgcego

P6S_WG
P6S_WK

RES_W12

w zaawansowanym stopniu specyfike powigzan pomiedzy teorig a empirig w
dziedzinie nauk spotecznych i paradygmaty metodologiczne obowigzujace w|
naukach spotecznych

P6S_WG

RES_W13

w zaawansowanym stopniu narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych
wykorzystywane w badaniach empirycznych i analizach witasciwych dla
obszaru zainteresowan resocjalizacji, profilaktyki spotecznej i wychowania
resaocializuiaceao

P6S_WG

RES_W14

procedury konstruowania, wdrazania i ewaluowania projektéow rozmaitych
dziatan interwencyjnych w zakresie resocjalizacji, profilaktyki spotecznej,
readaptacji spotecznej i wychowania resocjalizujagcego

P6S_WG

RES_W15

pojecia i zasady z zakresu ochrony witasnosci intelektualnej i prawa
autorskiego

P6S_WK

RES_W16

zasady projektowania Sciezki wlasnego rozwoju oraz zna ogoélne zasady
tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujacej
wiedze z zakresu dziedzin nauki idyscyplin naukowych, wifasciwych dla
studiowanego kierunku

P6S_WK

UMIEJETNOSCI [P6U_U] - POTRAFI:

RES_UO01

formutowaé i rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy, opisywaé, na
podstawie wtasnej obserwacji, rézne przejawy zachowan antynormatywnych
w wybranym przez siebie obszarze resocjalizacji

P6S_UW

RES_UO02

wykorzystywacé wiedze z wielu dyscyplin nauk spotecznych
do interpretowania zjawisk spotecznych oraz ich roli i znaczenia dla ogétu
spoteczenstwa i poszczegdlnych jednostek

P6S_UW

RES_UO3

wykorzystywaé wielodyscyplinarng wiedze do wyjasniania zaangazowania
jednostek i grup w zachowania problemowe, dewiacyjne
i patologiczne, w tym przestepcze

P6S_UW

RES_U04

przy zastosowaniu interdyscyplinarnej wiedzy, formutowac¢ i rozwigzywad
ztozone i nietypowe problemy zatozenia, cele i sposoby dziatania rozmaitych
podmiotdw kontroli spotecznej (instytucji, organizacji i oséb)

P6S_UW

RES_UO5

formutowa¢ i rozwigzywac¢ ztozone i nietypowe problemy do oceny
skutecznosci i kosztow rozmaitych spotecznych inicjatyw
oraz zorganizowanych strategii, metod i form przeciwdziatania problemom
spotecznym, praktykom resocjalizacyjnym i prewencyjnym

P6S_UW

RES_UO06

analizowa¢ i uzasadnia¢ psychologiczne, socjologiczne, prawne i inne
konsekwencje spotecznych zagrozen, oszacowac¢ szkody powstate w ich

nastepstwie

P6S_UW




okresla¢ zasadnos$¢ i adekwatnos¢ stosowania sposobdw  reakdji
o charakterze  zapobiegawczym, wychowawczym, terapeutycznym,

RES_U07 pomocowym, integracyjnym, represyjnym itp. do rozwigzywania okreslonego P6S_UO
rodzaju probleméw spotecznych
analizowaé rozne przejawy zachowan w wybranym przez siebie obszarze P6S UK
RES_UO08 |dziatalnosci praktyczne w kontekscie resocjalizacji, profilaktyki spotecznej PGS_UO
i kryminologii —
analizowa¢ badania zwigzane z wybrang sferg dziatalnosci praktycznej dzieki P6S UW
RES_UQ9 |posiadanym umiejetnoéciom badawczym w kontekscie resocjalizacji PGS_UK
i profilaktyki spotecznej P6S_UO
wlasciwie  stosowa¢ procedury i metody projektowania dziatan
RES resocjalizacyjnych i prewencyjnych, dostrzega koniecznos¢ i posiada P6S_UW
_U10 o hy: . L ;
umiejetnos¢ poprawnego ewaluowania skutecznosci i spotecznych kosztow P6S_UU
konstruowanych programoéw
RES_U11 l4ostrzec dylematy interwencji spotecznych, prawidlowo postuguje sie] P6S_UW
systemami normatywnymi i zasadami etycznymi kategorii zawodowych P6S_UK
obowigzujacych w resocjalizacji i profilaktyce spotecznej P6S_UO
poprawnie sformutowac, w jezyku polskim i obcym, wypowiedzi pisemne na P6S UW
RES_U12 [tematy zawodowe obejmujgce kwestie resocjalizacji i profilaktyki spotecznej P6S_UK
oraz ma umiejetno$¢ przygotowania wystgpien dotyczacych studiowanych —
zagadnien P65_UO
formutowaé i rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy w dziedzinief P6S_UW
komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac¢ jezyka specjalistycznego P6S_UK
RES_U13 |i porozumiewaé sie z innymi specjalistami w zakresie programéw P6S UO
zapobiegawczych i naprawczych, potrafi porozumiewac sie -
z odbiorcami tych programow
formutowaé i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy organizacyjne P6S UK
RES_U14 |pozwalajace na realizacje celéw zwigzanych z dziatalnoscig resocjalizacyjng P6S_UO
i profilaktyczng —
wykorzysta¢ nowoczesne technologie informacyjne i informatyczne w celu P6S_UW
RES_U15 |samodzielnego zdobywania wiedzy z zakresu resocjalizacji, profilaktyki P6S_UK
spotecznej oraz kryminologii P6S_UO
formutowaé i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz dokonad P6S UW
RES_U16 |ewaluacji prowadzonej dziatalnosci o charakterze resocjalizacyjnym P6S_UU
i profilaktycznym, planujgc prace sobie i innym —
formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy analizy i interpretacji P6S UW
RES U17 wiasnych dziatan w obszarze resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, P6S_UU
- kryminologii i innych sfer dziatalnosci praktycznej/ zawodowej oraz —
wskazywac obszary wymagajace zmian
P6S_UW
samodzielnie planowa¢ i realizowaé wtasne uczenie sie przez cate zycie P6S_UK
KOMPETENCJE SPOLECZNE [P6U_K] - JEST GOTOW DO:
RES KO1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, uznawania P6S KK
- znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych -
RES_KO02 |analizowania brakéw w wiedzy i umiejetnosciach oraz ich uzupetniania P6S_KK
ma Swiadomos$¢ odpowiedzialnego i racjonalnego przeciwdziatania

RES_KO03 |zagrozeniom i problemom spotecznym oraz ograniczania szkéd w realizacji P6S_KK
zajec praktycznych

RES_KO04 |wspotdziatania i pracy w grupie w réznych rolach spotecznych P6S_KO




okreslania  priorytetéw  projektowanych  programéw  profilaktycznych
RES_KO5 |i naprawczych, uwzglednia w nich potrzeby o0sdb i spotecznosci objetych tymi P6S_KO

programami

identyfikacji i rozstrzygania dylematéw ideologicznych, organizacyjnych, P65_KO
RES_KO06 . - . . P6S KR

profesjonalnych i etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu _
RES_KO7 nawigzania witasciwych relacji z osobami, do ktérych kierowane sg programy P6S.KR

zapobiegawcze i naprawcze

przeciwdziatania stygmatyzujacym efektom nieprawidtowych oddziatywan
RES_KO08 |praktycznych kierowanych do jednostek, grup i spotecznosci P6S_KR
i Swiadomie unika ich w swojej dziatalnosci zawodowej

RES_KO09 |interwencji spotecznej i podejmuje inicjatywy w tej dziedzinie; jest réwniez

przedsiebiorczy P6S_KO

RES_K10 |dziatania w zgodnie z etyka zawodowg P6S_KR

2.3. Matryca efektow uczenia sie - zatacznik nr 12
2.4 Sylabusy przedmiotéw - zatacznik nr 4
3. Plan studiow

3.1. Plan studiéw stacjonarnych (SS) - zatacznik nr 2

3.2. Plan studiéw niestacjonarnych (SN) - zatacznik nr 3

3.1. Liczba semestrow i punktéw ECTS

Liczba punktéw ECTS, jakg student uzyskuje: SS/SN

e w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych osdb prowadzacych zajecia (wykfady, zajecia praktyczne oraz konsultacje 113/86

i e-learning)
e w ramach zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne 116/116
e w ramach zajec z dziedziny nauk spotecznych lub humanistycznych 121/121
e w ramach zaje¢ do wyboru 61/61

2 Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotéw, a takze sposoby ich weryfikacji i oceny sa ujmowane
bezposrednio w sylabusach tych przedmiotéw.



4. Warunki realizacji programu studiow

4.1. Zasoby kadrowe

4.1.1. Struktura zatrudnienia kadry

Tytut lub stopien naukowy

Liczba nauczycieli akademickich, ktérzy prowadza zajecia na kierunku studiow:

dla ktérych uczelnia stanowi:

Liczba pracownikéw

dodatkowe miejsce pracy

niebedacych

albo tytut zawodowy ogotem* -
podstawowe miejsce pracy w petnym wymiarze W niepetnym wymiarze nauczycielami

czasu pracy czasu pracy akademickimi, ktérzy
Profesor 0 0 0 0 uczestniczg w procesie
Doktor habilitowany 2 2 0 0 dydaktycznym nha
Doktor 3 3 0 0 kierunku studiéw
Magister lub rownorzedny 5 5 0 0
Razem 10 10 0 0 1

4.1.2. Struktura kwalifikacji kadry

Tytut lub stopien naukowy

Liczba nauczycieli akademickich, ktdrzy prowadzg zajecia na kierunku studiéw:

z tego reprezentujacych*:

dziedzina nauk spotecznych

dziedzina nauk

albo tytut zawodowy ogdtem inzynieryjno-technicznych
psychologia nauki socjologiczne informatyka te_chni_czna i
telekomunikacja
Profesor 0 0 0 0
Doktor habilitowany 2 1 1 0
Doktor 3 1 1 1
Magister lub réwnorzedny 5

* nalezy poda¢ dane zgodne z aktualnym o$wiadczeniem o reprezentowanej dziedzinie i dyscyplinie (dziedzina i dyscyplina wskazana jako pierwsza)




4.2. Zasoby materialne

Akademia Nauk Stosowanych w Koninie miesci sie w czterech kompleksach budynkéw potozonych przy
ulicach: Przyjazni 1, ks. J. Popietuszki 4, kard. St. Wyszynskiego 3 oraz kard. St. Wyszynskiego 35.
Ksztatcenie na kierunku ,resocjalizacja” prowadzone bedzie przede wszystkim w obiekcie przy ul.
Wyszynskiego 3.

Uczelnia ma bardzo dobre warunki lokalowo-dydaktyczne. W kilku budynkach, potozonych
od siebie w nieduzej odlegtosci, znajduje sie kilkadziesigt dobrze wyposazonych sal dydaktycznych,
¢wiczeniowych, pracowni komputerowych i technicznych. We wszystkich budynkach funkcjonuje
bezptatny dostep do sieci Wi-Fi (24h) oraz sieci Eduroam. Ponadto ANS w Koninie dysponuje
nowoczesng baza sportowa, na ktdérg sktadajg sie: stadion lekkoatletyczny z bieznig tartanowg; zespot
boisk sportowych ze sztucznymi nawierzchniami do pitki recznej, koszykowej i siatkowej, siatkowki
plazowej, a takze dwa korty tenisowe; sala sportowa, sala fitness oraz sitownia. Studentom spoza
Konina Uczelnia oferuje miejsce

w dwoch akademikach, ktore dysponujg pokojami jedno- i wieloosobowymi.

Budynek gtéwny przy ul. Przyjazni 1 sktada sie z dwdch przylegajacych do siebie budynkdéw tj.
czesci A oraz B. Obiekt posiada tacznie 6 413,75 m?2 powierzchni, w tym 2 088,34 m?2 stanowi
powierzchnia naukowo-dydaktyczna, a 176,10 m? powierzchnia sportowo-rekreacyjna. Do dyspozycji
studentdow na cele naukowo-dydaktyczne oraz sportowo-rekreacyjne pozostajq nastepujace
pomieszczenia:
e aula o pojemnosci 420 miejsc siedzacych, wyposazona w nowoczesny w petni profesjonalny
sprzet multimedialny z nagto$nieniem umozliwiajacy prowadzenie wyktadow z zastosowaniem
nowatorskich form dydaktycznych,
e sala audytoryjna o pojemnosci 112 miejsc oraz pie¢ mniejszych, mieszczacych od 66 do 80
0sOb, wyposazone w sprzet audiowizualny z nagtosnieniem,
e 14 sal ¢wiczeniowych mogacych pomiesci¢ jednorazowo od 20 do 40 studentow,
pracownie specjalistyczne:

o pracownia kompletaciji i kontroli jakosci, s. 9,
pracownia logistyczna, s. 204,
pracownia zarzadzania i marketingu, s. 207
pracownia magazynowa, s. 208,
pracownia zabezpieczania tadunku, s. 2B,
pracownia finansow i rachunkowosci, s. 305,

o Sala Patronacka Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce, s. 308,

cztery pracownie komputerowe z petnym dostepem do Internetu, w tym:

— dwie na 25 stanowisk,

— dwie na 20 stanowisk,

e jedna sala seminaryjna na blisko 10 osob,

e sitownia i sala do aerobiku, gdzie prowadzone sg zajecia wychowania fizycznego, gimnastyki
korekcyjnej oraz treningi sekcji specjalistycznych.

W budynku przy ul. Przyjazni 1 funkcjonuje réwniez ogélnodostepny bufet ,Zak-Smak”.

[ ]
O O O O O

Kompleks obiektow przy ul. ks. J. Popietuszki 4 przeznaczony jest na dziatalnos¢ naukowo-
dydaktyczng, ich taczna powierzchnia uzytkowa wynosi 3 780 m2. Obiekt posiada 28 pomieszczen
dydaktycznych, w tym m. in.:

e aule o pojemnosci 150 miejsc, wyposazong w tablice biatg suchoscieralng, siedzenia z pulpitem,
projektor z ekranem, zamontowane na state nagtosnienie, multiwizjer oraz klimatyzacje, a takze
stanowisko-stolik dla osoby niepetnosprawnej,

e sale wykfadowg na 94 miejsca, wyposazong w tablice biatg suchoscieralng, jeden projektor
multimedialny, dwa ekrany, rzutnik, multiwizjer oraz nagtos$nienie, a takze stanowisko-stolik dla
osoby niepetnosprawnej,

e dwie sale wykfadowe na 28 miejsc, wyposazone w tablice biate suchoscieralne, projektory,
ekrany, stanowiska-stoliki dla oséb niepetnosprawnych,

e jedng sale wyktadowa na 24 miejsca, wyposazong w tablice biatgq suchoscieralna, projektor,
ekran, stanowisko-stolik dla os6b niepetnosprawnej,

e pracownie komputerowg na 20 stanowisk do nauczania jezykdw obcych z wykorzystaniem
platformy e-learningowej,

¢ laboratorium chemii ogdinej, receptury kosmetycznej i oceny zywnosci,

e inne pracownie, w tym:

— pracownia chemii,
— pracownia receptury kosmetycznej,
— _pracownia biologii i mikrobiologii,
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— pracownia fizykoterapii i masazu,

— pracownia wizazu i stylizacji,

— pracownia dietetyki,

— pracownia kosmetologii i podstaw podologii,

- pracownia anatomii, fizjologii i patofizjologii,

- pracownia kinezyterapii,

— pracownia biomechaniki, biofizyki i kinezjologii,
e Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej

— sala OSCE,

— sala symulacji BLS,

— sala symulacji ALS,

- sala do debrifingu,

- sala ¢éwiczen umiejetnosci pielegniarskich,

— sala badan fizykalnych,

- sala symulacji wysokiej wiernosci,

- sala do pre/debrefingu,

- sala ¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich,

— sala ¢éwiczen umiejetnosci technicznych.

W budynku przy ul. ks. J. Popietuszki 4 dostepna jest tablica multimedialna. Przy budynku znajduje sie
rowniez sala gimnastyczna o powierzchni 140,6 m?, ktéra wyposazona jest w sprzet sportowy oraz
nagtosnienie. Integralng czes¢ tego kompleksu stanowi stadion sportowy lekkoatletyczny z nowo
wybudowanym zespotem boisk sportowych, w sktad ktérego wchodzg dwa korty tenisowe, boiska do
pitki siatkowej i plazowej, boisko do pitki noznej. Stadion z bieznig tartanowg, boiskami do skoku w dal,
tréjskoku, skoku wzwyz, rzutu oszczepem i pchniecia kula.

Na terenie kampusu przy ul. Popietuszki 4 usytuowany jest Dom Studenta Nr 1 o tacznej powierzchni
uzytkowej 2 105,8 m?2, w ktérym moze mieszka¢ 117 studentéw w pokojach 1- 3 osobowych.
Mieszkancy DS majq dostep do pokoi socjalnych wyposazonych w sprzet gospodarstwa domowego oraz
Swietlicy wyposazonej w sprzet audio-wideo. Kazdy mieszkaniec Domu Studenta ma mozliwos¢
korzystania z bezptatnego dostepu do Internetu drogg radiowg. Obok akademika znajduje sie stotowka
»Zak Smak” mogaca wyda¢ jednorazowo 400 positkdw.

W kompleksie obiektéw przy ul. Ks. 1. Popietuszki 4 znajduje sie takze Centrum
Wykiadowo-Dydaktyczne. Obiekt posiada pomieszczenia naukowo-dydaktyczne, ktdrych
powierzchnia wynosi 1 417,61 m2. Sg to:

e aulaim. Jana A.P. Kaczmarka na 657 miejsc (z mozliwoscig dostawek),

e szes$c¢ sal wyktadowych na 30 (dwie sale), 35, 52, 69 i 80 miejsc,
Obiekt wyposazony jest w mechaniczng instalacje wentylacyjng i klimatyzacyjng, sie¢ komputerowa,
urzadzenia audiowizualne i nagtosnienie. Centrum Wyktadowo-Dydaktyczne, wraz ze stadionem
i zespotem boisk, budynkiem dydaktycznym, akademikiem, stotéwka i klubem studenckim tworzg
kampus uczelniany.

Przy ul. Kard. St. Wyszynskiego 3c znajduje sie kompleks obiektéw o tacznej powierzchni uzytkowej

4 570 m2. Na kompleks sktadajq sie nastepujgce obiekty:
e Dom Studenta Nr 2 o tacznej powierzchni uzytkowej 2 033 m?, w ktorym moze mieszkac¢ 108
0séb w pokojach 1-3 osobowych, czesciowo z petnym weztem sanitarnym, pokojami socjalnymi

w pelni wyposazonymi w sprzet gospodarstwa domowego oraz trzema Swietlicami

wyposazonymi w sprzet audio-wideo; wszyscy mieszkancy posiadajg bezptatny dostep do

Internetu;

e budynek dydaktyczny o powierzchni uzytkowej 1 357 m?2, w ktérym zlokalizowane sa;:

- dwie sale wykfadowe audytoryjne na okoto 70 oséb z nagto$nieniem, wyposazone
w monitory interaktywne,

- profesjonalna sala kinowa: specjalnie zaprojektowana przestrzen audiowizualna, ktorej
gtownym celem jest zapewnienie immersyjnego doswiadczenia podczas ogladania filmow,
spektakli oraz stuchania wystgpien. Sala charakteryzuje sie specyficznym uktadem,
nagtosnieniem i os$wietleniem, jest wyposazona w 43 miejsca, ekran (150 cali),
zaawansowane systemy nagtos$nienia przestrzennego z gto$nikami umieszczonymi za
ekranem, po bokach i z tytu sali, laserowy projektor z funkcjg Lens Shift i wbudowanym Wi-
Fi, co gwarantuje profesjonalny obraz. Wnetrze jest zaprojektowane w odcieniach szarosci,
aby zminimalizowaé odbicie $wiatta. W sali znajduja sie wyktadziny ttumigce dzwiek oraz
panele akustyczne na Scianach i suficie;

- 6 sal ¢wiczeniowych, wyposazonych w monitory interaktywne,

— sala komputerowa na 20 stanowisk,

e budynek mieszczacy Biblioteke im. prof. Mariana Walczaka ANS w Koninie.
Obiekt, w ktorym miesci sie Biblioteka ANS w Koninie ma powierzchnie uzytkowg ponad 1 180 mZ,
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Miesci sie tu sie wypozyczalnia, czytelnia tradycyjna (26 miejsc do pracy indywidualnej), czytelnia
komputerowa (17 stanowisk z dostepem do Internetu i specjalistycznych baz danych, stanowisko
z dostepem do zbioréw Biblioteki Narodowej ACADEMICA, stanowisko dla osoby niepetnosprawnej) oraz
Osrodek Informacji i Dokumentacji Naukowej. W momencie zapisu do Biblioteki Czytelnik otrzymuje
hasto do korzystania z INTERNETOWEGO SYSTEMU OBStUGI CZYTELNIKA. Dzieki temu uzyskuje on
mozliwos$¢ obstugi on-line swojego konta bibliotecznego tj. prolongaty, zamawiania i rezerwacji.
Czytelnie majq charakter otwarty i udostepniajag swoje zbiory wszystkim zainteresowanym.
Z wypozyczalni korzystajgq gtéwnie studenci i pracownicy uczelni, natomiast osoby z zewnatrz majg
takg mozliwo$¢ po wykupieniu karty bibliotecznej. PiSmiennictwo jest na biezaco gromadzone dla
wszystkich kierunkdw studidw. Znaczna czes$¢ zbiorow stanowia pozycje w jezykach angielskim i
niemieckim. Dostepna jest rowniez literatura w jezyku francuskim i rosyjskim. Czytelnia posiada 55
tytutdw czasopism w formie drukowanej. Cze$¢ ksiegozbioru zgromadzona jest w magazynach.
Magazyny mieszczg réwniez archiwalne roczniki czasopism. Obecnie (stan na dzien 19 stycznia 2026
r.), ksiegozbiér liczy 45 474 jednostki inwentarzowe oraz kilka tysiecy innych zbioréw (czasopisma,
bazy naukowe). Biblioteka posiada dostep do krajowych licencji udostepnianych przez Wirtualng
Biblioteke Nauki, czytelni on-line IBUK libra Wydawnictwa Naukowego PWN oraz Lex Akademii Wolters
Kluwer. Ponadto, czytelnicy majg wykupiony dostep do wielodziedzinowej bazy EBSCO Academic
Research Source, ktéra zawiera ponad 240 000 ksigzek elektronicznych oraz ponad 4 500 czasopism o
zasiegu miedzynarodowym, w tym 363 polskich.

Biblioteka jest w catosci skomputeryzowana, a ksiegozbiér jest elektronicznie zabezpieczony przed
kradziezga. Biblioteka pracuje w systemie bibliotecznym Sowa SQL Standard (SOKRATES software).
Biblioteka dostosowuje ksiegozbiér w miare potrzeb studentéw oraz pojawiajacych sie kierunkow
studiow i modutéw wybieralnych. Na biezaco aktualizuje literature obowigzkowg w wypozyczalni oraz
czytelni. Nalezy podkresli¢, iz Uczelnia dysponuje aktualnym i bogatym zbiorem bibliotecznym, ktéry
jest wykorzystywany przez studentdw i pracownikow.

Strona internetowa Biblioteki jest petnym, na biezaco aktualizowanym zrodtem informacji o Bibliotece
i jej zasobach.

Obiekt przy ul. Kard. St. Wyszynskiego 35 to budynek naukowo-dydaktyczny o powierzchni
uzytkowej 3213,23 m?, w ktdrym zlokalizowane s3:

e 13 sal wyktadowych i ¢wiczeniowo-audytoryjnych wyposazonych w ekrany wiszace i projektory
multimedialne:

— 1 sala na 68 oséb,
— 1 sala na 65 oséb,
— 1 sala na 50 osdb,
— 6 sal na 36 osoby,
- 3 sale na 34 osoby,
- 1 sala na 20 os6b,

e 2 sale komputerowe, kazda na 16 stanowisk, posiadajace petny dostep do Internetu, oprécz
oprogramowania ogodlnego stanowiska te wyposazone sa w oprogramowania specjalistyczne
pozwalajace na dokonanie wizualizacji, symulacji oraz analizy dziatania w warunkach
rzeczywistych, jak rowniez programy stuzgce do wykonywania obliczert symbolicznych,

e 15 pracowni specjalistycznych:

— laboratorium mechaniki ptynéw (s. 3T),

— laboratorium termodynamiki (s. 4T),

- laboratorium eksploatacji maszyn i urzadzen, s. 5T,

- laboratorium odnawialnych zrédet energii (s. 15T),

- laboratorium wytrzymatosci materiatow (s. 16T),

- pracownia symulacji transportu i logistyki (s. 17T),

- laboratorium przetwdrstwa tworzyw sztucznych (s. 18T),

- laboratorium robotyzacji (s. 19T),

— laboratorium diagnostyki, napeddéw i elektromobilnosci (s. 20T) oraz stanowisko

zewnetrzne CARPORT z samochodem elektrycznym,

- laboratorium inzynierii wirtualnej (s. 111T),

— pracownia fizyki (s. 112T),

- laboratorium materiatoznawstwa i obrébki cieplnej (s. 115T),

— laboratorium elektrotechniki i elektroniki (s. 116T),

- laboratorium metrologii warsztatowej i systeméw pomiarowych (s. 117T);

— pracownia lean management (s. 206T).
Laboratoria te wyposazone w specjalistyczny sprzet i urzadzenia pomiarowe pozwalajgce na realizacje
prawie wszystkich zaje¢ o charakterze doswiadczalnym i praktycznym stanowigcych przygotowanie
zawodowe studentdw.
Do uzytku zostaty oddane trzy kondygnacje budynku, na II pietrze wydzielono pomieszczenie dla
uczelnianych két naukowych. Obiekt jest dostosowany do potrzeb o0séb niepetnosprawnych,
wyposazony w podjazd dla oséb niepetnosprawnych oraz dzwig osobowy, zapewniajacych dostep na
kazda kondygnacje obiektu. W budynku Uczelni jest wydzielony zespét sportowy, w skiad ktérego
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wchodza: sala gimnastyczna o powierzchni 177 m?2, zaplecze sanitarne dla wyktadowcdéw, zespoty
sanitarne dla studentéw, magazyn sprzetu sportowego. Pomieszczenia dydaktyczne (z wyjatkiem
laboratoriow) udostepniane sq w miare potrzeb réowniez jednostkom organizacyjnym ANS w Koninie
prowadzacym zajecia dydaktyczne na innych kierunkach studiéw.

Wszystkie obiekty ANS w Koninie dostosowane sa do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Wejscie
do kazdego budynku utatwiajg podjazdy do wdzkdéw. We wszystkich budynkach znajdujg sie toalety
przystosowane do potrzeb o0séb niepetnosprawnych oraz dzwigi osobowe (windy) umozliwiajace
przemieszczanie sie miedzy pietrami, budynek dydaktyczny przy ul. Wyszynskiego 3c, posiada
platforme schodowa umozliwiajgca przemieszczenie sie z Domu Studenta do budynku dydaktycznego.
W budynku przy ul. Popietuszki 4 znajduje sie zewnetrzny dzwig osobowy umozliwiajacy osobom
niepetnosprawnym dotarcie na 1 i 2 pietro Uczelni. Przed obiektami przy ul. Przyjazni 1, Popietuszki 4,
Wyszynskiego 3c oraz Wyszynskiego 35 znajdujg sie wydzielone i oznakowane miejsca parkingowe dla
0sOb niepetnosprawnych. W Domu Studenta Nr 2 przy ul. Wyszynskiego 3c zlokalizowane sg
pomieszczenia sanitarne przystosowane dla osob niepetnosprawnych oraz dwa pokoje o zwiekszonej
powierzchni. Réwniez Centrum Wyktadowo-Dydaktyczne pozbawione jest barier architektonicznych.
Sale dydaktyczne ANS w Koninie wyposazone sg Ww specjalne ftawki na potrzeby o0sob
z niepetnosprawnosciami ruchowymi, a dodatkowo w wybranych salach zainstalowano monitory
interaktywne (65”, 75”, oraz 98”, 4K ULTRA HD) na potrzeby 0s6b stabowidzacych, a takze zestawy
nagtosnienia na potrzeby osdb niedostyszacych. W Bibliotece natomiast zorganizowano specjalne
stanowisko komputerowe z odpowiednim oprzyrzadowaniem dla oséb niedowidzacych (pomieszczenie
przygotowane do indywidualnej pracy osoby z niepetnosprawnosciami).

Wszystkie sale przeznaczone do realizacji zaje¢ na kierunku ,resocjalizacja” spetniajg wymagane
kryteria do realizacji dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia. Warunki bazowe i wyposazenie
wiekszosci sal dydaktycznych, pozwalajg na wykorzystanie réznorodnych metod i technik ksztatcenia
z wykorzystaniem aparatury multimedialnej. Dodatkowo sale dydaktyczne sg jednoczesnie traktowane
jako przedmiotowe pracownie i posiadajg minimum $rodkéw dydaktycznych i dodatkowe wyposazenie
specjalistyczne. Przydziat sal do tygodniowego rozktadu zajec jest uzalezniony takze od tego kryterium.

Budynki ANS w Koninie, w ktérych odbywa sie ksztatcenie na kierunku ,resocjalizacja”

Powierzchnia

Budynki Powierzchnia | Powierzchnia usvtkowa
i pomieszczenia bedace Liczba catkowita uzytkowa (\‘l,v m?)
wiasnoscia Uczelni (w m?2) (w m?2) p
ogoétem

ul. Przyjazni 1

dydaktyczno-naukowe
i administracyjne 2 7 237,60 6 375,00 6 558,70
(bez obiektéw sportowych)

ul. Popietuszki 4

dydaktyczno-naukowe
i administracyjne 1 4 920,2 3780,0 6 559
(bez obiektéw sportowych)
Centrum Wykfadowo-Dydaktyczne
w Koninie

1 5096,91 4 095,57 5 096,91

ul. Wyszynskiego 3c

dydaktyczno-naukowe

i administracyjne 1 1574,9 1379,0 4 570,0
(bez obiektéw sportowych)
Biblioteka Gtéwna 1 1 246,10 1 100,61 1100,61

ul. Wyszynskiego 35

dydaktyczny i administracyjny

(bez obiektow sportowych) 1 4 836,24 3213,23 3 126,43

Szczegdtowy wykaz pomieszczen dydaktycznych i obiektdw sportowych Uczelni, w ktérych odbywa sie
ksztatcenie na kierunku ,resocjalizacja”

Lokalizacja pomieszczen dydaktycznych

Powierzchnia uzytkowa

Rodzaj sali Liczba sal (w m2)

Pomieszczenia dydaktyczne - ul. Przyjazni 1
wyktadowa (w tym aula) | 7 | 1326,07
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¢wiczeniowa audytoryjna 14 626,58
komputerowa 2 121,55
seminaryjna 1 14,14

Pomieszczenia dydaktyczne — ul. Popietuszki 4
wyktadowa 4 366,70

¢wiczeniowa audytoryjna 23 955,24
komputerowa 1 48,90
Centrum Wykiladowo-Dydaktyczne w Koninie — ul. Popietuszki 4

aula 1 961,80

wyktadowa 6 455, 81
Pomieszczenia dydaktyczne - ul. Wyszynskiego 3c

wyktadowa 3 188,20

¢wiczeniowa audytoryjna 10 412,85

komputerowa 1 31,60

Pomieszczenia dydaktyczne — ul. Wyszynskiego 35

wyktadowa/¢wiczeniowa audytoryjna 13 708,97

¢wiczeniowa laboratoryjna 11 513,10

komputerowa 2 99,80

Obiekty sportowe - ul. Przyjazni 1
sitownia i sala do aerobiku 1 163,13
Obiekty sportowe — ul. Popietuszki 4

sala gimnastyczna 1 140,60

stadion z kompleksem boisk 1 19 889,00
Obiekty sportowe - u. Wyszynskiego 35
sala gimnastyczna 1 177,00

taczna liczba komputerédw w Uczelni do dyspozycji studentdw wynosi 160, w tym wszystkie majg
dostep do Internetu. Z ww. komputerdéw studenci mogg korzysta¢ w nastepujacych godzinach:

e w pracowniach komputerowych - w godzinach zajec,
e w czytelni komputerowej — w godzinach otwarcia biblioteki,

e z komputeréw na terenie Uczelni, w tym kiosku multimedialnego, sieci bezprzewodowej -

w godzinach otwarcia Uczelni.

Oprogramowanie zainstalowane na ww. komputerach przedstawia sie nastepujaco:

e MS Windows i narzedzia podstawowe,

MS Office,

[ ]
e Microsoft Visual Studio 2019 z jezykami Visual Basic .NET i Visual C++,
L]

Sowa (Biblioteka).

5. Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia

5.1. Zarzadzanie kierunkiem
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Proces zarzadzania kierunkiem studiow jest okreslony w Statucie ANS w Koninie, stanowigcym
zatqcznik do Uchwaty Nr 325/VI/IV/2019 Senatu PWSZ w Koninie z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie
uchwalenia statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie (t.j. Obwieszczenie Rektora ANS
w Koninie z dnia 30 maja 2023 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu statutu Akademii Nauk
Stosowanych w Koninie ze zm.). W procesie tym kierownik Katedry Nauk Spotecznych i menedzer
kierunku ,resocjalizacja” podejmujg czes$¢ decyzji o charakterze_operacyjnym, natomiast pozostate
decyzje operacyjne podejmowane s przez dziekana wydziatu, zgodnie ze statutem uczelni, paragraf
13 (np. zapewnienie warunkow do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej).

Proces zarzadzania kierunkiem studiow ,resocjalizacja” podlega systematycznej ocenie
ze strony kierownictwa Katedry Nauk Spotecznych, Dziekana WNHiS oraz Rektora
i Senatu ANS w Koninie. Rezultaty tej oceny przekfadajg sie na wdrazanie nowych rozwigzan
dydaktycznych, formalnych i organizacyjnych zmierzajacych do usprawnienia oraz doskonalenia
procesu ksztatcenia na kierunku studiow. Jednym ze sposobow oceny procesu zarzadzania kierunkiem
sg systematyczne spotkania kierownictwa Katedry z nauczycielami akademickimi oraz ze studentami w
celu omawiania aktualnych wyzwan i probleméw zwigzanych z realizacjag programu i procesu
dydaktycznego na kierunku.

Doskonalenie programéw studiow prowadzone jest wielotorowo: z jednej strony interesariusze
zewnetrzni (przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego) oraz wewnetrzni (nauczyciele
i studenci) wypowiadajq sie w tej kwestii w ramach cyklicznych spotkan z menedzerem, z drugiej
natomiast prowadzony jest monitoring osiggania efektdw uczenia sie poprzez przedmiotowe
i kierunkowe formularze, ktore uzupetniane sg o analize wynikow zaliczen i egzamindéw. W oparciu o te
narzedzia wytaniane sg przedmioty o najmniejszej i najwiekszej zdawalnosci oraz przedmioty
z najwiekszym odsetkiem ocen 4,5 i 5,0, a nastepnie nastepuje ocena skutecznosci osiggania
zakfadanych efektéw uczenia sie oraz préba diagnozy problemoéw w tym zakresie w ramach spotkan
nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku.

Proces zarzadzania kierunkiem ,resocjalizacja” jest sprawny, co potwierdzajg uzyskiwane dotychczas
efekty dydaktyczne i organizacyjne. Pozwalajg one stwierdzi¢, ze kierunek ,resocjalizacja” jest
zarzadzany wiasciwie. Ograniczanie i eliminowanie stabych stron jest wyrazem ciggtego doskonalenia
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku.

5.2. Weryfikacja zakladanych efektéw uczenia sie

W procedurze okre$lania efektéw uczenia sie dla kierunku studidow ,resocjalizacja” bierze udziat
szereg oséb i podmiotéw. Wstepna lista efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zostata skonstruowana na etapie ubiegania sie o zgode MNISW na
prowadzenie studiow na kierunku ,resocjalizacja”, a nastepnie poddana ocenie interesariuszy
zewnetrznych (podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie zbieznym z kierunkiem studiow
Jresocjalizacja”). Ostateczna lista efektéw uczenia sie dla kierunku studiow jest wyrazem kompromisu
miedzy opiniami, oczekiwaniami i ocenami ww. podmiotdéw.

Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie zostaty okreslone przez nauczycieli
akademickich w opracowanych przez nich sylabusach poszczegdlnych przedmiotdéw. Osigganie przez
studentéw tych efektow jest weryfikowane poprzez szereg zaliczen i egzamindéw realizowanych
w réznych formach. Wsréd najczesciej wykorzystywanych form nalezy wymieni¢ m.in.: przygotowanie
projektu w kilkuosobowym zespole, przygotowanie uwag do projektéw opracowanych przez innych
studentéw, przygotowanie referatu w kilkuosobowym zespole, przygotowanie recenzji referatow
opracowanych przez innych studentéw, przeprowadzenie badan i prezentacja ich wynikow, zaliczenie
pisemne w formie testu, zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi, zaliczenie pisemne z zadaniami,
zaliczenie ustne, egzamin pisemny w formie testu, egzamin pisemny z pytaniami otwartymi, egzamin
pisemny z zadaniami, egzamin ustny. Ponadto weryfikacja efektdw uczenia sie nastepuje poprzez
realizacje praktyk zawodowych oraz egzamin dyplomowy obejmujacy problematyke pracy
dyplomowej i problematyke przedmiotdw prowadzonych w ramach studiéw jak i weryfikacji
kompetencji spotecznych na podstawie portfolio. Zgodnie z obecnym stanem prawnym (Zarzadzenie
Nr 83/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w
sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ze zm.) wprowadzone zostaty
formularze oceny przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia sie. W obydwu formularzach
wskazywane sg te efekty uczenia sie, z osiggnieciem ktérych studenci majg stosunkowo najwieksze i
najmniejsze problemy, a takze formutowane sg wnioski, co do koniecznych zmian w procesie
dydaktycznym w roku nastepnym. Ocena osiggania przez studentow przedmiotowych efektow uczenia
sie jest dokonywana przez nauczycieli akademickich prowadzacych poszczegdlne przedmioty, a
nastepnie przedktadana kierownictwu Katedry po zakonczeniu zaje¢ przez nauczyciela. Ocena
osiggania przez studentédw kierunkowych efektdw uczenia sie jest dokonywana przez Komisje ds.
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Oceny Jakosci Ksztatcenia na wydziale, Katedre Nauk Spotecznych i menedzera kierunku, wraz
z zespotem nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku ,resocjalizacja”, a nastepnie
przedktadana Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na wydziale na koniec kazdego roku
akademickiego.

W procesie doskonalenia programu studiéw i efektéw uczenia sie w duzej mierze sg wykorzystywane
wyniki ankiet oceny jakosci ksztaicenia przeprowadzanych wsrod studentéw i nauczycieli.
Obowigzujace wzory ankiet zostaty okreslone w Zarzadzeniu Nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie
z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ze zm.
Ponadto, istotng role odrywajg wnioski ptynace z formularzy oceny efektow uczenia sie a takze opinie
cztonkow rady programowej. W ujeciu ogdlnym/systemowym doskonaleniem programéw studidow
zajmuje sie Uczelniana Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz komisje wydziatowe, ktére
w kadencji 2024-2028 zostaty powotane Zarzadzeniem Nr 104/2024 Rektora ANS w Koninie z dnia
2 wrzesnia 2024 r. w sprawie powotania Uczelnianej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz
komisji ds. oceny jakosci ksztalcenia na wydziatach. Zadania niniejszych komisji zostaty okreslone
w Zarzadzeniu Nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 5 wrzeénia 2019 r. w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia ze zm., natomiast kryteria i narzedzia
zalecane w procesie oceny i doskonalenia programu studidw dla okreslonego kierunku, poziomu
i profilu oraz formy studiéw reguluje zatacznik nr 3 do Uchwaty Nr 208/VII/IV/2024 Senatu ANS
w Koninie z dnia 16 kwietnia 2024 r. w sprawie wytycznych dotyczacych zasad opracowywania
programow studidw. Uczelniana Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia jest zobowigzana do
przektadania rektorowi propozycji dziatan w zakresie zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia
wraz z harmonogramem ich realizacji w danym roku akademickim. Propozycje te uwzgledniaja
wnioski ujete w corocznym raporcie oceny jakosci ksztatcenia.

Publiczng_dostepno$¢ do opisu efektéw uczenia sie oraz systemu ich oceny i weryfikacji zapewnia
umieszczanie informacji na stronie internetowej ANS w Koninie (http://www.ans.konin.edu.pl) oraz
w systemie informatycznym USOSWeb (https://usosweb.konin.edu.pl), z ktérego korzystajg studenci,
nauczyciele i pracownicy dziekanatow. Na stronie internetowej Uczelni umieszczane sa,
w szczegolnosci, programy studidow, w tym efekty uczenia sie i plany studidow, dla kierunkéow
prowadzonych na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych. Z kolei sylabusy poszczegdlnych
przedmiotow ujetych w planach studibw s obecnie w procesie zamieszczania w systemie
informatycznym USOSweb i bedq dostepne dla studentéw po zalogowaniu do systemu. Ponadto,
zgodnie z Zarzadzeniem Nr 83/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ze zm.,
na stronie internetowej Uczelni, wydziatdw i wydziatowych jednostek organizacyjnych publikowane sg
coroczne raporty oceny jakosci ksztatcenia przygotowane przez Uczelniang Komisje ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia oraz komisje wydziatowe, co gwarantuje dostepnos$¢ opisu efektéw uczenia sie, systemu
ich oceny i weryfikacji.

Ewentualne zjawiska patologiczne zwigzane z procesem ksztatcenia na kierunku ,resocjalizacja” sq
eliminowane za pomocg roznych narzedzi i dziatan. Istotnym dziataniem majacym na celu
zapobieganie zjawiskom patologicznym byto wdrozenie systemu antyplagiatowego, ktéry na Wydziale
Nauk Humanistycznych i Spotecznych funkcjonuje od 2015 roku (najpierw Plagiat.pl, obecnie
Jednolity System Antyplagiatowy). Jedynym obowigzujgacym i wykorzystywanym obecnie systemem,
zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce t.j. Dz. U. 2024 poz.
1571 ze zm.) jest Jednolity System Antyplagiatowy. Pozwala on wyeliminowa¢ prace dyplomowe,
w ktérych zidentyfikowano nieuprawnione zapozyczenia dotyczace znaczgacych fragmentéw tekstu.
Prace te nie sq dopuszczane do egzaminu dyplomowego.

Zjawiskom patologicznym w procesie ksztalcenia zapobiega przeprowadzanie szeregu ankiet wsrdd
studentéw, a w szczegdlnosci ankiet oceny nauczycieli oraz ankiet oceny jakosci ksztatcenia, jak
rowniez przeprowadzanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Aktualnie obowigzujace formularze
wspomnianych ankiet oraz arkuszy hospitacji zostaty okreslone w Zarzadzeniu Nr 83/2019 Rektora
PWSZ w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia ze zm. (Zarzadzenie Nr 55/2020 z dnia 3 czerwca 2020 r., Zarzadzenie Nr 22/2021 z dnia
18 lutego 2021 r., Zarzadzenie Nr 128/2021 z dnia 12 pazdziernika 2021 r., Zarzadzenie Nr
145/2021 z dnia 19 listopada 2021 r., Zarzadzenie Nr 66/2024 z dnia 6 sierpnia 2024 r., Zarzadzenie
Nr 50/2025 z dnia 5 czerwca 2025 r., Zarzadzenie Nr 97/2025 z dnia 15 pazdziernika 2025 r. Rektora
ANS w Koninie zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia). Hospitacje sa jednym z elementdw pozwalajacych doskonali¢ sprawnos¢ organizacyjna
Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych. Studenci moga réwniez kierowa¢ do ww. osbb
wszelkie uwagi, skargi i zazalenia droga elektroniczna.
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6. Inne uwagi, wyjasnienia i uzasadnienia

Na etapie konstruowania programu studidw dla studidow pierwszego stopnia na kierunku

»resocjalizacja” o profilu praktycznym zastosowane zostaty wzorce krajowe i miedzynarodowe opisane

w nastquchych publikacjach:
Chton-Dominczak, A., Stawinski, S., Krasniewski, A. Chmielecka, E. (2017). Polska Rama
Kwalifikacji. Warszawa IBE.

= Cedefop (2015). European guidelines for validating non-formal and informal learning.
Luxembourg: Publications Office. Cedefop reference series. No 104.
http://dx.doi.org/10.2801/008370.

= Bischof, L., Gajowniczek, ]J., Maikamper, M. (2013). Study to Prepare the Report on Progress in
the Development of Quality Assurance Systems in the Various Member States and on Cooperation
Activities at European Level. Pobrano z: http://ecahe.eu/w/images/e/ea/Input_study_to_report_
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Zgodnie z zaleceniami wynikajacymi z ww. publikacji oraz wskazéwkami European Association for
Quality Assurance in Higher Education (ENQA), Katedra Nauk Spotecznych dziatajaca w ramach
Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych wpisuje sie we wspomniane wzorce poprzez m.in.:

] wilaczanie studentdw w dziatania zmierzajace do zapewnienia jakosci ksztatcenia,
a w szczegolnosci ocenianie przez studentéow, za pomoca ankiet, kadry dydaktycznej oraz
poziomu procesu dydaktycznego,

] wspotprace ze Samorzadem Studenckim i wigczanie studentéw do prac nad programem w
ramach rady programowej kierunku,

] wilaczanie studentéw do pracy nad programem studidow poprzez udziat w radzie programowej
kierunku ,resocjalizacja”,

. mozliwo$¢ wyboru modutdéw ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktéw ECTS
przypisanych programowi studiéw oraz udziat studentéw we wspotorganizacji imprez Katedry
Nauk Spotecznych,

] coroczne dokonywanie przegladu sylabuséw i programu studiéw,

" state konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi,

=  zapewnianie studentom nie tylko zasobdéw do nauki, ale réwniez licznych $rodkéw wsparcia
(pomoc socjalna, baza socjalna: akademiki, bufet studencki, baza rekreacyjna i sportowa:
sitownia, sala do aerobiku, sala gimnastyczna i stadion sportowy).

W ramach programu studidw przynajmniej jeden przedmiot moze by¢ realizowany w formie
warsztatow terenowych. Zostanie to okreslone po rozpoczeciu cyklu ksztatcenia po uzgodnieniu ze
studentami.

Monitoring karier zawodowych absolwentéw jest prowadzony na podstawie Ogdlnopolskiego Systemu
Monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow Szkdt Wyzszych. System ten pozwala na
wyodrebnienie loséw absolwentdw pod wzgledem nastepujacych kryteriow:

e geograficznego,

e poszukiwania pracy i bezrobocia,

e pracy w kontekscie dalszych studiéw,

e wynagrodzen.
Wyniki monitorowania na poziomie ogodlnopolskim (ministerialnym) sg uwzgledniane w procesie
doskonalenia programu studiéw. Ze wzgledu na fakt, iz kierunek ,resocjalizacja” byt uruchomiony
w roku akademickim 2019/2020, monitorowanie absolwentéw tego kierunku nie bylo jeszcze
prowadzone.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 pazdziernika
2025 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy (Dz. U. 2025,
poz.1534) absolwent kierunku ,resocjalizacja” jest predysponowany do nastepujacych zawodow:
Wychowawca w jednostkach penitencjarnych

Kod: 263506

Synteza:

Jako pracownik cywilny jednostek organizacyjnych Stuzby Wieziennej planuje, organizuje
i prowadzi zajecia wychowawcze oraz sprawuje opieke wychowawcza nad osobami tymczasowo
aresztowanymi, przebywajacymi w areszcie $ledczym, i skazanymi przebywajacymi w zakfadzie
karnym; wspotdziata z sadem, rodzing, szkotg, zaktadem pracy, innymi instytucjami i organizacjami
w celu zapewnienia wychowankom warunkéw prawidtowego rozwoju spotecznego, ochrony, a takze
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pomocy w trudnych sytuacjach.
Zadania zawodowe:

— przyjmowanie tymczasowo aresztowanych i skazanych do grupy wieziennej: wskazywanie
celi, omawianie regulaminu, planu dnia, rozktadu zaje¢, zakresu obowigzkéw, kar i nagréd;

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego, dotyczacego sytuacji rodzinnej skazanego, jego
wczesniejszej karalnosci, wyksztatcenia, przebiegu pracy;

- przeprowadzanie rozméw dotyczacych stanu zdrowia skazanego, ze szczegdlnym zwrdéceniem
uwagi na uzaleznienia (alkoholizm, narkomania, kontakty z grupami podwyzszonego ryzyka);

- dokonywanie weryfikacji informacji uzyskanych od skazanego przez nawigzywanie kontaktéow
z zaktadem pracy, szkotg i uzyskiwanie opinii o skazanym; nadzorowanie i pomoc w
przypadku choroby, wizyt lekarskich i innych czynnosci zwigzanych z ochrong zdrowia;

- nawigzywanie kontaktu z rodzing tymczasowo aresztowanego lub skazanego, podjecie dziatan
na rzecz zorganizowania pomocy materialnej rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
materialnej, zgtaszanie rozpoznanych przypadkow do instytucji udzielajgcych wsparcia, np.
miejskiego o$rodka pomocy spotecznej;

- planowanie dziatan wychowawczych w stosunku do 0sob przebywajacych w areszcie Sledczym
oraz w zaktadzie karnym;

— organizowanie im i nadzorowanie pracy, nauki, rekreacji, sportu;

- zbieranie informacji dotyczacych potrzeb o0séb skazanych i osadzonych tymczasowo
w areszcie; udzielanie rady, wsparcia i pomocy w trudnych sytuacjach i problemach
wynikajacych z codziennego zycia wieziennego - przez prowadzenie rozmow indywidualnych,
spotkan grupowych;

- przeprowadzanie rozméw wychowawczych inicjowanych przez skazanych;

- indywidualizowanie oddziatywan wychowawczych w zaleznosci od potrzeb skazanych:
wdrazanie do przestrzegania dyscypliny i porzadku, wytwarzanie pozytywnych nawykéow we
wspotzyciu spotecznym, ksztattowanie u osdb skazanych pozytywnego stosunku do nauki,
pracy, wyrdwnywanie brakéw w zachowaniu sie;

- ksztattowanie srodowiska wieziennego i zapobieganie aktom samoagresji i demoralizacji;

- przyjmowanie skarg, zazalen, protestow od o0s6b skazanych, wynikajacych z codziennego
zycia w izolacji;

— opiniowanie i wnioskowanie w sprawie nagradzania i karania skazanych;

— wizytowanie miejsc zamieszkania skazanych (cele) oraz miejsc ich pracy;

— prowadzenie dokumentacji na temat osoby skazanej (tzw. akta B);

Specjalista resocjalizacji

Kod: 263505

Synteza:

Modyfikuje osobowos¢ jednostki spotecznej w celu przystosowania jej do zycia w danej zbiorowosci;
ksztattuje normy spoteczne i wartosci, ktérych nie miata ona mozliwosci przyswoi¢ wczesniej
w trakcie socjalizacji; gromadzi wiedze i prowadzi badania naukowe o zjawiskach patologii spotecznej
i wykorzystuje jg w przeciwdziataniu przestepczosci; swiadczy pomoc osobom przebywajacym w
aresztach $ledczych, zaktadach karnych i poprawczych, os$rodkach socjoterapeutycznych
i wychowawczych lub schroniskach dla nieletnich a takze w szkole, rodzinie czy w zaktadzie pracy.
Zadania zawodowe:

- programowania dziatan resocjalizacyjnych w  placowkach  wsparcia  dziennego,
interwencyjnych, terapeutycznych;

- realizowanie programéw oddziatywan resocjalizacyjnych dla osdb stosujacych przemoc
w rodzinie i korygowanie zachowan agresywnych wsrod sprawcéw przemocy domowej;

- prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej na rzecz wspierania bytych wiezniéw celu
zapobiezenia ponownemu wejsciu w konflikt z prawem, co w sposdb bezposredni wptywa na
zwiekszenie spotecznego bezpieczenstwa;

- stosowania réznorodnych metod i technik w profilaktyce kryminologicznej;

- promowanie i prowadzenie dziatan prewencyjnych w szeroko pojetej polityce zapobiegania
przestepczosci ekonomicznej, gospodarczej, finansowej, przestepczosci dzieci, mtodziezy
i dorostych oraz zapobieganiu nowych form przestepczosci np. terrorystycznej, drogowej i
ekologicznej;

- rozpoznawanie i diagnozowanie sytuacji problemowych wymagajacych profilaktyki
lub resocjalizacji wsrdod wieznidow oraz oséb niedostosowanych spotecznie;

- prowadzenia  dziatalnosci pedagogiczno-resocjalizacyjnej w  zakresie profilaktyki
kryminologicznej i resocjalizacji w placéwkach edukacyjnych oraz w $rodowisku otwartym
(w szkotach, osrodkach socjoterapeutycznych i wychowawczych, schroniskach dla nieletnich
i rodzinach patologicznych);

- prowadzenie badan i interpretowanie zjawisk spotecznych i sytuacji wychowawczych
i patologicznych;

- podejmowanie dziatan o charakterze wychowawczym, profilaktycznym, interwencyjnym
i resocjalizacyjnym;

— organizowanie profilaktyki kryminalnej w resortach sprawiedliwosci, spraw wewnetrznych;
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- organizowanie lokalnych strategii przeciwdziatania réznym zjawiskom patologii spotecznej:
agresji szkolnej, agresji dzieci i mtodziezy, agresji kibicow, w obszarach publicznych,
alkoholizmowi, narkomanii, przestepczosci, nieposzanowania prawa;

- prowadzenie dziatalnosci w  zakresie profilaktyki i resocjalizacji na ulicach,
i podworkach jako streetworker (pedagog ulicy, psycholog podwoérkowy itp).

Dodatkowe zadania zawodowe: petnienie roli wychowawcy w aresztach $ledczych, zaktadach karnych
i  poprawczych, osrodkach socjoterapeutycznych i wychowawczych Iub  schroniskach
dla nieletnich lub instruktora w policyjnych izbach dziecka; po odbyciu aplikacji kuratorskiej petnienie
roli kuratora sgdowego.

Policjant stuzby prewencji

Kod: 335504

Synteza:

Prowadzi rozpoznanie i zapobiega przestepczosci, wykroczeniom oraz zjawiskom kryminogennym,
a takze zapewnia spokdj i porzadek w miejscach publicznych; wspoétdziata w tym zakresie z
zainteresowanymi organami panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spotecznymi.

Zadania zawodowe:

- udziat w operacjach policyjnych w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, w tym zapewnianie spokoju w miejscach publicznych, srodkach komunikacji
publicznej i ruchu drogowym;

- inicjowanie i organizowanie dziatan, majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i  wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspdtdziatanie w tym zakresie
z zainteresowanymi organami panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spotecznymi;

- ochrona bezpieczenstwa porzadku publicznego podczas pobytu przedstawicieli obcych
panstw, podczas legalnych zgromadzen oraz w czasie imprez sportowych;

- przywracanie porzadku publicznego w przypadku zbiorowych naruszen prawa;

- kontrola przestrzegania przepisow porzadkowych i administracyjnych, zwigzanych
z dziatalnoscig publiczng lub obowigzujacych w miejscach publicznych;

- stuzba w patrolach, obchodach i na posterunkach, legitymowanie oséb w celu ustalenia ich
tozsamosci;

- sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow o bezpieczenstwie i porzadku ruchu na
drogach publicznych, pouczanie i wdrazanie uczestnikow ruchu do przestrzegania zasad
bezpiecznego i kulturalnego korzystania z drdg;

- zapewnianie ptynnosci ruchu, podejmowanie recznego kierowania ruchem w czasie
i miejscach, w ktérych wystepuje jego natezenie badz szczegdlne utrudnienie;

- zatrzymywanie osob w trybie i w przypadkach okreslonych w kodeksie postepowania karnego
i innych ustawach;

- dokonywanie kontroli osobistej, a takze przegladanie zawartosci bagazy oraz przeszukiwanie
0sOb i pomieszczen;

- rozpoznawanie zagrozen dla bezpieczenstwa obywateli oraz porzadku publicznego
w rejonie stuzbowym dzielnicowego;

— dokonywanie obchodu rejonu stuzbowego;

— prowadzenie ciggtego rozpoznania przydzielonego rejonu stuzbowego pod wzgledem
osobowym, terenowym, ogolnej charakterystyki rejonu oraz zjawisk i zdarzen, wywierajacych
wptyw na stan porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

Policjant stuzby kryminalnej

Kod: 335502

Synteza:

Prowadzi dziatania majace na celu rozpoznanie, zapobieganie, ujawnianie i zwalczanie przestepczosci
o charakterze kryminalnym; poszukuje osob zaginionych i $ciga osoby poszukiwane; wykonuje
czynnosci procesowe, w celu ustalenia, czy popetniono przestepstwo, ustala jego sprawce i pocigga
do odpowiedzialnosci karnej; wykonuje ekspertyzy kryminalistyczne na potrzeby organdw $cigania i
wymiaru sprawiedliwosci oraz czynnosci techniczno-kryminalistyczne podczas ogledzin miejsca
zdarzenia, oséb i rzeczy.

Zadania zawodowe:

- prowadzenie czynnosci operacyjno-dochodzeniowych i procesowych dotyczacych przestepstw
kryminalnych, w tym o charakterze przestepczosci zorganizowanej, gospodarczej,
narkotykowej itp.;

- uzyskiwanie, takze w sposéb tajny lub poufny, informacji oraz ich weryfikowanie;

- organizowanie  warunkéw  umozliwiajacych  wykorzystanie  uzyskanych informacji
dla zapobiegania przestepstwom, ich ujawniania, wykrywania sprawcéw oraz udowadniania
ich winy;

— wspotdziatanie z innymi organami i stuzbami oraz policjami zagranicznymi w zakresie
wymiany informacji stuzacych do realizacji zadan policji;

- sprawdzenie, czy dane zawarte w zawiadomieniu o przestepstwie wystarczajq do wszczecia
postepowania przygotowawczego;

— wszczynanie z wiasnej inicjatywy dochodzen oraz wykonywanie czynnosci procesowych
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w Sledztwach powierzonych do prowadzenia przez prokuratora lub sedziego;

wykonywanie i dokumentowanie w formach wymaganych przez kodeks postepowania karnego
czynnosci procesowych, takich jak: ogledziny miejsca przestepstwa, o0sob, rzeczy;
przestuchania $wiadkéw i podejrzanych; przeszukania pomieszczen i o0sob; okazania
i konfrontacje; wizje i eksperymenty; powotywanie biegtych;

zbieranie danych o podejrzanym;

dokonywanie tymczasowego zajecia mienia ruchomego osoby podejrzanej
0 popetnienie przestepstwa przeciwko mieniu lub wyrzadzajace szkode w mieniu;
wystepowanie do prokuratora - w wypadkach okreslonych w kodeksie postepowania karnego
- z wnioskiem o zastosowanie wobec podejrzanego srodkow zapobiegawczych;
opracowywanie i przedstawianie prokuratorowi propozycji merytorycznych zakonczenia
prowadzonych dochodzen;

ujawnianie okolicznosci sprzyjajacych popetnieniu przestepstw, celem zapobiegania im
w przysztosci, a w razie stwierdzenia powaznego uchybienia w czynnosciach instytucji
panstwowej lub spotecznej zawiadamianie o tym organu zwierzchniego albo organu kontroli;
wykonywanie czynnoséci na polecenie sedziego i prokuratora;

wykonywanie kryminalistycznych badan $ladéw i innych dowoddéw rzeczowych,
zabezpieczonych w toku ogledzin miejsca zdarzenia oraz w ramach innych czynnosci
procesowych, w celu identyfikacji osob i rzeczy;

udziat w rozprawach sadowych w charakterze biegtych; w miare potrzeby udziat w innych
czynnosciach procesowych;

pobieranie materiatu poréownawczego do badan kryminalistycznych, w przypadkach
gdy wymaga to specjalnego przygotowania;

sprawdzanie technicznej i formalnej poprawnosci kart daktyloskopijnych do celdow
rejestracyjnych, a wykonywanych przez policjantéw innych stuzb;

wykorzystywanie psa do tropienia oséb, poszukiwania okreslonych, ukrytych przedmiotéw lub
substancji, a takze do rozpoznawania 0sOb na podstawie pozostawionych $ladow
zapachowych.

W perspektywie rozwoju kierunku ,resocjalizacja” uwzgledniono nastepujgce determinanty:

rosngce zapotrzebowanie na profesjonalistow z zakresu resocjalizacji w obliczu wielu realnych
zagrozen wynikajacych z niedostosowania i wykluczenia spotecznego;

doskonalenie programu studidow oraz dostosowywanie programu i procesu ksztatcenia do
aktualnych potrzeb i wyzwan w obszarze polityki spotecznej;

zaangazowanie w proces dydaktyczny doswiadczonej kadry praktykéw;

bardzo dobre warunki lokalowe sprzyjajace realizacji programu studiéw oraz mozliwosc
realizacji czesci zaje¢ dydaktycznych w siedzibach interesariuszy zewnetrznych;

dogodne potozenie komunikacyjne ANS w Koninie oraz nizsze koszty utrzymania
w poréwnaniu z duzymi osrodkami akademickimi w regionie.
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