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SZABLON OPISU PRACY KONKURSOWEJ
„Komunikacja wizualna w biznesie” 
[bookmark: _GoBack]Konkurs na najlepszy wizerunek biznesowy firmy 
	1. Dane uczestnika

	Imię i nazwisko:
	

	Szkoła / kierunek studiów: 
	

	Nazwa projektu (opcjonalnie):
	

	2. Charakterystyka wybranej działalności

	2.1. Nazwa firmy (fikcyjna):

	

	2.2. Branża:

	

	2.3. Krótki opis działalności (profil firmy): (opisz czym zajmuje się firma, jakie oferuje produkty/usługi)

	

	2.4. Grupa docelowa: (kim są klienci – wiek, potrzeby, styl życia, segment rynku)

	

	2.5. Cele wizerunkowe firmy: (np. budowanie zaufania, prestiżu, nowoczesności, dostępności)

	

	3. Koncepcja wizerunku biznesowego

	3.1. Główna idea wizualna: (opisz motyw przewodni, styl komunikacji, charakter marki)

	

	3.2. Kolorystyka i typografia: (dlaczego wybrane kolory i fonty pasują do branży i odbiorców)

	

	3.3. Elementy identyfikacji wizualnej: (np. logo, grafiki, styl zdjęć, układ materiałów)

	

	4. Plan wizerunku w mediach społecznościowych (LinkedIn)

	4.1. Cel obecności na platformie:

	

	4.2. Styl komunikacji: (np. formalny, ekspercki, inspiracyjny)

	

	4.3. Rodzaje publikowanych treści: (np. posty eksperckie, case studies, oferty, relacje z wydarzeń)

	4.4. Spójność wizualna: (jak grafiki i komunikaty wspierają wizerunek firmy)

	

	5. Projekt wizytówki – uzasadnienie

	5.1. Opis projektu: (co zawiera wizytówka, jak wygląda układ)

	

	5.2. Uzasadnienie wyborów projektowych: (dlaczego taki styl, kolory, forma)

	

	6. Wizualizacja wizerunku biznesowego osoby

	6.1. Charakterystyka osoby: (kim jest – stanowisko, rola w firmie, doświadczenie)

	

	6.2. Cel wizerunkowy osoby: (np. budowanie eksperckiego wizerunku, zaufania, profesjonalizmu)

	

	6.3. Opis wizualizacji: (co przedstawia – np. styl ubioru, sytuacja zawodowa, kontekst biznesowy)

	6.4. Elementy budujące wizerunek:

	Ubiór i styl: 
	

	Otoczenie (np. biuro, przestrzeń pracy): 
	

	Rekwizyty / atrybuty zawodowe: 
	

	Sposób prezentacji (np. formalny, kreatywny, nowoczesny):
	

	6.5. Spójność z marką firmy: (w jaki sposób wizerunek osoby odzwierciedla charakter firmy i jej wartości)

	

	6.6. Wykorzystane narzędzia: (np. programy graficzne, AI)

	

	7. Podsumowanie projektu

	7.1. Najważniejsze założenia projektu:

	

	7.2. Spójność wizerunku firmy i osoby: (w jaki sposób oba elementy wzajemnie się uzupełniają)

	

	7.3. Krótka autorefleksja: (co było największym wyzwaniem, czego się nauczyłeś/aś)
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