ZARZADZENIE NR 38/2021
REKTORA PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
W KONINIE

z dnia 28 kwietnia 2021 r.

w sprawie zasad i trybu dokonywania oraz Kryteriow oceny okresowej dla
poszczegolnych grup nauczycieli akademickich i rodzajow stanowisk w Panstwowej

Wyizszej Szkole Zawodowej w Koninie

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.) oraz § 40 statutu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Koninie, stanowigcego zalacznik do uchwaty nr 325/VI/IV/2019
Senatu PWSZ w Koninie z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia statutu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie (t.j. obwieszczenie Rektora PWSZ
w Koninie z dnia 12 stycznia 2021 r.), po zasiggnieciu opinii Senatu PWSZ w Koninie,
zwigzkoéw zawodowych oraz samorzadu studenckiego

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zarzadzenie okresla:
1) zasady i tryb dokonywania oceny okresowej nauczycieli akademickich PWSZ
w Koninie;
2) kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup nauczycieli akademickich
I rodzajow stanowisk;
3) tryb dziatania komisji oceniajacej i odwotawczej komisji oceniajacej, zwanych

dalej ,,komisjami”.

§2
Nauczyciel akademicki PWSZ w Koninie, z wyjatkiem Rektora, podlega ocenie okresowe;j
w szczegdlnosci w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa w art.
115 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, oraz przestrzegania prawa
autorskiego, praw pokrewnych i prawa wlasnosci przemystowej, na zasadach okreslonych

W niniejszym zarzadzeniu.



§3

Ocena okresowa jest dokonywana obligatoryjnie nie rzadziej niz raz na cztery lata

zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego z zastrzezeniem ust. 2-5.

Pierwsza ocena okresowa moze by¢ dokonana wzgledem nauczyciela

akademickiego zatrudnionego przez co najmniej 12 miesigcy.

Ocena okresowa jest dokonywana rowniez na wniosek Rektora, w tym z inicjatywy

kierownika jednostki organizacyjnej Uczelni.

. W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie

wcezesniej niz po uptywie 12 miesiecy od zakonczenia poprzedniej oceny. Przez

dzien zakonczenia poprzedniej oceny nalezy rozumie¢ dzien zapoznania si¢ przez
nauczyciela akademickiego z oceng komisji oceniajace;.

Termin dokonania oceny okresowej ulega przedluzeniu o czas nieobecnos$ci

w przypadku nieobecno$ci w pracy wynikajacej z:

1) przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim, urlopie
wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia;

2) odbywania stuzby wojskowej lub stuzby zastepcze;.

Ocena okresowa moze by¢ pozytywna albo negatywna.

Od wyniku oceny okresowej przystuguje odwotanie do Rektora PWSZ w Koninie.

§4
Rektor w formie zarzadzenia podejmuje decyzj¢ o terminie dokonania oceny
okresowej nauczycieli akademickich PWSZ w Koninie i ustala harmonogram jej
przeprowadzenia.
Oceny okresowej dokonuje si¢ z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia na arkuszu oceny okresowej nauczyciela

akademickiego ustalonym przez Rektora w formie zarzadzenia.

§5
Przy dokonywaniu oceny okresowej nauczyciela akademickiego uwzglednia si¢
ocen¢ studentéw przeprowadzang co najmniej raz w roku akademickim w zakresie
wypelniania przez nauczyciela akademickiego obowiazkéw zwigzanych
Z ksztalceniem.
Oceng, o ktorej mowa w ust. 1 ustala si¢ na podstawie wynikow ankiety

przeprowadzonej wsrod studentdow uczgszczajacych na zajecia prowadzone przez



danego nauczyciela, uwzgledniajacej w szczegolnosci poziom prowadzenia zajgé
dydaktycznych 1 sposob ich organizacji.
3. Zasady dokonania oceny, o ktorej mowa w ust. 1 okresla obowigzujacy w PWSZ

w Koninie Wewnetrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia.

§6

1. Oceny okresowej nauczyciela akademickiego dokonuje komisja oceniajaca
powotana przez Rektora w sktadzie:
1) prorektor — przewodniczacy;
2) dziekani wydzialow;
3) kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej ds. kadrowych.

2. Komisja oceniajaca obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez jej
przewodniczacego.

3. Z kazdego posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuje
przewodniczacy i protokolant.

4. Obecno$¢ na posiedzeniach komisji jej czlonkowie potwierdzaja osobiscie

podpisem na liscie obecnosci.

§7
1. Rektor powotuje odwotawcza komisje oceniajacg w sktadzie:

1) nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien doktora —
przewodniczacy;

2) co najmniej dwoch nauczycieli akademickich, w tym jeden przedstawiciel
reprezentujacy dziedzing naukowa, do ktorej przypisana jest dyscyplina naukowa
wykazana przez osobg odwolujaca si¢ od oceny.

2. W skladzie komisji, o ktorej mowa w ust. 1 nie moga zasiada¢ osoby, ktore
uprzednio dokonywaly oceny nauczyciela akademickiego.

3. Przepisy § 6 ust. 3-4 stosuje si¢ odpowiednio.

§8
Komisje oceniajace, o ktorych mowa w § 6-7 moga gtosowac 1 podejmowac rozstrzygniecia
przy uzyciu systemu glosowan zdalnych zapewniajacego odpowiednig autoryzacje osob

uprawnionych do glosowania 1 gwarantujgcego zachowanie tajnosci gtosowania.



§9
W terminie okreslonym przez Rektora nauczyciel akademicki wypetlia arkusz oceny
okresowej, ktory przekazuje bezposredniemu przetozonemu. Bezposredni przetozony po

wyrazeniu wymaganej opinii przedktada arkusz komisji.

§10

1. Komisja oceniajgca dokonuje oceny nauczyciela akademickiego na podstawie
przedtozonego arkusza oceny zgodnie z kryteriami oceny obowigzujacymi
w okresie, za ktory nauczyciel akademicki jest oceniany.

2. Komisja oceniajgca ustala ocen¢ pozytywna lub negatywng w glosowaniu tajnym,
zwykla wigkszo$cig gtosOw przy udziale co najmniej potowy sktadu komisji.

3. Komisja dokonuje oceny okresowej nauczyciela akademickiego, bedacego jej
cztonkiem lub przewodniczacym, bez jego udziatu.

4. Jezeli oceniany nauczyciel akademicki uzyskat ocene negatywna, przewodniczacy
komisji jest zobowigzany do pisemnego uzasadnienia tej oceny.

5. Decyzje ustalajaca ocen¢ okresowa nauczyciela akademickiego potwierdzaja
podpisem przewodniczacy i cztonkowie komisji.

6. Pracownik oraz jego przetozeni zapoznajg si¢ z wynikiem oceny okresowe;.

7. Przewodniczacy komisji oceniajacej w formie pisemnej przedstawia Rektorowi
wyniki oceny okresowej oraz arkusze z oceng negatywna wraz z uzasadnieniem.

8. Arkusz oceny zostaje wigczony do akt osobowych nauczyciela akademickiego.

§11

1. Od wyniku oceny okresowej nauczycielowi akademickiemu przystuguje odwotanie
do Rektora za posrednictwem przewodniczacego komisji oceniajacej w terminie
14 dni od dnia zapoznania si¢ przez nauczyciela akademickiego z wynikiem oceny.

2. Przewodniczacy komisji oceniajacej niezwtocznie przekazuje Rektorowi odwotanie
wraz z dokumentacja, na podstawie ktorej dokonano oceny.

3. Rektor przekazuje dokumentacjg¢, o ktérej mowa w ust. 2 do odwotawczej komisji
oceniajacej. W toku postgpowania odwotawczego komisja wystuchuje wyjasnien
odwolujacego oraz moze zasiggna¢ opinii innych osob.

4. Komisja po rozpatrzeniu odwotania, przy udziale co najmniej polowy swojego
sktadu w glosowaniu tajnym, zwykla wickszoscig glosow zajmuje stanowisko,
W ktérym:

1) utrzymuje oceng negatywna;



2) zmienia ocen¢ negatywna — podaje uzasadnienie swojej decyzji, wskazujac
w szczegblnosci stwierdzone naruszenie warunkéw i trybu oceny w formie
protokotu.
5. Po zakonczeniu prac komisji odwolawczej przewodniczacy przedstawia Rektorowi
rekomendacje¢ co do rozstrzygniecia, o ktorym mowa w ust. 4.
6. Po uzyskaniu rekomendacji przewodniczacego odwolawczej komisji oceniajacej
Rektor podejmuje ostateczng decyzj¢ o:
1) utrzymaniu zaskarzonej oceny w mocy;
2) zmianie oceny okresowe] na korzy$¢ odwolujacego si¢ nauczyciela

akademickiego, o czym zawiadamia odwotujacego si¢ oraz dziekana wydziatu.

§12
Obstuge administracyjng komisji oceniajacej i odwotawczej komisji oceniajgcej zapewnia

komorka organizacyjna wlasciwa do spraw kadrowych.

§13
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do oceny okresowe;j
nauczycieli akademickich dokonywanych po 1 stycznia 2022 r. za okres od 1 maja 2021 r.
do 30 kwietnia 2025 r.

REKTOR

/-1 dr hab. Artur Zimny
prof. PWSZ w Koninie



